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АКТУАЛЬНАЯ  ИНФОРМАЦИЯ:  БУДЬТЕ  В  КУРСЕ  ВАЖНЫХ  СОБЫТИЙ!

ВСЕРОССИЙСКИЙ  ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ  КОНКУРС
«УЧИТЕЛЬ  БУДУЩЕГО»  ОБЪЕДИНИТ  В  ФИНАЛЕ
100  ПЕДАГОГИЧЕСКИХ  КОМАНД

19�ноября�2019,�16:38

19� ноября� стартовал� новый� всероссийс�ий

прое�т�президентс�ой�платформы�«Россия�–�стра-

на� возможностей»� –� профессиональный� �он��рс

«Учитель�б�д�ще�о».�Заявочная��ампания�продлит-

ся�до�31�де�абря�2019��ода.�Кон��рс�проводится�при

поддерж�е�Министерства�просвещения�Российс�ой

Федерации.

В��онцепцию��он��рса�заложены�идеи��оманд-

ной�работы��а��инстр�мента�междисциплинарно�о

взаимодействия��чителей�и�формирования�целост-

ной��артины�мира���ш�ольни�ов.

В��онцепцию��он��рса�заложены�идеи��оманд-

ной�работы��а��инстр�мента�междисциплинарно�о

взаимодействия��чителей�и�формирования�целост-

ной��артины�мира���ш�ольни�ов,�а�та�же�идеи�трие-

динства:�педа�о�и�являются�не�толь�о�носителями

информации�в�области�преподаваемой�дисципли-

ны,�но�и�видят�её�место�в�системе�знаний,�а�та�же

о�азывают� психоло�о-педа�о�ичес�ое� сопровож-

дение�об�чающихся.

Участие� в� �он��рсе�мо��т� принять� �а�� �чителя,

�оторые�давно�в�профессии,�та��и�педа�о�и�с�не-

большим�стажем�работы.

«Учителя�ежедневно�в�своей�профессиональной

деятельности�формир�ют�навы�и��омандной�рабо-

ты���ш�ольни�ов.�А�для�это�о�н�жно�не�толь�о�вла-

деть�теорией�и�пра�ти�ой,�но�и�распространять��же

�спешные�и�инновационные�модели�образования,

�оторые� формир�ются� �� нас� в� разных� ��ол�ах

страны.�Мы�постарались�сделать�та�,�чтобы�новый

�он��рс� “Учитель�б�д�ще�о”�стал�не�толь�о�яр�им

соревнованием� в� педа�о�ичес�ом� сообществе,

но�и�помо���аждом��е�о��частни���в�совершенство-

вании�профессиональных�знаний�и�навы�ов��оман-

дной� работы»,� –� отметила� заместитель� Предсе-

дателя� Правительства� Российс�ой� Федерации

Т.А.�Голи�ова.

Командный��чительс�ий��он��рс�«Учитель�б�д�-

ще�о»�пройдёт�в�три�этапа:�ре�истрация�и�заочный

отборочный� этап,� очные� о�р�жные� пол�финалы

и�финал.�Для� �частия� в� �он��рсе� �аждом�� член�

�оманды,��оторая�состоит�из�трёх��чителей�одно�о

общеобразовательно�о��чреждения,�н�жно�заре�и-

стрироваться� на� сайте� �он��рса� и� заполнить� до

31�де�абря�ан�ет�.

Отборочный�этап�(онлайн-тестирование)��он��р-

са,��оторый�состоится�в�январе�2020��ода,�в�люча-

ет�три�бло�а:�вопросы�из�области�предмета�и�мето-

ди�и� е�о� преподавания,� вопросы� по� психоло�ии

и� педа�о�и�е,� провер�а� знаний� норм� р�сс�о�о

язы�а.

Баллы,� пол�ченные� �аждым� �частни�ом,� б�д�т

с�ммироваться�с�баллами�др��их�членов��оманды,

на�основании�это�о�определятся��оманды,�прошед-

шие�в�о�р�жные�пол�финалы.

«Образование�–�это�вещь,�с�одной�стороны,�очень

индивид�альная,�а�с�др��ой�стороны,�она�объеди-

няет� всю�стран��больше,� чем� что�бы� то� ни�было.

Челове��хочет�быть�востребованным.�С�точ�и�зре-

ния� востребованности,� наверное,� ни�то� не�может

сделать�та��мно�о,��а��именно�система�образова-

ния.�Я�со�ласен�с��олле�ами:�спроси��аждо�о�из�нас,

и�мы�назовём�одно�о-дв�х�людей,��оторые�сы�рали

для�нас�важнейш�ю�роль.�Это��чителя!»�–�отметил

Помощни�� Президента� Российс�ой�Федерации

А.А.�Ф�рсен�о.

В�пол�финалах,��оторые�пройд�т�во�всех�феде-

ральных�о�р��ах,��чителям�предстоит,�поделившись

на�пото�и,�выполнить�след�ющие�задания:�предло-

жить�решения�реальных�сит�аций�из�ш�ольной�жиз-

ни,�презентовать�разработ���междисциплинарно�о

�ро�а,�и�ры�и�формы�проверочной�работы�(или�фра�-

мента),�а�та�же�принять��частие�в�дебатах�по�раз-

личным� дис��ссионным� вопросам� образования.

Команды,�набравшие�наибольшее��оличество�бал-

лов,�стан�т�финалистами��он��рса.

«Ценность� та�их� профессиональных� �он��рсов,

�а�� “Учитель�б�д�ще�о”,� в� том,� что� они� способны

на�лядно�по�азать,�почем�,��оворя�о�развитии��аче-

ства� образования,� мы�можем� опираться� прежде

все�о� на� наших� педа�о�ов.� Талант� и� самоотдача,

любовь���детям�и�своем��тр�д�,�предметные�знания

и� навы�и� наставни�а� и� психоло�а�–� всё� это� �аче-

ства,� хара�териз�ющие� российс�о�о� педа�о�а,

и�бла�одаря��он��рс��мы��видим�л�чшие�педа�о�и-

чес�ие�пра�ти�и�со�всей�страны.�Работа�в�ш�оле�–

это� все�да� особая� атмосфера� педа�о�ичес�о�о
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�олле�тива.�Она�во�мно�ом�зависит�от�сплочённо-

сти,� и� в� том,� что� �он��рс� проходит� в� �омандном

режиме,� ещё� одно� из� е�о� достоинств.�По� ито�ам

�он��рса� мы� планир�ем� зап�стить� работ�� Кл�ба

�чителей�б�д�ще�о,�еже�одно�расширяя�е�о�списо�

пол�финалистами�и�финалистами��он��рсных�испы-

таний.�Победители� –� 30� л�чших� �оманд� –� смо��т

принять��частие�в�стажиров�ах��а��вн�три�страны

на�базе�вед�щих�ш�ол�и�в�зов,�та��и�в�рам�ах�меж-

д�народных�про�рамм�обмена�педа�о�ичес�им�опы-

том.�Убеждена,�что��он��рс�пол�чит�широ�ий�от�ли�

и�соберёт�множество��частни�ов�со�всех�ре�ионов

страны»,�–�про�омментировала�Министр�просвеще-

ния�Российс�ой�Федерации�О.Ю.�Васильева.

Участни�ами�финала,� �оторый� запланирован

на�апрель�2020��ода,�стан�т�100��оманд��чителей.

Ключевыми�испытаниями�финала�б�д�т��олле�тив-

ный� междисциплинарный� �ро�,� воспитательное

мероприятие�и��онференция�в�стиле�TED�(формат

предпола�ает� распространение� �ни�альных� идей

посредством�семимин�тно�о�п�блично�о�выст�пле-

ния,�в�рам�ах��оторо�о�оратор�рас�рывает�основ-

ные�тезисы�своей�идеи�на�заданн�ю�тем�).

«Профессиональный��он��рс�“Учитель�б�д�ще�о”

стал�22-м�прое�том�платформы� “Россия�–� страна

возможностей”.�На�фор�ме�“Территория�смыслов”,

�оторый�в�этом��од��впервые�прошёл�на�базе�наше-

�о� образовательно�о�центра�–�Мастерс�ой� �прав-

ления� “Сенеж”,� сформировался� запрос� на� новый

�он��рс�для��чителей.�Мы�с�вниманием�отнеслись

�� предложениям�и� пожеланиям� педа�о�ов,� �отовя

этот�прое�т.�Кон��рс�охватит�всю�стран�,�мы�при-

�лашаем����частию��оманды��чителей�ш�ол,�лице-

ев,��имназий,�в�том�числе�специализированных,��чи-

телей� начальных� �лассов,� а� та�же� педа�о�ов

воспитательных�сл�жб�без�о�раничений�по�возрас-

т��и�стаж�.�Кон��рс�“Учитель�б�д�ще�о”�призван�най-

ти� не� просто� талантливых� �чителей,� но� в� перв�ю

очередь� педа�о�ов,� �меющих� работать� сообща,

понимающих,� что� эффе�т� от� совместной� работы

�оманды��ачественно�превосходит�эффе�т�от�рабо-

ты�отдельных�людей»,�–�с�азал��енеральный�дире�-

тор�АНО�«Россия�–�страна�возможностей»�А.Г.�Ко-

миссаров.

Среди�финалистов�б�д�т�определены�30��оманд-

победителей.�В�течение�след�юще�о��чебно�о��ода

они�пол�чат�возможность�работать�с�наставни�ами

из�числа�поп�ляризаторов�на��и,�р��оводителей�и

методистов�вед�щих�образовательных��чреждений.

«Мы�мно�о� �оворим�о� том,� что� �� современных

ш�ольни�ов� н�жно� воспитывать� �иб�ие� �омпе-

тенции�–� �омм�ни�ативные� навы�и,� �реативность,

�омандное�решение�прое�тных�задач,��ритичес�ое

мышление.� Но� эти� �ачества� важны� и� �чителям.

Особо�хоч��отметить,�что��он��рс��омандный�и�на-

правлен�на�развитие�этих� �омпетенций,� создание

междисциплинарной�среды�в�наших�ш�олах.�Увере-

на,�что�мы�пол�чим�не�просто�набор�л�чших�педа�о-

�ов-предметни�ов,�а�сообщества�единомышленни-

�ов-профессионалов,�нацеленных�на�один�рез�льтат.

Важно,�чтобы�в�ш�олах�б�д�ще�о�работали�не�от-

дельные�звёзды,�а�созвездия��чителей,�и�та�ой�эф-

фе�т�поможет�добиваться�л�чших�рез�льтатов�для

наших�детей»,�–�заявила�заместитель�Министра�про-

свещения�Российс�ой�Федерации�М.Н.�Ра�ова.

Кроме� то�о,� по� ито�ам� �он��рса� предла�ается

сформировать� сообщество� �чителей� б�д�ще�о

из� числа� пол�финалистов� и�финалистов.� Члены

сообщества�пол�чат�возможность��частия�в�обра-

зовательных� мероприятиях� на� базе�Мастерс�ой

�правления� «Сенеж»� –� образовательно�о� центра

АНО� «Россия� –� страна� возможностей»,� а� та�же

в��лючевых�событиях�сферы�образования.

«Основная�задача��чителя�–�вызвать���ребён�а

интерес����чёбе.�Наша�задача�–�задача��ос�дарства,

�ородс�их�властей�–�создать�для��чителя�мотиви-

р�ющ�ю�сред�,�сделать�е�о�тр�д�престижным�и��ва-

жаемым.�Поэтом�� помимо�материальной� части� –

высо�ой�заработной�платы,�создания��омфортных

�словий�для�преподавания�–�очень�важно�проводить

стим�лир�ющие��он��рсы�и�олимпиады,�чтобы�пре-

подаватели�мо�ли�обмениваться�опытом,�повышать

своё�профессиональное�мастерство.�В�Мос�ве�про-

водится� ряд� �он��рсов:� «Учитель� информати�и»,

«Учитель�большо�о��орода»�и�др��ие.�Се�одня�стар-

т�ет� новый� �он��рс� –� «Учитель� б�д�ще�о»,� и�мне

очень�приятно,�что�общероссийс�ий��он��рс�от�ры-

вается�в�столице.�Особенность��он��рса�в�том,�что

он�является��омандным.�И�я,��онечно,�ис�ренне�же-

лаю�победы�мос�овс�им��чителям!»�–�поделилась

заместитель�мэра�Мос�вы�в�Правительстве�Мос�вы

по�вопросам�социально�о�развития�А.В.�Ра�ова.

Пресс-сл�жба�Минпросвещения�России

Профессиональный� �он��рс

«Учитель�б�д�ще�о»�2019–2020

Первый�Всероссийс�ий��он��рс

�оманд��чителей

Всероссийс�ий��он��рс�по�поддерж�е�и�продви-

жению��оманд� �чителей,� �оторые��меют�работать

сообща�и��отовы�применять�современные�пра�ти�и

в�своей�работе:

–��омандная�работа;

–�самореализация;
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–�дост�п���«базе�знаний»;

–�повышение��валифи�ации;

–��арьерный�рост;

–�обмен�опытом;

–�сообщество��чителей�б�д�ще�о�–��он��рс��чи-

тель�б�д�ще�о�2019–2020.

В��он��рсе�нет�о�раничений:��частвовать�в�нём

мо��т��а��опытные�педа�о�и,�та��и�имеющие�неболь-

шой�стаж.�Объединиться�в��оманды�и�пройти��он-

��рсные� испытания� мо��т� �чителя-предметни�и

ш�ол,� лицеев,� �имназий,� в� том� числе� специали-

зированных,� а� та�же� �чителя� начальных� �лассов

и�педа�о�и�воспитательных�сл�жб.

Подпишитесь� на� официальные� �р�ппы,� чтобы

быть� в� ��рсе� новых� �он��рсов:� В�онта�те:

vk.com/konkursoff_ru,�Инста�рам:�instagram.com/

konkursoff.ru,�Фейсб��:�facebook.com/konkursoff.

Участни�ам� предстоит� пройти� дистанционное

тестирование,�ре�иональные�пол�финалы�и�финал,

�оторый�продлится�цел�ю�неделю.

Всех� �он��рсантов,� �спешно� преодолевших

дистанционный� этап,�ждёт� дост�п� �� эле�тронным

библиоте�ам�и�вебинарам,�а�финалистов�–�про�рам-

ма� совершенствования� профессионально�о�мас-

терства.

Команды-победители�та�же�пол�чат�в�наставни�и

известных� поп�ляризаторов� на��и,� р��оводителей

и�методистов� вед�щих�образовательных� �чрежде-

ний�России.�Кон��рс�реализ�ется� в�рам�ах�феде-

рально�о�прое�та�«Социальные�лифты�для��аждо�о»

национально�о�прое�та�«Образование».

Условия� �частия� в� �он��рсе� «Учитель

б�д�ще�о»�2019–2020:

1.�Сформированная��оманда�из�3�педа�о�ичес�их

работни�ов�начально�о�обще�о,�средне�о�обще�о,

основно�о� обще�о� образования� в� общеобразо-

вательных� ор�анизациях,� занимающих� должность

�чителя,� �чителя-ло�опеда,� �чителя-дефе�толо�а,

преподавателя� ор�анизатора� основ� безопасности

жизнедеятельности,�педа�о�а-ор�анизатора,� соци-

ально�о� педа�о�а,� педа�о�а-психоло�а,� выполня-

ющие�обязанности�по�об�чению,�воспитанию�об�-

чающихся� и� (или)� ор�анизации� образовательной

деятельности�и�представляющие�одн��общеобразо-

вательн�ю�ор�анизацию.

2.�Официальное� �ведомление� с�места� работы

(�ведомление� на�фирменном�блан�е� ор�анизации

с�печатью�и�подписью�дире�тора�или�ино�о��полно-

моченно�о� лица),� подтверждающее� должность

�частни�а.

3.�На� след�ющем�этапе� �частни�ам� предстоит

пройти� онлайн-тестирование,� состоящее� из� трёх

частей:� предметный� или� метапредметный� тест,

психоло�о-педа�о�ичес�ий�тест,�а�та�же�тест�по���ль-

т�ре�речи.�Затем��он��рсантам�предстоит�«педа�о-

�ичес�ий� триатлон»:� дебаты� 2.0,� методичес�ий

�онстр��тор�и��ейс-и�ра.�Финалисты�проходят�три

�он��рсных�испытания:�междисциплинарный��ро�,

воспитательное� мероприятие� и� �онференция

в�стиле�TED.

4.�Среди�финалистов�б�д�т�определены�30��оманд

победителей.�В�течение�след�юще�о��чебно�о��ода

они�пол�чат�возможность�работать�с�наставни�ами

из� числа� поп�ляризаторов� на��и,� р��оводителей

и� методистов� вед�щих� образовательных� �чреж-

дений.

5.�По�ито�ам��он��рса�предла�ается�сформиро-

вать�сообщество��чителей�б�д�ще�о�из�числа�пол�-

финалистов� и� финалистов.� Члены� сообщества

пол�чат� возможность� �частия� в� образовательных

событиях�на�базе�Мастерс�ой��правления�образо-

вательно�о�центра�АНО�«Россия�–�страна�возмож-

ностей»,�а�та�же�в��лючевых�событиях�сферы�обра-

зования.

Сро�и�проведения��он��рса�«Учитель�б�д�-

ще�о»�2019–2020:

1�этап.�19�ноября�–�31�де�абря�2019��.

–�Для��частия�в��он��рсе�необходимо�заре�ист-

рироваться�3��частни�ам�из�одно�о�общеобразова-

тельно�о��чреждения.

2�этап.�21–31�января�2020��.

–�На�этом�этапе� �частни�ам�предстоит�пройти

онлайн-тестирование,� состоящее� из� трёх� частей:

предметный�или�метапредметный�тест,�психоло�о-

педа�о�ичес�ий�тест,�а�та�же�тест�по���льт�ре�речи.

3�этап.�14�февраля�–�22�марта�2020��.

–� Кон��рсантам� предстоит� «педа�о�ичес�ий

триатлон»:� дебаты�2.0,�методичес�ий� �онстр��тор

и��ейс-и�ра.

4�этап.�Апрель�2020��.

–�Финалисты� проходят� три� �он��рсных� испы-

тания:�междисциплинарный� �ро�,� воспитательное

мероприятие�и��онференция�в�стиле�TED.

Конта�ты:�teacher@rsv.ru�Ор�анизатором�Кон��р-

са�является�АНО�«Россия�–�страна�возможностей».

Ка�� �частвовать:� https://konkursoff.ru/konkurs-

uchitel-budushhego-2019-2020.

Официальный�сайт�Кон��рса� «Учитель�б�д�ще-

�о»�2019–2020:�teacheroffuture.ru.
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ОРГАНИЗАЦИЯ  КУРСОВ  ГРАФИЧЕСКОГО  ДИЗАЙНА
С  ПОМОЩЬЮ  ИНСТРУМЕНТОВ  MICROSOFT

ПОПОВА�М.Ю.,�
читель�информати�и�ГБОУ�Ш�ола�1517,�$.�Мос�ва,�педа$о$-э�сперт�Microsoft

В�статье�описана�пра�ти�а�применения�инстр
ментов�Microsoft�для�ор$анизации�вне
рочной�деятельности

в�ш�оле.

Ключевые�слова:�вне
рочная�деятельность,�Microsoft�OneNote,�Microsoft�Sway,�Microsoft�PowerPoint.

The�article�describes�the�practice�of�using�Microsoft�tools�for�organizing�extracurricular�activities�in�school.

Keywords:�extracurricular�activities,�Microsoft�OneNote,�Microsoft�Sway,�Microsoft�PowerPoint.

В�ГБОУ�Ш�оле�№�1517�я�провож����рсы��рафи-

чес�о�о�дизайна�на�основе�про�раммы�Gimp.�В�про-

цессе�под�отов�и�и�проведения�занятий�использ�ю

нес�оль�о� инстр�ментов�Microsoft:�OneNote,� Sway

и�PowerPoint.

В� �ачестве�основно�о�инстр�мента�для� сохра-

нения,�систематизации�и�синхронизации�информа-

ции�я�выбрала�OneNote.�Очень��добно,�что�инфор-

мацию,�размещенн�ю�в�OneNote,�можно�помечать,

использ�я�те�и,�например,�«важно»,�«вопрос»,�«за-

помнить»�и� т.д.� Каждом�� те��� соответств�ет� �ра-

сочная�и�он�а,� �оторая�помещается�слева�от�по-

меченно�о�бло�а.

В�OneNote�создан�раздел�для��аждо�о��чени�а

и�предоставлен�дост�п���странице,��де�он�сам�раз-

мещает� выполненные� работы.� Каждый� �чени�

имеет�дост�п�толь�о���своей�странице�под�паролем.

Ф�н�ция�защиты�паролем�способств�ет��л�чшению

�онфиденциальности.�Важно�то,�что�можно�прове-

рить�и�оставить�свои��омментарии�рядом�с�домаш-

ним�заданием,��оторые�позволяют��чащимся��л�ч-

шить��ачество�своей�работы.

OneNote�–�это�очень��добная�и�ф�н�циональная

про�рамма,�возможности��оторой��ораздо�шире,�чем

��обычной�записной��ниж�и.�С�её�помощью�можно

�порядочивать�информацию.�Инте�рация�с�др��ими

про�раммами� от�Microsoft,� �добная� ор�анизации

замето�� на� рабочем� пространстве,� прод�манные

средства�для�ввода�данных�разно�о�типа�–�все�эти

особенности� OneNote� ставят� про�рамм�� выше

мно�их.�С� про�раммой�можно� работать� с� любо�о

�стройства,�что�позволяет�с�щественно�сэ�ономить

время.

Важным�элементом�является�то,�что�по��молча-

нию�OneNote�сохраняет�данные�в��далённом�облач-

ном�хранилище�OneDrive.

Для�интера�тивно�о�представления�своих��ро�ов

использ�ю� Sway,� �оторый� позволяет� создавать

стильные�онлайн-презентации�из� те�стово�о,� �ра-

фичес�о�о,�фото-,�видео-,�а�дио-�онтента.�Над�про-

е�том� в� Sway� можно� работать� совместно� через

Интернет,�а�пол�чившийся�рез�льтат�оп�бли�овать,

�становив� соответств�ющие�настрой�и� �онфиден-

циальности.�О�ончательный� рез�льтат�можно� по-

смотреть�на�любом��стройстве:�смартфоне,�план-

шете,�персональном��омпьютере.�Готовые�прое�ты

Sway�ссыл�ой�размещаю�на�страницах�OneNote.

На�страницах�OneNote�можно�размещать�ссыл�и

�а��на�внешние�рес�рсы�(любые�про�раммы�и�ин-

тернет-страницы),� та�� и� на� странич�и/разделы

в�самой�записной��ниж�е.
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В��ачестве�одно�о�из�инстр�ментов�объяснения

материала� ��рса� я� использ�ю� в�лад��� Записать

Слайд-шо��в�про�рамме�PowerPoint.

С�помощью�PowerPoint�можно�не�толь�о�созда-

вать�интера�тивные�видеопрезентации,�но�и�разме-

щать�их�в�облачном�сервисе.�Ссыл���на�видеофайл

можно�предоставить��чени�ам�(использ�я�простран-

ство�OneNote),� �оторые� смо��т� просмотреть� е�о

в�любом�бра�зере.�PowerPoint�помо�ает��чени�ам,

отс�тствовавшим�на��ро�е,��своить�новый�материал.

Та�им� образом,� если� на� пра�ти�е� на�читься

использовать�неисчерпаемые�возможности�инстр�-

ментов�Microsoft,� то� они� стан�т� незаменимыми

помощни�ами�в�деятельности��чителя.

ДВЕРИ  В  МОЙ  КЛАСС  ПОСТОЯННО  ОТКРЫТЫ

СИДЕНКО�А.Г.,�
читель�информати�и,�МБОУ�СОШ�№�29�дер.�Беляниново,�Мос�овс�ая�область,

абсолютный�победитель��он�
рса�«Учитель�$ода�Подмос�овья�2012»,

абсолютный�победитель��он�
рса�«Учитель�$ода»,�педа$о$-э�сперт�Microsoft

В� статье�описаны�возможности�использования� элементов� $еймифи�ации�для�об
чения�про$раммирова-

нию,�подробно�описаны�сценарии,�позволяющие�в�автоматичес�ом�режиме�создавать�соор
жения�в�трёх-

мерном�мире�Minecraft:�Education�Edition.

Ключевые�слова:�Minecraft:�Education�Edition,�$еймифи�ация,�про$раммирование.

The�article�describes�the�possibilities�of�using�gamification�elements�for�programming�training,�describes�in�detail

the�scenarios�that�allow�you�to�automatically�create�buildings�in�the�three-dimensional�world�of�Minecraft:�Education

Edition.

Keywords:�Minecraft:�Education�Edition,�gamification,�programming.

Не�начинай�и�р%,�если�не�собираешься�довести�её�до��онца.

Jumanji

Двери�в�мой��ласс�постоянно�от�рыты.�Это�сде-

лано�потом�,�что��чащиеся�мо��т�прийти�сюда�про-

сто�та�,�найти�интерес�ющ�ю�их�информацию�или

просто�пои�рать�после��ро�ов.�Я�ни�о�да�не�д�мал

о�том,�что�желание�пои�рать�н�жно�о�раничивать,

ведь� и�ры� способств�ют� �оординации�р��� и� �лаз,

освоению��лавиат�ры.�Ребята�ле��о�осваивают�вход

в�систем��под�своей��чётной�записью,�зап�с��бра�-

зера� и� др��ие� при�ладные� навы�и� работы� с� �ом-

пьютером.

Однажды�моё�внимание�привлё���чени�,��оторый

перемещал�малень�ие�трёхмерные���би�и,�выстра-

ивая�из�них�различные�фи��ры.�Он�был�сильно��в-

лечён�и�даже�не�заметил,�что�я�наблюдаю.�Мне�было

интересно,��а��та�ое�простое�действие�смо�ло�при-

влечь�внимание�подрост�а.�Из�небольшой��олле�-

ции� ��би�ов,� поставленных� др��� на� др��а,� �� не�о

пол�чился�дом.�Та��состоялось�моё�первое�зна�ом-

ство�с�Minecraft:�Education�Edition,��де�по�р�жённый

в�сотворённый�им�самим�трёхмерный�мир,��чени�

создавал�свой�вирт�альный�дом,��оторый�был�спро-

е�тирован,�построен�и�исследован�им�самим.
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В�отличие�от�мно�их��влечений,�эта�и�ра�пред-

ставляет�из�себя�нечто�большее.�Я��знал,�что��че-

ни�и� автоматизир�ют� свои� �онстр��ции:� создают

свои�собственные�системы�освещения,�зап�с�ают

механизмы,�про�ладывают�провода���своим�жили-

щам,� вырезают� лестницы� в� �орах� и� строят� целые

сети�подземных�соор�жений.�Фа�тичес�и�они�мо��т

создать�всё,�что�им�придёт�в��олов�,�всё�о�раничи-

вается�толь�о�фантазией�и�свободным�временем.

Приходя�после��ро�ов�истории,�они�строили�зам�и

с� подвесными�мостами,� после� �ро�ов� биоло�ии

пытались�воссоздать�модель�с�елета�челове�а�или

�а�о�о-то�животно�о.

В� нашей�ш�оле� есть� специализированная� сеть

Minecraft,��оторая�появилась�бла�одаря�сообществ�

education.minecraft.net� и� �частию� в� beta-тестиро-

вании� возможностей�рес�рса� вместе� с� �чителями

из�разных�стран�мира.�С�помощью�этой�сети��чащи-

еся�мо��т�предоставлять�свои�работы�для�оцен�и,

соревноваться�др���с�др��ом,�про�раммир�я�отдель-

ные�части�большо�о�мира,�а�затем�начинать�совме-

стное�е�о�исследование.

Вс�оре�я��знал,�что�для�Minecraft�можно�писать

сценарии�на�язы�е�Python.�И�через�и�ров�ю�сред�

мы�начали�е�о�из�чение.�С�помощью�ци�лов� for�и

различных�встроенных�ф�н�ций,��оторые�позволя-

ют�в�автоматичес�ом�режиме�размещать�бло�и,�они

создавали� стены,� платформы�над� землей,� делали

даже�и�ры�вн�три�самой�и�ры,�наподобие�«Сапёра».

В� данной� статье� я� не� стремлюсь� охватить� все

нюансы�работы�с�процессами��еймифи�ации�обра-

зовательно�о� процесса� через� вирт�альные�миры

Minecraft,�наоборот,�мне�хотелось�бы�остановиться

на� одном� действии� и� постараться� детально� е�о

разобрать.� Выбор� сделан� в� польз�� сценариев,

позволяющих�в�автоматичес�ом�режиме�создавать

соор�жения.�Это� доставляет�масс�� �довольствия,

та���а��вы�можете�построить�почти�всё,�что���одно,

о�раничиваясь�лишь�размерами�мира�и�фантазией.

За�ородный� дом� или� мно�оэтажный�жилой� дом,

прототип� �оторо�о� находится� сейчас� за� вашим

о�ном,� небос�реб�или�дом�на� дереве,� подземное

�бежище�или�доми��хоббита�из�«Властелина��олец».

Всё�дело�в�том,�что�это�достаточно�дол�ий�процесс,

и� я� под�мал,� почем��бы�не�автоматизировать�е�о

при�помощи�отдельно�о�сценария.

В�мире�Minecraft�бло�и�имеют�свои�номера,�если

вы�хотя�бы�раз�и�рали�в�эт��и�р�,�то�вам�зна�омы

множество�типов�бло�ов�и�их�номера.�Про�раммный

интерфейс� позволяет� ссылаться� на� типы� бло�ов

по�именам,� а� не�по� числам,� что�обле�чает�работ�

с�ними.�Имена�бло�ов�представляются�свое�о�рода

�онстантами,��оторые�хранят�номера�типов�бло�ов.

Весь�вирт�альный�мир�незримо�делится�на���бы,

�аждый�из��оторых�обладает��ни�альными��оорди-

натами.�Про�рамма�запоминает�номер�типа�бло�а

в� �аждом� незримом� ��бе,� даже� если� это� все�о

лишь�бло�� типа�AIR� (возд�х).�Давайте�попроб�ем

написать� прост�ю� про�рамм�,� �оторая� позволяет

создавать� одиночный�бло�� прямо�перед�персона-

жем� (и�ро�ом).�На�чившись� создавать� один�бло�,

вы�без�тр�да�сможете�строить�что���одно.

Зап�с�аем�IDLE�(инте�рированная�среда�разра-

бот�и�на�язы�е�Python).�Создаём�новый�файл�и�со-

храняем�е�о�с�названием�block.py.�Начинаем�им-

порт�необходимых�мод�лей,�для�данной�задачи�нам

необходим�мод�ль�block,� �оторый� хранит� в� себе

все� �онстанты� с� номерами� всех� типов� бло�ов.

Для�это�о�введите�(�онсоль):

import�mcpi.minecraft�as�minecraft

import�mcpi.block�as�block

Под�лючаемся���и�ре:

mc�=�minecraft.Minecraft.create()

Введём�нов�ю�переменн�ю�pos,��оторой�б�дем

обозначать�позицию�персонажа�в�вирт�альном�мире:

pos�=�mc.player.getTilePos()

Создадим�бло��перед�и�ро�ом.�Pos.x+3��аран-

тир�ет,�что�бло��не�появится�над�персонажем.�Это

относительные��оординаты,��оторые�зависят�от�ме-

стоположения.

mc.setBlock(pos.x+3,� pos.y,� pos.z,

block.STONE.id)

Сохраним�про�рамм��и�зап�стим,�выбрав�Run�→
Run�Module.

После� это�о� в� и�ре� перед�персонажем�должен

появиться��аменный�бло�.�Попроб�йте�поэ�спери-

ментировать�с�различными�типами�бло�ов,�напри-

мер�WATER�(вода)�SAND�(песо�).
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Использ�я�этот�простой�приём,�вы�б�дете�стро-

ить� что� ��одно.�Попроб�ем� �величить� �оличество

бло�ов�в�про�рамме�до�6���би�ов.

Продолжаем�работать�с�файлом�build.py.�Созда-

ём� нов�ю� про�рамм�,� сохраняем� её� �а�� six.py.

К�с�ществ�ющем���од��дописываем:

mc.setBlock(pos.x+3,� pos.y+2,� pos.z,

block.STONE.id)

mc.setBlock(pos.x+3,� pos.y+4,� pos.z,

block.STONE.id)

mc.setBlock(pos.x+3,� pos.y,� pos.z+4,

block.STONE.id)

mc.setBlock(pos.x+3,� pos.y+2,� pos.z+4,

block.STONE.id)

mc.setBlock(pos.x+3,� pos.y+4,� pos.z+4,

block.STONE.id)

Пол�чим� 6� �аменных� ��би�ов,� расположенных

перед�персонажем.�Проведите�э�сперимент,�поста-

райтесь� вывести� на� э�ран� различное� �оличество

��би�ов�с�разными��оординатами.

Констр�ирование�отдельных�бло�ов�лишь�отчасти

автоматизир�ет�процесс,�перенося�это�в�плос�ость

про�раммирования.�Самые�интересные�э�сперимен-

ты�начинаются�с�использования�для�построй�и�ци�-

ла�for.�Ци�л�–�это�простой�способ�выразить�мно�о-

�ратное�выполнение�повторяющихся�действий.�Ци�л

for�использ�ет�фи�сированное��оличество�повторе-

ний.�На�язы�е�Python��онстр��ция�имеет�вид:

foriinrange(10):

print(i)

Использ�ется�для�вывода�элементов�от�0�до�9.

Попроб�ем�построить�баню�при�помощи�данно�о

ци�ла.

Начинаем�нов�ю�про�рамм�.�File�→→→→→� New� File,

затем�сохраним�с�именем�tower.py.

Импортир�ем�мод�ли�значения�бло�ов,�под�лю-

чаемся���и�ре�и�определяем�позицию�и�ро�а.

import�mcpi.minecraft�as�minecraft

import�mcpi.block�as�block

mc�=�minecraft.Minecraft.create()

pos�=�mc.player.getTilePos()

Возьмёмся�за�строительство�башни�из�120�бло-

�ов.� Констр��ция� б�дет� вы�лядеть� след�ющим

образом:

foriinrange(120):

mc.setBlock(pos.x+3,� pos.y+a,� pos.z,

block.STONE.id)

за�высот��в�мирах�Minecraft�отвечает�перемен-

ная�y.

По�та�ом��же�принцип��можно�сделать�построй-

�и,�в��оторых�есть�повторяющиеся�действия.

Приведённый�пример�может�быть�дополнен�вами

самостоятельно,�и�в�нём�мо��т�быть�использованы

�а��различные�бло�и,�та��и�свойства,��оторыми�мо-

��т� обладать� не�оторые�из� них� (например,�WOOL

имеет�разные�цвета).

Я�постарался�описать�толь�о�не�оторые�возмож-

ности�использования�элементов��еймифи�ации�для

об�чения�про�раммированию.�Важно�понимать,�что

это�дале�о�не� все� возможности�данно�о�подхода,

он� треб�ет� более� детально�о� из�чения�методи�и

преподавания,��оторая�базир�ется�на�пра�тичес�их

навы�ах.� Я� стараюсь� ре��лярно� делать� статьи� на

своем�сайте�agsidenko.ru,��оторые�посвящены�пре-

подаванию�информационных�техноло�ий�в�ш�оле.
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Аттестация�–�мощный�мотивационный�фа�тор,��оторый�стим
лир
ет�педа$о$а�на��ачественное�выполнение

профессиональной�деятельности,� а� та�же� на� проявление� творчес�их� способностей,� даёт� возможность

реализовать�себя��а��личность.�Профессиональный�рост�педа$о$а�выражается�в�прохождении�педа$о$ом

процед
ры�аттестации�в�целях� 
становления� соответствия� 
ровня� �валифи�ации�педа$о$ичес�их�работ-

ни�ов� требованиям,�предъявляемым��� �валифи�ационным��ате$ориям� (первой�или�высшей).�Основными

затр
днениями�при�под$отов�е� ��данной�процед
ре� являются�отс
тствие�методичес�о$о� сопровождения

педа$о$ов�в�образовательной�ор$анизации,�с�одной�стороны,�и�пассивное�отношение���собственном
�про-

фессиональном
�рост
�–�с�др
$ой.�В�статье�
�азаны�основные�проблемы�под$отов�и�
чителя���аттестации

и�п
ти�её�решения.

Ключевые� слова:� аттестация,�межаттестационный�период,� профессиональная�деятельность,� �валифи-

�ационная� �ате$ория.

Certification�–�a�powerful�motivational�factor�that�stimulates�the�teacher�to�perform�quality�professional�activities,

as�well� as� to� show�creativity,� gives� an�opportunity� to� realize� himself� as� a� person.� The�professional� growth�of

the�teacher�is�expressed�in�the�teacher’s�certification�procedure�in�order�to�establish�compliance�with�the�level

of�qualifications�of�teachers�to�the�qualifications�of�the�qualification�categories�(first�or�highest).�The�main�difficulties

in�preparing�for� this�procedure�are:� the� lack�of�methodical�support�of� teachers� in� the�educational�organization

on�the�one�hand�and�passive�attitude�to�their�own�professional�growth�on�the�other.�The�article�outlines�the�main

problems�of�preparation�for�certification�and�solutions.

Keywords:�certification,�inter-certification�period,�professional�activity,�qualification�category.

Ни�о�да�не�надо�стыдиться�с�азать:�«Я�не�знаю,�объясните�мне».

Дж.�Даррелл

Аттестация�–�оцен�а�и�периодичес�ая�провер�а

�ровня�профессионально�о�мастерства�педа�о�иче-

с�о�о�работни�а.�Поряд�ом�проведения�аттестации

педа�о�ичес�их�работни�ов�ор�анизаций,�ос�ществ-

ляющих�образовательн�ю�деятельность,��тверждён-

ным�при�азом�Министерства�Образования�и�на��и

России�от� 07.04.2014�№�276,� определены�2� вида

аттестации�в�целях�[1,�2]:

•� подтверждения� соответствия� занимаемой

должности;

•��становления�соответствия��ровня��валифи�а-

ции� педа�о�ичес�их� работни�ов� требованиям,

предъявляемым� �� �валифи�ационным� �ате�ориям

(первой�или�высшей).

Затра�ивая�вопрос�о�затр�днениях�в�рам�ах�про-

цед�ры�аттестации,�необходимо��оворить�об�аттес-

тации� в� целях� �становления� соответствия� �ровня

�валифи�ации�педа�о�ичес�их�работни�ов�требова-

ниям,� предъявляемым� �� �валифи�ационным� �ате-

�ориям� (первой� или� высшей),� та�� �а�� процед�ра

аттестация� в� целях� подтверждения� соответствия

занимаемой� должности� не� треб�ет� от� педа�о�а

специальной�под�отов�и.

Аттестация�педа�о�ичес�их�работни�ов�в�целях

�становления�соответствия��ровня�их��валифи�ации

требованиям,�предъявляемым����валифи�ационным

�ате�ориям� (первой� или� высшей),� представляет

собой� э�спертн�ю� оцен��� �ровня� �валифи�ации

педа�о�ичес�о�о�работни�а� на� основе� заполнения

аттестационных�материалов.�Основное�содержание

аттестационных�материалов� представляет� собой

аналитичес��ю� информацию,� представленн�ю

со�ласно�пяти��ритериям.

Данная�модель�аттестации�педа�о�ов�пред�смат-

ривает��омпетентностный�подход�и��ритериально-

оценочн�ю�баз�,� а� та�же� объе�тивное� отношение

��педа�о�ичес�им�работни�ам,�недоп�стимость�дис-

�риминации�при�проведении�аттестации.

При�под�отов�е���процед�ре�аттестации�необхо-

димо�выделить�проблемы,��оторые�мо��т�вызывать

затр�днения���педа�о�ов,�среди�них�[8,�10]:

–�стрессовый�хара�тер�самой�процед�ры�аттес-

тации� и� не�ативные� эмоциональные� состояния

педа�о�а;

–�нежелание�педа�о�ов���любом��вмешательств�

в�свою�профессиональн�ю�деятельность,���оцен�е

свое�о�тр�да;

–� отс�тствие� инициативы� от� администрации

образовательно�о��чреждения�в�о�азании�методи-

чес�ой�помощи�в�межаттестационный�период�в�во-

просах�под�отов�и���процед�ре�аттестации;

–�отс�тствие�со�ласованности�в�действиях�адми-

нистрации�в�обеспечении�процесса�профессиональ-

но�о�развития�и�личностно�о�роста�педа�о�а.
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С�данными�проблемами�стал�иваются��а��педа-

�о�и,�прошедшие�процед�р��аттестации�ранее,�та�

и�молодые�педа�о�и.�Та��в�рам�ах�семинара�«Аттес-

тация�–�старт����арьерном��рост�»�для�педа�о�ов,

имеющих�стаж�работы�менее�3�лет,�было�проведе-

но� ан�етирование�молодых� педа�о�ов� на�момент

выбора�профессионально�о�п�ти.�В�данной�ан�ете

были� и� вопросы,� �асающиеся� под�отов�и� �� про-

цед�ре�аттестации.

Из�100%�опрошенных:

•�60%�педа�о�ов��знали�о�процед�ре�аттестации

и�под�отов�и���ней�от��олле�.

•�95%�опрошенных�педа�о�ов�сами�проявляют

инициатив��для�совместной�деятельности�с�адми-

нистрацией�в�под�отов�е���аттестации.

Это� свидетельств�ет� о� том,� что� специальных

мероприятий,��асающихся�вопросов�озна�омления

с� процед�рой� аттестации,� с�формой� аттестации,

с�нормативно-правовой�базой,�ре�ламентир�ющей

данн�ю�процед�р��в�образовательной�ор�анизации,

не�проводится.

Администрации� образовательных� ор�анизаций

необходимо�выработать�общ�ю�позицию�в�вопро-

сах�под�отов�и�педа�о�ов���аттестации.�Процед�ра

аттестации�должна�рассматриваться� �а�� система,

�оторая�обеспечивает�развитие�педа�о�а�и�психо-

ло�ичес��ю�поддерж���е�о�личности.�Н�жна�чёт�ая

модель�методичес�о�о� сопровождения� аттест�е-

мо�о�в�межаттестационный�период.�О�ромн�ю�роль

в�этом�вопросе�и�рает�профессионализм�специа-

листа,���рир�юще�о�вопросы�аттестации,�в�образо-

вательной�ор�анизации.

Администрация�ОО�может�[8,�12–15]:

–�сформировать���педа�о�а�представления�о�ме-

ханизме�прохождения�аттестации�с�анализом��ров-

ня�развития�собственной�педа�о�ичес�ой�деятель-

ности,�правах�и�обязанностях�аттест�емых;

–�о�азать�помощь�в�из�чении�требований���заяв-

ленной��валифи�ационной��ате�ории,�правильном�

оформлению�до��ментов�для��частия�в�процед�ре

аттестации;

–�дать�педа�о���э�спертн�ю�оцен��,�чтобы�сти-

м�лировать� само�о� педа�о�а� �� осмыслению�своих

профессиональных�проблем;

–� о�азать� профессиональн�ю�поддерж��� и� по-

мощь�в�преодолении�выявленных�проблем;

–� в�лючать� педа�о�ов� в� методичес��ю� работ�

образовательно�о��чреждения,�в�трансляцию�свое-

�о� профессионально�о� опыта� на� разных� �ровнях,

в�план�прохождения�педа�о�ами���рсов�повышения

�валифи�ации;

–�создать��словия�для�возможности�проявления

творчес�их�способностей,�для�вовлечения�специа-

листа�в�исследовательс��ю�деятельность,��частию

в�профессиональных��он��рсах.

Для� ал�оритма� действий� по� сопровождению

педа�о�а�в�межаттестационный�период�необходимо

выработать� систем�� сопровождения� профессио-

нально�о�развития�педа�о�а�при�под�отов�е���атте-

стации,�в��отор�ю�входят�след�ющие�направления

[5,�24]:

•�Информационное.�Основной�задачей�это�о�на-

правления�является�формирование�информацион-

но�о� пото�а� по� вопросам� нормативно-правово�о

хара�тера�и�процесс�альной�составляющей�аттес-

тации.

•�Психоло�о-педа�о�ичес�ое.�В��словиях�обра-

зовательной�ор�анизации�возрастает�роль�педа�о-

�а-психоло�а,�призванно�о�помочь�педа�о���пройти

все�процед�рные�элементы�аттестации�без��щерба

для�здоровья.

•�Диа�ности�о-аналитичес�ое.�Основной�целью

данно�о�направления�является�из�чение�рез�льта-

тов�деятельности�педа�о�ов�(достижений�и�затр�д-

нений)� с� их� послед�ющим� анализом�и� определе-

нием�образовательных�потребностей.

•� Учебно-методичес�ое.� Основная� задача� за-

�лючается�в�обеспечении�непрерывности�профес-

сионально�о�образования�по�различным�аспе�там

под�отов�и�педа�о�а���предстоящей�аттестации.

•�Ор�анизационно-методичес�ое.�Главной�зада-

чей� данно�о� направления� является� обеспечение

�словий�для�реализации�индивид�ально�о�маршр�-

та�под�отов�и�педа�о�а���предстоящей�аттестации.

Данные� �словия� в�лючают� планирование� и� ор�а-

низацию���рсовой�под�отов�и,�диссеминации�про-

фессионально�о� опыта,� обобщения� передово�о

педа�о�ичес�о�о�опыта,�а�та�же�э�спертиз���чебно-

методичес�их�материалов�и�их�методичес�ое�сопро-

вождение.

•� Конс�льтационное.� Грамотно� выстроенная

система��онс�льтаций�по�вопросам�аттестации�ста-

вит�своей�целью�о�азание�педа�о�ам�методичес�ой,

ор�анизационной�и�психоло�ичес�ой�помощи.

С�целью�пол�чения�положительных�рез�льтатов

своей�педа�о�ичес�ой�деятельности�для��спешно�о

прохождения�аттестации�на�педа�о�а�та�же�возла-

�ается�ответственность�в�след�ющих�направлениях:

–�из�чение�требований��валифи�ационных�хара�-

теристи��относительно�заявленной��ате�ории;

–� анализ� собственной� профессиональной�дея-

тельности�за�межаттестационный�период;

–�мотивация�себя�на�расширение�знаний�в�обла-

сти�педа�о�и�и,�психоло�ии,�на�повышение��ровня

профессионализма�и�психоло�ичес�ой��омпетент-

ности;

–�в�лючение�в�методичес��ю�работ��на�разных

�ровнях;

·�работа�на�рез�льтативность��частия�об�чающих-

ся�в�олимпиадном�и��он��рсном�движении.

Ита�,�в�межаттестационный�период�необходимо:

–�создавать��словия�веры�педа�о�а�в�свои�силы,

о�азывать�всестороннюю�помощь�вн�три�образова-

тельной�ор�анизации;

–�а�тивизировать�педа�о�ов�на�распространение

педа�о�ичес�о�о�опыта�через�п�бли�ации�в�сборни�ах
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на�чных� статей,� на� �частие� в� �он��рсах,� на�чно-

пра�тичес�их� �онференциях,� семинарах� разно�о

�ровня.

Та�им� образом,� реализация� разработанной

системы� всех� направлений�методичес�о�о� сопро-

вождения�позволит�обеспечить�единое�пространство

по� сопровождению� аттестации� педа�о�ичес�их

работни�ов,� что� сделает� данный� процесс� более

�правляемым,�прозрачным,��иб�им,�а�значит,�и�бо-

лее�эффе�тивным�и,�что�самое�важное,�в�значитель-

ной�степени�повысит�шансы�педа�о�а�на��спешное

прохождение�аттестации.

Реализация� всех� направлений�методичес�о�о

сопровождения�педа�о�ов���аттестации�на��валифи-

�ационн�ю��ате�орию�–�зало���спешно�о�сотр�дни-

чества�администрации�и�педа�о�ичес�о�о��олле�тива

и,��а��следствие,�поднятие�стат�са�педа�о�ичес�о-

�о� работни�а� и� имиджа� образовательной� ор�ани-

зации.
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Пояснительная� запис�а

Про�рамма���рса�вне�рочной�деятельности�«Про-

е�тно-исследовательс�ая�деятельность�и�математи-

�а»�адресована��чащимся�8А�и�8Б��лассов�с��чётом

интелле�т�альных�способностей��чащихся�и�преем-

ственности� с� предыд�щими� ��рсами� вне�рочной

деятельности,� ориентированных� на� зна�омство

ш�ольни�ов�с�профессиями�инженерно�о�профиля,

ориентацию� �чащихся� на� выбор�инженерных� про-

фессий1 .

Направление�про�раммы�–�общеинтелле�т�аль-

ное,�про�рамма�создаёт��словия�для�зна�омства��ча-

щихся�с�методом�прое�тов,��оторый�входит�в�жизнь

�а�� требование� времени,� та�� �а�� во� всех� сферах

человечес�ой�деятельности�именно�прое�тирование

выст�пает� �а�� важный� �омпонент� инновационных

разработо�.

А�т�альность�про�раммы�обоснована�введени-

ем�ФГОС�ООО,�Федеральным�за�оном�от�29.12.2012

№�273-ФЗ� «Об�образовании� в�Российс�ой�Феде-

рации»,� письмом� ДОО�Минобрна��и� России� от

12.05.2011�№�03-296�«Об�ор�анизации�вне�рочной

деятельности�при�введении�федеральных��ос�дар-

ственных�стандартов�обще�о�образования»,�допол-

нена�письмом�Минобрна��и�России�от�18.08.2017

№�09-1672�«О�направлении�Методичес�их�ре�омен-

даций�по��точнению�понятия�и�содержания�вне�роч-

ной� деятельности� в� рам�ах� реализации� основных

образовательных�про�рамм,�в�том�числе�и�в�части

1�Про�рамма�со�ласована�на�Педа�о�ичес�ом�совете�ГБОУ�ш�олы�№�519�Мос�овс�о�о�района�Сан�т-Петерб%р-

�а,�%тверждена�дире�тором�ш�олы.�Про�рамма�была�реализована�в�течение�2018–2019�%чебно�о��ода�в�8А�и�8Б

�лассах�ш�олы�и�реализ%ется�в�2019–2020�%чебном��од%�в�8-х��лассах�ш�олы.
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прое�тной�деятельности».�Про�рамма�педа�о�ичес�и

целесообразна:�её�реализация�способств�ет�осво-

ению��чащимися�не�толь�о�теоретичес�их�положе-

ний� в� прое�тной�деятельности,� но� и� с� освоением

системно-деятельностно�о�подхода�при�реализации

прое�та,�о�выяснении�роли�специалистов�инженер-

но�о�профиля�в�определённом�прое�те�и�необходи-

мостью�владения�предметными�знаниями�в�облас-

ти�математи�и,�метапредметными�связями.

Цели�про�раммы:

1.�Об�чающая�цель�–�зна�омство��чащихся�с�ви-

дами� прое�тов,� с� этапами� работы� над� прое�том,

с�выбором�темы�и�цели�прое�та�и�е�о�реализации.

2.�Развивающая�цель�–�создание��словий,�обес-

печивающих�развитие�вн�тренних�мотивов���позна-

нию,� интелле�т�альное�развитие� личности�ш�оль-

ни�а� на� основе� инте�рации� математичес�их

и�естественно-на�чных�знаний.

3.�Воспитательная�цель�–�воспитание�с�бъе�та

�чебной�деятельности,�настойчивости,�любознатель-

ности,�потребности�в�приобретении�новых�знаний

и�новых�видах��чебной�деятельности�для�личност-

но�о�развития�и�роста.

Задачи�про�раммы:

•�расширение�и���л�бление�знаний�по�матема-

ти�е,�расширение��р��озора��чащихся�за�счёт��он-

стр�ирования� взаимно�дополнительных� задач� при

разработ�е�и�реализации�прое�тов;

•�ли�видация�вычислительных�пробелов�в�зна-

ниях��чащихся,�формирование��стойчиво�о�интере-

са��чащихся���решению�те�стовых�задач;

•�рас�рытие�творчес�их�способностей��чащихся

через�разработ���индивид�альных�информационных

прое�тов�инженерной�направленности;

•�формирование��мений�самостоятельно�рабо-

тать�с��чебной�и�на�чно-поп�лярной�литерат�рой�при

ор�анизации� подбора�материала� для� реализации

прое�та� и� �онстр�ирования� задач� пра�тичес�ой

направленности;

•�формирование�потребности���ло�ичес�им�обо-

снованиям�и�расс�ждениям�при�реализации�прое�-

та�и�е�о�презентации;

•� об�чение�математичес�ом��моделированию

�а��метод��решения�пра�тичес�их�задач.

Планир�емые� рез�льтаты

Личностные�рез�льтаты

При� реализации� про�раммы� ос�ществляется

формирование�представлений�о�прое�тной�деятель-

ности� �а�� одно�о� из� важных� �омпонентов� во� всех

видах� профессиональной� деятельности� челове�а.

Формирование�и�развитие��ниверсальных��чебных

действий� и� �мений:� самостоятельно� определять,

проверять�и�преобразовывать,�строить�речевое�выс-

�азывание�и� выбирать,� исследовать�и� анализиро-

вать,� делать� выводы.�Формирование� �стойчивой

�чебно-познавательной�мотивации����чению�и�по-

знанию.

Метапредметными�рез�льтатами�реализации

про�раммы�станет�формирование�общих�способов

интелле�т�альной� деятельности,� хара�терных� для

математи�и�и�являющихся�основой�познавательной

��льт�ры,� значимой� для� различных� сфер� челове-

чес�ой�деятельности,�в�том�числе�и�для�освоения

инженерных�профессий.

Ре��лятивные�УУД:

–�самостоятельно�форм�лировать�цели��аждо�о

этапа�прое�та,�форм�лировать�ал�оритм�реализа-

ции�прое�та,�обс�ждать�е�о�в��р�ппе;

–� �читься� (совместно� с� �чителем)� выявлять

и�форм�лировать�проблемы�при��онстр�ировании

задачной�сит�ации,�выявлять�и�выбирать�необходи-

м�ю�дополнительн�ю�информацию;

–�составлять�план�решения�задачи;

–�работая�по�план�,�сверять�свои�действия�с�це-

лью�и,�при�необходимости,�исправлять�ошиб�и;

–� в� диало�е� с� �чителем� �читься� вырабатывать

�ритерии�оцен�и�и�определять�степень��спешности

выполнения�своей�работы�и�работы�всех��чащихся,

исходя�из�имеющихся��ритериев;

–��читься�оформлять�рез�льтаты�исследования

в�виде�презентации,�аде�ватно�воспринимать�оцен-

����чителя,�товарищей,�а�при�необходимости�вно-

сить��орре�тивы�в�свою�деятельность.

Познавательные�УУД:

–� ориентироваться� в� своей� системе� знаний:

самостоятельно�выявлять�достаточность�(недоста-

точность)� в� теоретичес�ом� �омпоненте� знаний;

определять,� �а�ая� информация� н�жна� для� выпол-

нения�прое�та,�для��онстр�ирования�и�решения�той

или�иной�задачи�с�пра�тичес�им�содержанием;

–� отбирать� выявленные� и� необходимые� для

решения� задачи� источни�и� информации� среди

�чебни�ов,�справочни�ов,�интернет-рес�рсов;

–�добывать�новые�знания:�извле�ать�необходи-

м�ю�информацию,�представленн�ю�в�разных�фор-

мах�(те�ст,�таблица,�схема,�иллюстрация�и�др.);

–� перерабатывать� пол�ченн�ю� информацию:

сравнивать,�сопоставлять�и��р�ппировать,�интерпре-

тировать�фа�ты�и�явления�(задачи�и�подзадачи�и�их

различные� интерпретации);� выявлять� причинно-

следственные� связи�межд��изменением�содержа-

ния�задачи�и�её�решением;

–� преобразовывать� информацию�вн�три� одной

формы� её� представления:� предла�ать� разные

способы�решения� задачи,� выбирая� более� рацио-

нальный;

–�преобразовывать�информацию�из�одной�фор-

мы�в�др���ю:�представлять�информацию�(задачн�ю

сит�ацию)� в� виде� те�ста,� в� виде� чертежа,� в� виде

схемы.

Комм�ни�ативные�УУД:

–�оформлять�расс�ждения�при�анализе�и�реше-

нии�задач�в��стной�и�письменной�речи;

–�выс�азывать�и�обосновывать�свою�точ���зрения,

приводя�теоретичес�ие�и�ло�ичес�ие�ар��менты;
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–� сл�шать� объяснения� др��их� �чащихся,� при-

нимать� (не�принимать)�др���ю�точ���зрения,�быть

�отовым� со�ласиться� или� опровер�н�ть� расс�ж-

дения�товарищей;

–�читать�всл�х�и�про�себя�те�сты�задач,�на�чно-

поп�лярн�ю�литерат�р��и�при�этом�вести� «диало�

с�автором»�(выбирать�важн�ю�информацию,�про�но-

зировать�б�д�щее�чтение�через�из�чение�библио-

�рафии�источни�ов;�ставить�вопросы���те�ст��и�ис-

�ать�ответы;�проверять�и�соотносить�своё�мнение

с�позицией��чёных�и�исследователей);

–�до�овариваться�с� товарищами�о�сотр�дниче-

стве�во�время��р�пповой�формы�работы,�выполнять

различные�роли�в��р�ппе.

Предметными�рез�льтатами�реализации�про-

�раммы�станет�развитие�аналити�о-синтетичес�ой

деятельности� �чащихся� и� системно�о�мышления

(значимо�о��омпонента�при�овладении�инженерной

деятельности)�в�ходе�прое�тной�деятельности,�по-

вторение�решения�базовых�те�стовых�задач,�вычис-

лительных��пражнений,�способств�ющих�освоению

��рса�ал�ебры�и��еометрии.�За�репить��мения�мо-

делировать�задачн�ю�сит�ацию�разными�способа-

ми;��онстр�ировать��сложнённые�задачи�в�соответ-

ствии�с�разработ�ой�прое�тной�сит�ации:

•� �мения� проводить� традиционный� анализ

те�стовой�задачи;

•��мения�выявлять�вн�тренние�и�внешние�связи

в�решаемых�задачах;

•�выявлять�за�ономерности��сложнения�стр��-

т�ры�задачи�и��онстр�ировать�на�основе�выявлен-

ных�за�ономерностей�задачи�с�пра�тичес�им�содер-

жанием;

•� освоить�метод� обобщения� при�решении�це-

поч�и��сложняющихся�задач�через�анализ�стр��т�р

задач;

•� проводить� анало�ии� при� решении� базовых

те�стовых�задач�и�с�онстр�ированных�задач�с�пра�-

тичес�им�содержанием;

•� расширить� свой� �р��озор,� осознать� взаимо-

связь�математи�и�с�др��ими��чебными�дисципли-

нами�и�областями�жизни�при��онстр�ировании�за-

дач�с�пра�тичес�им�содержанием;

•� приобрести� опыт� самостоятельной� деятель-

ности� при�решении� �чебных� и� исследовательс�их

задач.

Формы�и�режим�занятий

В� соответствии� с�ФГОС�ш�ольни�и� выбирают

содержание� вне�рочной� деятельности,� в� �оторой

они�мо��т��частвовать.�В�8А�и�8Б��лассах��чащиеся

осваивают���рс�«Прое�тно-исследовательс�ая�дея-

тельность� и�математи�а»,� ��рс� построен� линейно

и� режим� проведения� занятий:� по� 1� занятию� раз

в�неделю�в�течение�34��чебных�недель.

Заниматься�развитием�творчес�их�способностей

�чащихся� через� разработ��� и� реализацию� �чени-

чес�их� прое�тов� в� рам�ах� данной� темы�возможно

толь�о� в� том� сл�чае,� если� �� �чащихся� есть� необ-

ходимые�базовые�математичес�ие�знания.�В�ходе

прое�тной� деятельности� на� вне�рочных� занятиях

�чени�и�об�чаются�том�,�что�не�дают�занятия�в��роч-

ной�деятельности�–��онстр�ировать�и�решать�пра�-

тичес�ие� задачи,� отличные� от� задач� в� �чебни�ах,

значимые�для�ф�н�ционирования�челове�а�в�обще-

стве,�особенно�при�освоении�инженерных�специаль-

ностей.

Прое�т�(брошенный�вперёд)�–�замысел,�план,

схема�процесса,�предварительный�те�ст��а�о�о-либо

до��мента.� Ученичес�ое� прое�тирование� имеет

целью�помочь�ш�ольни��� переосмыслить� �ровень

своих�знаний�в�области�«математи�а»�и�в�не�оторых

др��их�областях�знания.�Ученичес�ий�прое�т�сохра-

няет� ал�оритм,� прис�щий� любой� прое�тной� дея-

тельности,�и�в�лючает�след�ющие��омпоненты:�по-

�р�жение� в� прое�т,� ор�анизация� деятельности,

ос�ществление�деятельности,�презентация.

Виды�прое�тов�различают�по�длительности�е�о

выполнения,�по�предметно�содержательной�облас-

ти�(монопрое�т,�межпредметный�прое�т,�надпред-

метный�прое�т),�по�доминир�ющей�в�прое�те�дея-

тельности� (информационный,� исследовательс�ий,

поис�овый,�озна�омительно-ориентировочный,�ро-

левой).�При�за�реплении�материала,�совершенство-

вании� знаний,� �мений� и� навы�ов� целесообразно

пра�ти�овать�самостоятельн�ю�работ��ш�ольни�ов.

Идея,�заложенная�в�прое�те,�должна�иметь�про-

блемный�хара�тер.�Исходя�из�это�о,�прое�т�пред-

пола�ает� саморазвитие,� хотя� на� определённом

этапе� он� должен� иметь� за�онченный� прод��т

(рез�льтат).�Использование�современных�информа-

ционных�техноло�ий�позволяет�сочетать�все�режи-

мы�работы,�и�прое�т�может�быть�индивид�альный,

парный,��р�пповой,��олле�тивный.

Основные�формы�проведения�занятий

1.�Комбинированное�тематичес�ое�занятие:

•�Информационное�сообщение��чителя�или��ча-

ще�ося.

•�Обс�ждение� темати�и� прое�тов,� �точнение

цели�и�задач�прое�тов.

•�Сбор�информации�для�прое�та,�планирование

работы.

•�Констр�ирование�задач�в�соответствии�с�це-

лью�прое�та.

•�Решение�задач,� �онс�льтирование�и�воспол-

нение�недостающих�знаний.

•�Обобщение�рез�льтатов�и�под�отов�а�презен-

тации�прое�та.

•�Домашнее�задание.

•�Зашита�и�презентация�прое�та.

2.�Кон��рсы�и�соревнования�по�решению�мате-

матичес�их�задач,�и�ра-соревнование�«Модно�быть

�мным».

Специфи�а� математичес�ой� деятельности

та�ова,� что� треб�ет� системной� отработ�и� навы�а
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приобретаемых
�мений,
поэтом�
по�рочные
домаш-

ние
задания
в
раз�мных
пределах
являются
обяза-

тельными.
Домашние
задания
за�лючаются
не
толь-

�о
 в
 повторении
 темы
 занятия,
 решении
 задач,

а
 та�же
 в
 самостоятельном
из�чении
литерат�ры,

ре�омендованной
�чителем
для
разработ�и
�олле�-

тивно�о,
индивид�ально�о
прое�тов.

Рез�льтативность�из�чения�про�раммы

Оценивание
достижений
на
занятиях
вне�рочной

деятельности
 отличается
 от
 привычной
 системы

оценивания
на
�ро�ах.

Оцен�а
знаний,
�мений
и
навы�ов
об�чающихся

является
 �ачественной
 (может
 быть
 рейтин�овой,

балльной)
и
проводится
в
процессе:

–
 под�отов�и
 и
 презентации
 информационных

прое�тов;

–
отбора
материала
для
�онстр�ирования
допол-

нительных
задач;

–
 �онстр�ирования
 и
 решения
 задач
 с
 пра�ти-

чес�им
содержанием;

–
проведения
исследовательс�их
работ,
их
офор-

мление
и
представление;

–
отчёта
об
э�с��рсии.

Тематичес�ое�планирование���рса�вне�рочной�деятельности

УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕКОЕ� �ПЛАНИРОВАНИЕ

№ 

п/п 
Название темы программы 

Кол-во 

часов 
Формы контроля 

1 Вводное занятие 2  

2 Модуль 1. Предприятия и учебные заведения  

Московского района 

6 Ознакомительно-

ориентировочный проект 

3 Модуль 2. Виртуальное и реальное путешествие 8 Исследовательский проект, 

презентация 

 Модуль 3. Проект «Ремонтируем свой дом» 8 Исследование, презентация 

5 Модуль 4. Конструирование задач с практическим 

содержанием 

8 Исследование, защита задач 

6 Итоговое занятие 4 Игра «Что, где, когда.» 

 Итого: 34  
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СОДЕРЖАНИЕ��ПРОГРАММЫ

Вводное�занятие�(2�ч)

Очень� мно�ое� в� ор�анизации� и� �спешности

проведения� вне�рочной� деятельности� зависит

от�перво�о�занятия.�Возможна�та�ая�е�о�стр��т�ра:

•� Р��оводитель� освещает� перспе�тивы:� что

б�дет�рассматриваться�на�занятиях,�чем��чащиеся

б�д�т� заниматься,� �а�ово� содержание� и�формы

работы,��а��ор�аниз�ется�самостоятельная�и�домаш-

няя�работа.�Отметить�взаимосвязь��рочной�и�вне-

�рочной� деятельности� для� личностно�о� развития

�аждо�о��чени�а.�Важно�озв�чить��чащимся�основ-

ные�требования����частни�ам�вне�рочной�деятель-

ности.

•�На�втором�занятии��чащиеся�зна�омятся�с�ис-

торией� возни�новения� прое�тной� деятельности

в� об�чении.� Рассматриваются� виды� прое�тов

по� предметном�� содержанию,� по� доминир�ющим

видам� деятельности,� по� �оличеств�� �частни�ов.

Рассматриваются� этапы� работы� над� прое�том,

составляется� ал�оритм� работы� над� прое�том.

Анализир�ется� один� из� прое�тов� для� начальной

ш�олы.

Мод�ль�1.�Предприятия�и��чебные�заведе-

ния�Мос�овс�о�о�района��орода�Сан�т-Петер-

б�р�а�(6�ч)

На�первом�занятии�необходимо:

провести�ан�ет��для�выяснения�осведомлённос-

ти��чащихся�о�промышленных�и�на�чных��чрежде-

ниях,� об� образовательных� �чреждениях� высше�о

образования� и� средне-специально�о� образования

в�Мос�овс�ом�районе�Сан�т-Петерб�р�а;

через�Интернет�выявить�та�ие�образовательные

�чреждения,� специальности,� по� �оторым� ведётся

под�отов�а� специалистов,� обратив� внимание� на

под�отов��� рабочих� специальностей� инженерно�о

профиля;

распределить��чащихся�по��р�ппам�для�выпол-

нения�озна�омительно-ориентировочно�о�прое�та;

ор�анизовать�э�с��рсию�в�РНБ�(обзорная�э�с��р-

сия,� зна�омство� с� видами� специальностей,� в� том

числе� инженерно�о� профиля,� их� под�отов�ой� для

работы�в�библиоте�е).

Мод�ль�2.�Прое�т�«Вирт�альное�и�реальное

п�тешествие»�(8�ч)

В�данном�исследовательс�ом�прое�те�разраба-

тывается� нес�оль�о�маршр�тов� для� п�тешествия

(делово�о,�т�ристичес�о�о),�причём�разные��р�ппы

�чащихся�использ�ют�разные�средства�передвиже-

ния.�Констр�ир�ются�и�решаются�задачи�на�подсчёт

стоимости� поезд�и,� их� сравнительный� анализ.

Выявляются�виды�профессий�персонала,�обсл�жи-

вающие�разные�виды�транспорта.�Констр�ирование

и� решение� задач� с� пра�тичес�им� содержанием

по�данной�теме�может�в�лючать�и�расчёты�стоимо-

сти�поезд�и�на�автомобиле,�водным�транспортом,

моделирование� различных�маршр�тов� с� исполь-

зованием�разных�видов�транспорта.

Данная� деятельность� инте�рир�ет� предметные

знания�в�др��их�областях,�что�подо�ревает�позна-

вательный� интерес�ш�ольни�ов� и� их� мотивацию

����л�блению�знаний.

Особый�интерес�представляет�прое�т� «Из�М�р-

манс�а�в�Певе�»,��де�может�разрабатываться�на�ч-

но-деловое�п�тешествие�первой�плав�чей�атомной

эле�тростанции�«А�адеми��Ломоносов»,�созданной

в�России.�Несомненно,��чащиеся�выявят�нес�оль�о

профессий�инженерно�о�профиля�при�обсл�живании

атомной�эле�тростанции,� важных� �а��для� атомной

энер�ети�и,�та��и�для�всей�энер�ети�и�в�целом.�Срав-

нивая�профессио�раммы�инженера�и�военно�о�ин-

женера,�выявят�сходные�и�отличительные�ф�н�цио-

нальные�обязанности,�применяемые��омпетенции.

Мод�ль�3.�Прое�т�«Ремонтир�ем�свой�дом»

(8�ч)

Решение� задач� по� ремонт��фасада� и� �рыши,

�оторые� были� с�онстр�ированы� при� реализации

данно�о� прое�та� в� своё� время� в� 5–6-х� �лассах,

позволят� и� �чени�ам�8-�о� �ласса� присоединиться

��решению�данных�задач,�чтобы�стать�полноценны-

ми��частни�ами�данно�о�исследовательс�о�о�про-

е�та.�Констр�ирование�и�решение�задач�более�слож-

ной�стр��т�ры���данном��раздел��необходимо�для

решения�более�сложных�задач�(вторая�часть�ОГЭ),

а�та�же�задач�по�физи�е.

Констр�ирование� цепоче�� взаимосвязанных

�сложняющихся�задач�предпола�ает�использование

Продолжение табл. 

21–23 Конструирование задач с экономической  

и экологической составляющими 

3 Исследовательская работа;  

составление сметы ремонта 

24 Презентация проекта 1 Обсуждение 

 Модуль 4. Текстовые задачи  

с геометрическим содержанием  

12  

23–24 Периметр и площадь прямоугольника 2 Обсуждение, беседа  

25–26 Прямоугольный параллелепипед 2 Обсуждение, моделирование 

27–29 Конструирование и решение задач  

с практическим содержанием 

3 Конструирование 

30 Решение задач 1 Практикум 

31–34 Итоговое занятие 4 Игра «Что, где, когда» 

 Итого: 34  
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представления��словия�задач�в�разных�модально-

стях�и�их�взаимные�переходы�(те�ст�задачи,�схема

задачи,�математичес�ая�модель�задачи).

Констр�ирование�и�решение�задач�с�пра�тиче-

с�им�содержанием�по�данной�теме�может�в�лючать

расчёты�стоимости�ремонта�с��чётом�выполненных

работ,�а�не�толь�о�стоимости�по��п�и�материалов

для�ремонта.�Э�ономичес�ое�сопоставление�дол�о-

вечности� выбранных�материалов� и� их� стоимости

позволит�рассчитать�целесообразность�и�приоритет

в�выборе�строительных�материалов�для�ремонта.

Исследование�химичес�о�о�состава�выбранных

материалов,� �становление�соответствия�э�оло�и-

чес�ой�безопасности�для�челове�а�и�о�р�жающей

среды� позволит� с�орре�тировать� выбор� мате-

риалов.

Сравнение�стоимости�ремонтных�работ�разны-

ми�ремонтными�ор�анизациями�позволит��чени�ам

�читывать� при� �онстр�ировании� задач� и� данный

�омпонент.

Инте�рированная�деятельность�в�разных�направ-

лениях�исследования�исподволь�формир�ет����ча-

щихся�системный�подход���решению�любой�задачи.

Данная� деятельность� инте�рир�ет� предметные

знания�в�др��их�областях,�что�подо�ревает�позна-

вательный� интерес�ш�ольни�ов� и� их� мотивацию

����л�блению�знаний.

Мод�ль� 4.� Те�стовые� задачи� с� �еометри-

чес�им�содержанием�(8�ч)

После�повторения�форм�л�вычисления�периметра

и�площади�прямо��ольни�а,��онстр�ир�ются�задачи

с� пра�тичес�им�применением,� исследовательс�ие

задачи�с�недостающими�данными.�Повторение�эле-

ментов� параллелепипеда,� вычисление� площади

поверхности,�объёма,�длины�рёбер�позволяет��он-

стр�ировать� задачи� с� пра�тичес�им� содержанием

(из�отовление� а�вари�ма,� площадь� и� стоимость

сте�ла� на� е�о� из�отовление,� решение� проблемы

транспортиров�и�а�вари�мов�и�т.д.).

Темы� для� рефератов� (индивид�альные

прое�ты)� �� 75-й� �одовщине� о�ончания� Вели�ой

Отечественной�войны.

1.�История�развития�энер�ети�и�в�России.

2.� Инженеры-энер�ети�и� в� бло�адном�Ленин-

�раде.

3.�Военные�инженеры-артиллеристы,�их�засл��и

в�снятии�бло�ады�Ленин�рада.

4.�Военные�морс�ие�инженеры,�их�засл��и�в�сня-

тии�бло�ады�Ленин�рада.

Методичес�ие���азания��чителю

В� большинстве� сл�чаев� содержание� занятий

непосредственно�след�ет�из� ��азанной� темы��он-

�ретно�о�занятия.�Отбор�тех�или�иных�задач�для�рас-

смотрения�на�занятии�определяется�ис�лючитель-

но� педа�о�ом,� вед�щим� вне�рочн�ю�деятельность

в�соответствии�с��ровнем�базовой�математичес�ой

под�отов�и��чащихся,�а�та�же��ровнем�их�мотива-

ции�и�потенциальной�одарённости.�Списо��исполь-

з�емой� литерат�ры� без� тр�да� позволит� педа�о��

наполнить� занятие� содержательными� задачами

сообразно�своем��в��с��и�интересам��чащихся.

Под�отов�а� и� проведение� занятий� –� это� твор-

чес�ий� процесс,� в� �оторый� вовле�ается� педа�о�

и��чащиеся.

Методичес�ое� обеспечение
про�раммы

Методичес�ой�особенностью�про�раммы�являет-

ся� стр��т�рирование� содержания� в� виде� четырёх

мод�лей.�В��аждом�мод�ле�предпола�ается�выбор

темы�прое�та,�определение�вида�прое�та�по��оли-

честв���частни�ов,�по�доминир�ющем��вид��деятель-

ности� и� по� предметном�� содержанию.� Прое�ты

в�первом�мод�ле�б�д�т�озна�омительно-ориентиро-

вочными,�поэтом��для�них�не�предпола�ается��он-

стр�ирование� �чащимися� задачно�о� материала.

На�за�лючительном�этапе�реализации�прое�тов�пер-

во�о�мод�ля�проводится�обзорная�э�с��рсия�в�РНБ,

�де� �чащиеся� зна�омятся� с� видами� профессий

в� библиоте�е,�ф�н�циональными� обязанностями,

�омпетенциями,�а�та�же�пол�чают�возможность�стать

полноправными� читателями� на�чной� библиоте�и

для�пол�чения�дост�па���изданиям�для�работы�над

след�ющими� прое�тами.� Прое�ты� для� остальных

мод�лей� б�д�т� исследовательс�ими,� связанными

с� �онстр�ированием�и� решением� задач� с� пра�ти-

чес�им�содержанием:

•�наил�чший�способ�об�чения��чащихся�прое�т-

ной� деятельности� –� непосредственное� �частие

ш�ольни�ов�в��аждом�этапе�прое�та;

•�с�помощью��онстр�ирования�задач�с�пра�ти-

чес�им�содержанием��чащиеся�повторяют�базовые

математичес�ие� задачи,� а,� развивая� темы� та�их

задач�в�соответствии�с�выявленной�реальной�жиз-

ненной� сит�ацией� в� ходе� прое�та,� применяют

инте�рацию�математичес�их�знаний�со�сведениями

из�др��их�областей�знаний;

•��своение��чебно�о�задачно�о�материала�через

последовательное�решение�базовых�задач,��онст-

р�ирование�и�решение�задач�с�пра�тичес�им�содер-

жанием�происходит�в�едином�процессе,�что�способ-

ств�ет�развитию�познавательной�самостоятельности

и�творчес�ой�а�тивности��чащихся.

Большое�внимание��деляется�овладению��чащи-

мися�методом�построения�математичес�их�моделей,

их�преобразованию�в�соответствии�с�изменением

задачно�о�содержания.�Учащиеся�должны�позна�о-

миться�с�различными�способами�презентации�про-

е�та,� освоить� не�оторые� из� них� для� презентации

свое�о�прое�та.

Кроме�это�о,��онстр�ирование�и�решение�задач

с� пра�тичес�им� содержанием� поможет� �чащимся

вни�ать� в� содержание� задач� мод�ля� «Реальная



17МЕТОДИСТ   № 10   2019

СИСТЕМА  ПОВЫШЕНИЯ  КВАЛИФИКАЦИИ

математи�а»�первой�части�ОГЭ,�что�повысит�моти-

вацию���занятиям�по�вне�рочной�деятельности.

С�целью�достижения��ачественных�рез�льтатов

желательно,�чтобы�занятия�были�оснащены�совре-

менными� техничес�ими� средствами,� средствами

изобразительной� на�лядности,� и�ровыми� ре�ви-

зитами.
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ОБЩЕИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЕ  РАЗВИТИЕ  (9 классы)

СМИРНОВА�А.А.,�
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Пояснительная� запис�а

Про�рамма� ��рса� вне�рочной� деятельности

«Математи�а� и� прое�тно-исследовательс�ая� дея-

тельность»1 �адресована��чащимся�9А�и�9Б��лассов

с��чётом�интелле�т�альных�способностей��чащихся

и� преемственности� с� предыд�щими� ��рсами� вне-

�рочной�деятельности,�ориентированных�на�зна�ом-

ство�ш�ольни�ов�с�профессиями�инженерно�о�про-

филя�и�их�ориентацию�на�выбор�данных�профессий.

Направление�про�раммы�–�общеинтелле�т�аль-

ное,�про�рамма�создаёт��словия�для�зна�омства��ча-

щихся�с�методом�прое�тов,��оторый�входит�в�жизнь

�а�� требование� времени,� та�� �а�� во� всех� сферах

человечес�ой�деятельности�именно�прое�тирование

выст�пает� �а�� важный� �омпонент� инновационных

разработо�.

А�т�альность�про�раммы�обоснована�введени-

ем�ФГОС�ООО,�Федеральным�за�оном�от�29.12.2012

№�273-ФЗ�«Об�образовании�в�Российс�ой�Федера-

ции»,�письмом�ДОО�Минобрна��и�России�от�12.05.

2011�№�03-296�«Об�ор�анизации�вне�рочной�дея-

тельности�при�введении�федеральных��ос�дарствен-

ных� стандартов� обще�о� образования»,� дополнена

письмом�Минобрна��и�России�от�18.08.2017�№�09-

1672�«О�направлении�Методичес�их�ре�омендаций

по� �точнению� понятия� и� содержания� вне�рочной

деятельности�в�рам�ах�реализации�основных�обра-

зовательных�про�рамм,�в�том�числе�и�в�части�про-

е�тной� деятельности».� Про�рамма� педа�о�ичес�и

целесообразна:� её� реализация� способств�ет� под-

�отов�е��чащихся���ито�овой�аттестации�в�формате

ОГЭ�(вторая�часть),�освоению��чащимися�не�толь�о

теоретичес�их�положений�в�прое�тной�деятельности,

1�Про�рамма�принята�Педа�о�ичес�им�советом�ГБОУ�ш�олы�№�519�Мос�овс�о�о�района�Сан�т-Петерб%р�а

(прото�ол�№�12�от�30.08�2019��.),�%тверждена�дире�тором�ш�олы.�Уровень�–�базовый.�Сро��реализации�про�рам-

мы�–�2019–2020�%чебный��од.
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но�и�с�освоением�системно-деятельностно�о�под-

хода� при� реализации� прое�тов�математичес�о�о

направления,�при�выполнении�исследовательс�о�о

прое�та�«Моя�б�д�щая�профессия�–�инженер».

Цели�про�раммы:

1)�Об�чающая�цель�–�зна�омство��чащихся�с�ви-

дами�исследовательс�их�прое�тов�по�математи�е,

реализация�прое�тов�(отбор,��онстр�ирование�под-

�отовительных�задач�для�исследовательс�их�зада-

ний�второй�части�ОГЭ,�анализ�и�решение�исследо-

вательс�о�о�задания,�выявление�возможных�ошибо�

при�о�ончательной�записи�ответа���заданию).

2)�Развивающая�цель�–�создание��словий,�обес-

печивающих�развитие�вн�тренних�мотивов���позна-

нию,�интелле�т�альное�развитие�личности�ш�ольни�а

на�основе�инте�рации�математичес�их�и�естествен-

но-на�чных�знаний,�знаний�по�инженерной�деятель-

ности�для�разработ�и�и�реализации�прое�та�«Моя

б�д�щая�профессия�–�инженер».

3)�Воспитательная�цель�–�воспитание�настойчи-

вости,�любознательности,�потребности�в�приобре-

тении� новых� знаний� и� новых� видах� �чебной� дея-

тельности�для� личностно�о�развития� и� роста,� для

ориентации�на�выбор�профессии,�в�том�числе�–�про-

фессии�инженерно�о�профиля.

Задачи�про�раммы:

•� расширение� и� ��л�бление� знаний� по�мате-

мати�е,� расширение� �р��озора� �чащихся� за� счёт

�онстр�ирования� и� решения� цепоч�и� взаимно

дополнительных�под�отовительных�задач�при�реше-

нии�исследовательс�их�задач;

•�ли�видация�вычислительных�пробелов�в�зна-

ниях��чащихся,�формирование��стойчиво�о�интере-

са��чащихся���решению�те�стовых�задач;

•�рас�рытие�творчес�их�способностей��чащихся

при�выполнении��рафичес�их�и�др��их�исследова-

тельс�их�работ;

•�формирование��мений�самостоятельно�рабо-

тать�с��чебной�и�на�чно-поп�лярной�литерат�рой�при

ор�анизации� подбора�материала� для� выполнения

исследовательс�о�о�прое�та;

•�формирование�потребности���ло�ичес�им�обо-

снованиям�и�расс�ждениям;

•�специальное�об�чение�прое�тированию,�моде-

лированию� и� �онстр�ированию� системы� взаимо-

связанных�задач,�выявление�их�инвариантных�и�спе-

цифичес�их�составляющих.

Планир�емые� рез�льтаты

Личностные�рез�льтаты

При� реализации� про�раммы� ос�ществляется

формирование�представлений�о�прое�тной�деятель-

ности�в�области�решения�математичес�их�исследо-

вательс�их�задач��а��одной�из�важных��омпонент�во

всех�видах�профессиональной�инженерной�деятель-

ности�челове�а.�Формирование�и�развитие��нивер-

сальных��чебных�действий�и��мений:�самостоятель-

но� определять,� проверять� и� преобразовывать,

строить�речевое�выс�азывание�и�выбирать,�иссле-

довать�и�анализировать,�делать�выводы.�Формиро-

вание� �стойчивой� �чебно-познавательной�мотива-

ции����чению�и�познанию.

Метапредметными�рез�льтатами�реализации

про�раммы�станет�формирование�общих�способов

интелле�т�альной� деятельности,� хара�терных� для

математи�и�и�являющихся�основой�познавательной

��льт�ры,� значимой� для� различных� сфер� челове-

чес�ой�деятельности.

Ре��лятивные�УУД:

–�самостоятельно�форм�лировать�цели��аждо�о

этапа�прое�та,�форм�лировать�ал�оритм�реализа-

ции�прое�та,�обс�ждать�е�о�в��р�ппе;

–� �читься� (совместно� с� �чителем)� выявлять� и

форм�лировать�проблемы�при�решении�исследова-

тельс�их��рафичес�их�задач;�определять�стр��т�р�

системы�под�отовительных� задач,� последователь-

ность�их�решения;�ос�ществлять�соотнесение�пол�-

ченных� �рафичес�их� иллюстраций� с� первоначаль-

ным�те�стом�задачи,��чёт�дополнительных��словий

(область�доп�стимых�значений�и�т.д.)�для�о�онча-

тельно�о�выбора�ответа���задаче;

–�составлять�план�работы�над�прое�том,�ос�ще-

ствлять�подбор�и�анализ�литерат�ры�и�др��их�ис-

точни�ов�для�выполнения�прое�та�профессиональ-

ной�направленности;

–�определять�форм��представления�прое�та;

–� в� диало�е� с� �чителем� �читься� вырабатывать

�ритерии�оцен�и�и�определять�степень��спешности

выполнения�своей�работы�и�работы�всех��чащихся,

исходя�из�имеющихся��ритериев;

–��читься�оформлять�рез�льтаты�исследования

в�виде�презентации,�аде�ватно�воспринимать�оцен-

����чителя,�товарищей,�а�при�необходимости�вно-

сить��орре�тивы�в�свою�деятельность.

Познавательные�УУД:

–� ориентироваться� в� своей� системе� знаний:

самостоятельно�выявлять�достаточность�(недоста-

точность)�в�теоретичес�ом��омпоненте�знаний;�опре-

делять,� �а�ая� информация� н�жна�для� выполнения

прое�та,�для��онстр�ирования�и�решения�той�или

иной�исследовательс�ой�задачи,�задачи�с�пра�ти-

чес�им�содержанием;

–�отбирать�выявленные�и�необходимые�для�ли�-

видации�пробелов�в�знаниях�при�решения�задач�н�ж-

ные�разделы�про�раммы�в��чебни�ах,�справочни�ах,

интернет-рес�рсах;

–�добывать�новые�знания:�извле�ать�необходим�ю

информацию,� представленн�ю� в� разных�формах

(те�ст,�таблица,�схема,�иллюстрация,��рафи��и�др.);

–� перерабатывать� пол�ченн�ю� информацию:

сравнивать,�сопоставлять,��лассифицировать,��р�п-

пировать� и� обобщать� фа�ты� и� явления� (задачи

и�подзадачи�и�их�различные�интерпретации�и��ом-

бинации);� выявлять�причинно-следственные�связи

межд��изменением�содержания,�стр��т�ры�задачи

и�её�решением;
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–�преобразовывать� информацию�вн�три� одной

формы� её� представления:� предла�ать� разные

способы�решения� задачи,� выбирая� более� рацио-

нальный;

–�преобразовывать�информацию�из�одной�фор-

мы�в�др���ю:�представлять�информацию�(задачн�ю

сит�ацию)� в� виде� те�ста,� в� виде� чертежа,� в� виде

схемы,��рафи�а,�таблицы;

–�выявлять�системные�свойства�в�с�онстр�иро-

ванной� цепоч�е� задач;� определять� инвариантный

�омпонент�в�стр��т�ре�задач�и�в�их�решении;�под-

мечать�специфичес�ие�свойства�в�стр��т�ре�зада,

в�их�решении,�в�пол�ченном�ответе.

Комм�ни�ативные�УУД:

–�оформлять�расс�ждения�при�анализе�и�реше-

нии� задач� в� �стной,� письменной� и� �рафичес�ой

формах;

–� выс�азывать� и� обосновывать� свою� точ��

зрения,� приводя� теоретичес�ие� и� ло�ичес�ие

ар��менты;

–�при�анализе�стр��т�ры�задания�сл�шать�объяс-

нения�др��их��чащихся,�принимать�(не�принимать)

др���ю�точ���зрения,�быть��отовым�со�ласиться�или

опровер�н�ть� расс�ждения� товарищей,� приведя

теоретичес�ие�обоснования;

–�при�работе�над�прое�том�отбирать�н�жный�те�-

стовый,�иллюстративный�материал�и�при�этом�вес-

ти� «диало�� с� автором»� (про�нозировать� б�д�щее

чтение;�ставить�вопросы���те�ст��и�ис�ать�ответы;

проверять� себя,� использ�я� новые� теоретичес�ие

источни�и�из�библио�рафии�первоначально�те�са);

–�до�овариваться�с� товарищами�о�сотр�дниче-

стве�во�время��р�пповой�формы�работы,�выполнять

различные�роли�в��р�ппе.

Предметными�рез�льтатами�реализации�про-

�раммы�станет:

–� развитие� аналити�о-синтетичес�ой� деятель-

ности� �чащихся� в� ходе� прое�тной� деятельности,

повторение� решения� базовых� те�стовых� задач,

построение��рафи�ов�из�ченных�ф�н�ций�вычисли-

тельных� �пражнений,� способств�ющих� освоению

решения�исследовательс�их�заданий;

–� за�репление� �мения�моделировать� задачн�ю

сит�ацию� разными� способами;� �онстр�ировать

�сложненные�задания�в�соответствии�с�выявленной

системой� под�отовительных� задач,� обобщать

рез�льтаты�решений,�тем�самым�развивая�систем-

ное�мышление,�значимое�для�инженерной�деятель-

ности:

•� �мения� проводить� традиционный� анализ

те�стовой�задачи,�выявлять�вн�треннюю�стр��т�р�

исследовательс�их�заданий;

•��мения�выявлять�вн�тренние�и�внешние�связи

в�решаемых�задачах;

•�выявлять�за�ономерности��сложнения�стр��-

т�ры�задачи�и��онстр�ировать�на�основе�выявлен-

ных�за�ономерностей�цепоч���взаимосвязанных�за-

дач�с�целью�формирования�системно�о�мышления;

•� освоить�метод� обобщения� при�решении�це-

поч�и��сложняющихся�задач�через�анализ�стр��т�р

задач;

•�проводить�анало�ии�при�решении�базовых�стан-

дартных�задач�и�с�онстр�ированных�исследователь-

с�их�задач,�выявляя�их�инвариантные��омпоненты;

•� расширить� свой� �р��озор,� осознать� взаимо-

связь�математи�и�с�др��ими��чебными�дисципли-

нами�и�областями�в�инженерной�деятельности;

•�приобрести�опыт�самостоятельной�деятельности

при�решении��чебных�и�исследовательс�их�задач.

Формы�и�режим�занятий

В� соответствии� с�ФГОС�ш�ольни�и� выбирают

содержание� вне�рочной� деятельности,� в� �оторой

они�мо��т��частвовать.�В�9А�и�9Б��лассах��чащиеся

осваивают���рс�«Математи�а�и�прое�тно-исследо-

вательс�ая�деятельность»,� ��рс�построен� линейно

и� режим� проведения� занятий:� по� 1� занятию� раз

в�неделю�в�течение�34��чебных�недель.

Основные�формы�проведения�занятий

1.�Комбинированное�тематичес�ое�занятие:

•�Информационное�сообщение��чителя�или��ча-

ще�ося.

•�Обс�ждение� темати�и� прое�тов,� �точнение

цели�и�задач�прое�тов.

•�Сбор�информации�для�прое�та,�планирование

работы.

•�Констр�ирование�задач�в�соответствии�с�це-

лью�прое�та.

•�Решение�задач,� �онс�льтирование�и�воспол-

нение�недостающих�знаний.

•�Обобщение�рез�льтатов�и�под�отов�а�презен-

тации�прое�та.

•�Домашнее�задание.

•�Зашита�и�презентация�прое�та.

2.�Кон��рсы�и�соревнования�по�решению�мате-

матичес�их�задач,�и�ра-�соревнование�«Модно�быть

�мным».

Специфи�а�математичес�ой�деятельности�та�о-

ва,�что�треб�ет�системной�отработ�и�навы�а�при-

обретаемых��мений,�поэтом��по�рочные�домашние

задания�в�раз�мных�пределах�являются�обязатель-

ными.�Домашние� задания� за�лючаются� не� толь�о

в�повторении�темы�занятия,�решении�задач,�а�та�-

же�в�самостоятельном�из�чении�литерат�ры,�ре�о-

мендованной��чителем.
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Тематичес
ое�планирование�
�рса�вне�рочной�деятельности

УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕКОЕ� �ПЛАНИРОВАНИЕ

Рез�льтативность

из�чения�про�раммы

Оценивание	достижений	на	занятиях	вне�рочной

деятельности	 должно	 отличаться	 от	 привычной

системы	оценивания	на	�ро�ах.

Оцен�а	знаний,	�мений	и	навы�ов	об�чающихся

является	 �ачественной	 (может	 быть	 рейтин�овой,

балльной)	и	проводится	в	процессе:

–	под�отов�и	и	презентации	прое�та	«Моя	б�д�-

щая	профессия	–	инженер»,

–	отбора	материала	для	�онстр�ирования	сис-

темы	дополнительных	задач,

–	 �онстр�ирования	 системы	под�отовительных

задач	для	решения	исследовательс�их	задач	и	за-

дач	с	пра�тичес�им	содержанием,

–	проведение	исследовательс�их	работ,	их	офор-

мление	и	представление.

№ 
п/п 

Название темы программы 
Кол-во 
часов 

Формы контроля 

1 Вводное занятие 1  

2 Модуль 1. Научно-технический проект 8 Технический проект, продукт – 

техническая модель 

3 Модуль 2. Подготовка проекта  
«Моя будущая профессия – инженер» 

5 Исследовательский проект,  

презентация 

4 Модуль 3. Проект «Систематизация исследо-
вательских заданий на построение графиков 
дробно-рациональных функций» 

8 Исследование, презентация 

5 Модуль 4. Решение и конструирование тек-
стовых задач с практическим содержанием 

8 Защита решения текстовой  
задачи 

6 Итоговое занятие 4 Обсуждение работы за год 

 Итого: 34  
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СОДЕРЖАНИЕ��ПРОГРАММЫ

Вводное�занятие�(1�ч)

На�первом�занятии�р��оводитель�освещает�пер-

спе�тивы�работы�с��чащимися�на��од,�о�подведении

ито�ов�при�работе�на��аждом�из�мод�лей,��ритерии

оценочной�деятельности.

Р��оводитель�совместно�с��чащимися�проводит

анализ�занятий�по�вне�рочной�деятельности�за�пре-

дыд�щие��оды,�рез�льтатов�ан�еты�о�выборе�про-

фессии�за�предыд�щий��чебный��од;�решает�зада-

чи� по� выполнению� на�чно-исследовательс�о�о

прое�та�и�по�под�отов�е���реализации�прое�та�«Моя

б�д�щая�профессия�–�инженер»;�отмечает�взаимо-

связь��рочной�и�вне�рочной�деятельности�для�лич-

ностно�о�развития��аждо�о��чени�а.

Важно�озв�чить��чащимся�основные�требования

���частни�ам�вне�рочной�деятельности.

Мод�ль�1.�На�чно-техничес�ий�прое�т�(8�ч)

Выполнение� данно�о� прое�та� ос�ществляется

в�мастерс�их�ООО�«ЛПМ-Формат»,�со�ласно�до�о-

вор��от�30�мая�2019��ода�межд��ГБОУ�СОШ�№�519

Сан�т-Петерб�р�а�и�ООО�«ЛПМ-Формат».�Занятия

проводят� специалисты� ООО� «ЛПМ-Формат»;

р��оводитель� вне�рочной� деятельности� из� ГБОУ

СОШ�№�519� сопровождает� �чащихся� на� занятия

и�прис�тств�ет�на�них,�что�не�противоречит�письм�

Минобрна��и�России�от�18.08.2017�№�09-1672.

Мод�ль�2.�Прое�т�«Моя�б�д�щая�профессия�–

инженер»�(5�ч)

В�данном� исследовательс�ом� прое�те� �аждый

�чащийся�разрабатывает�свой�прое�т�относительно

предпола�аемой� инженерной� профессии:� из�чает

профессио�рамм�,�по�р�жается�в�ф�н�циональные

обязанности�и�необходимый�набор�знаний�и��ме-

ний�своей�б�д�щей�профессии.�Выявляет��чебные

заведения,�ос�ществляющие�под�отов���специали-

стов�данно�о�профиля,�известных��чёных�и�инжене-

ров�в�данной�отрасли,�их�в�лад�в�развитие�прод��-

тов�и�техноло�ий�инженерной�отрасли.�Оформляет

данное� исследование,� использ�я� библио�рафию

из�5–7�источни�ов,�возможно�снабжение�исследо-

вания� иллюстрациями,�фото�рафиями,� схемами,

те�стами� интервью� и� т.д.� Проводится� п�бличная

защита�свое�о�прое�та.

Мод�ль�3.�«Систематизация�исследователь-

с�их�заданий�на�построение��рафи�ов�дробно-

рациональных�ф�н�ций»�(8�ч)

Решение�задач�по�данном��раздел��про�раммы

непосредственно�связана�с�под�отов�ой��чащихся

�� сдаче� э�замена� в�формате�ОГЭ� по�математи�е

(вторая�часть).�Констр�ирование�и�решение�иссле-

довательс�их�задач�сложной�стр��т�ры,�содержащих

задания� на� построение� �рафи�ов�ф�н�ций�можно

стр��т�рировать� и� �лассифицировать� по� разным

основаниям.�Мы���заданиям�перво�о�вида�отнесли

задачи,��де�в�форм�ле�рассматриваемой�ф�н�ции

нет� выражения� под� зна�ом�мод�ля,� а� �� заданиям

второ�о�вида�отнесли�задачи,��де�в�форм�ле�рас-

сматриваемой�ф�н�ции�содержится�выражение�под

зна�ом�мод�ля.�При�работе�с�пособием�[14],�а�та�-

же� с� работой� в�Интернете� с� бан�ом� заданий�для

под�отов�и���ОГЭ,��чащиеся�отбирают�системы�за-

даний� в� соответствии� с� данной� �лассифи�ацией.

Ал�оритм�совместной�работы�с�заданиями�перво�о

и�второ�о�видов�соответств�ет�планир�емым�реф-

ле�сивным��мениям,�описанным�выше.�Выявление

специфичес�их�особенностей�при�работе�с�данны-

ми� �р�ппами� заданий� выявляются� в� совместной

�олле�тивной�деятельности�и�при�самостоятельной

работе�с��отовыми�решениями�анало�ичных�зада-

ний�из�бан�а�данных�по�под�отов�е���ОГЭ.

Мод�ль� 4.� Решение� и� �онстр�ирование

те�стовых�задач�с�пра�тичес�им�содержанием

(8�ч)

Констр�ирование�и�решение�задач�более�слож-

ной� стр��т�ры� данном�� раздел�� необходимо� для

решения�более�сложных�задач�(вторая�часть�ОГЭ),

Продолжение табл. 

 Модуль 4. Решение и конструирование тек-

стовых задач с практическим содержанием 

8  

23–24 Подбор, решение и конструирование текстовых 

задач на встречное и попутное движение 

2 Обсуждение, беседа  

 

25–26 Подбор, решение и конструирование текстовых 

задач на движение по реке 

2 Обсуждение, моделирование 

27–29 Подбор, решение и конструирование текстовых 

задач на проценты, сплавы и смеси 

3 Конструирование 

30 Практикум решения задач 1  

31–34 Итоговое занятие 4 Обсуждение выполненных  

проектов, анкета по профес-

сиональной ориентации 

 Итого: 34  
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а�та�же�задач�по�физи�е�и�химии.�Решение�и��онст-

р�ирование� цепоче�� взаимосвязанных� �сложня-

ющихся� задач� предпола�ает� использование� �ча-

щимися� базовых� заданий� по� данным� разделам

из��чебни�ов�математи�и�5–6-х��лассов�и�представ-

лением� �словия� задач� в� разных� модальностях

и�их�взаимные�переходы�(те�ст�задачи,�схема�зада-

чи,�математичес�ая�модель�задачи).�Подбор�и��он-

стр�ирование�системы�под�отовительных�задач,��а�

и�в�третьем�мод�ле,�способств�ет�развитию�и�со-

вершенствованию���ш�ольни�ов,�вып�с�ни�ов�основ-

ной�ш�олы,�аналити�о-синтетичес�ой�деятельности

и�системно�о�мышления�–�основных�хара�теристи�

для��спешно�о�освоения�инженерных�профессий.

Методичес�ие� ��азания

�чителю

В� большинстве� сл�чаев� содержание� занятий

в� третьем� и� четвёртом�мод�лях� непосредственно

след�ет� из� ��азанной� темы� �он�ретно�о� занятия.

Отбор�тех�или�иных�задач�для�рассмотрения�на�за-

нятии� определяется� ис�лючительно� педа�о�ом,

вед�щим�вне�рочн�ю�деятельность�в�соответствии

с� �ровнем� базовой� математичес�ой� под�отов�и

�чащихся,�а�та�же��ровнем�их�мотивации�и�потен-

циальной�одарённости.�Списо��использ�емой�лите-

рат�ры�без�тр�да�позволит�педа�о���наполнить�за-

нятие�содержательными�задачами�сообразно�своем�

в��с��и�интересам��чащихся.

Под�отов�а� и� проведение� занятий� –� это� твор-

чес�ий� процесс,� в� �оторый� вовле�ается� педа�о�

и��чащиеся.

Методичес�ое� обеспечение

про�раммы

Методичес�ой�особенностью�про�раммы�являет-

ся� стр��т�рирование� содержания� в� виде� четырёх

мод�лей.�В��аждом�мод�ле�определена��он�ретная

тема� прое�та,� в� соответствии� с� целями� данной

рабочей� про�раммы� по� вне�рочной� деятельности

инте�рированно�о�вида,�направленная��а��на�ори-

ентацию��чащихся�на�выбор�инженерных�профес-

сий� (мод�ль� 1� и�мод�ль� 2).�Мод�ль� 3� и�мод�ль� 4

ориентированы�на�под�отов����чащихся���ито�овой

аттестации,� что� соответств�ет� определению� вне-

�рочной�деятельности�в��онте�сте�ФГОС.�«Под�вне-

�рочной�деятельностью�след�ет�понимать�образо-

вательн�ю� деятельность,� направленн�ю� на

достижение�планир�емых�рез�льтатов�освоения�ос-

новных� образовательных� про�рамм,� ос�ществляе-

м�ю�в�формах,�отличных�от��рочной»�[15,�с.2].�Ин-

те�рация�данных�целей�позволяет�в�ходе�выполнения

про�раммы�обеспечить�осознание��чащимися�важ-

ности�решения�исследовательс�их�математичес�их

задач�для�развития�аналитичес�о�о�мышления�сис-

темно�о�типа,�необходимо�о�для�освоения�инженер-

ной� профессии.� Инте�рация� с� образовательным

потенциалом�ООО�«ЛПМ�–�Формат»,�способств�ет

социализации� �чащихся�и�более� серьёзном��под-

ход����выполнению�прое�та�«Моя�б�д�щая�профес-

сия�–�инженер».

С�целью�достижения��ачественных�рез�льтатов,

желательно,�чтобы�занятия�были�оснащены�совре-

менными�техничес�ими�средствами.
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ЯКИМЧУК�И.В.,�методист�МБУ�ДПО�$.�М
рманс�а

Городс�ой�информационно-методичес�ий�центр�развития�образования

В�статье�рассматриваются�особенности�методичес�о$о�сопровождения�преподавания�предметной�области

«Основы�д
ховно-нравственной��
льт
ры�народов�России»�(ОДНКНР)�в�$ороде�М
рманс�е.�Автором�пред-

ставлен�опыт�методичес�ой�работы�в�период�с�01.03.2019�по�31.05.2019�в�соответствии�с�нормативно-

правовой�базой,� ре$ламентир
ющей�профессиональн
ю�деятельность�методиста�м
ниципально$о�бюд-
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чреждения� дополнительно$о� профессионально$о� образования� $орода�М
рманс�а� «Городс�ой

информационно-методичес�ий�центр�работни�ов�образования»,�а�та�же�с�федеральными,�ре$иональными,

м
ниципальными�нормативными�а�тами,�ре$
лир
ющими�взаимодействие�всех� с
бъе�тов�методичес�ой

работы,� а� та�же�ло�альными�а�тами�общеобразовательных� 
чреждений� $орода�М
рманс�а,� стим
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ющих�творчество�педа$о$ов�и�их�инновационн
ю�деятельность.
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ховно-нравственной

�
льт
ры�народов�России»�(ОДНКНР),��
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The� article� discusses� the� features� of�methodological� support� for� teaching� the� subject� area� «Fundamentals� of

the�spiritual�and�moral�culture�of�the�peoples�of�Russia»�(ODNKNR)�in�the�city�of�Murmansk.�The�author�presents

the� experience� of�methodological� work� in� the� period� from� 01.03.2019� to� 31.05.2019� in� accordance�with

the�regulatory� framework�governing�the�professional�activities�of� the�methodologist�of� the�municipal�budgetary

institution�of�additional�professional�education�in�the�city�of�Murmansk�«City�Information�and�Methodological�Center

for�Education�Workers»,�as�well�as�with� federal,� regional,�municipal� regulations�governing� the� interaction�of�all

subjects�of�methodological�work,�as�well�as�local�acts�of�general�educational�institutions�of�the�city�of�Murmansk,

stimulating�the�creativity�of�teachers�and�their�innovative�activities.

Keywords:�methodological�support,�subject�area�«Fundamentals�of�the�spiritual�and�moral�culture�of�the�peoples

of�Russia»�(ODNKNR),�culturological�approach.

«Важнейшей� целью� современно�о� отечествен-

но�о�образования�и�одной�из�приоритетных�задач

общества� и� �ос�дарства� является� воспитание,

социально-педа�о�ичес�ая�поддерж�а�становления

и�развития� высо�онравственно�о,� ответственно�о,

творчес�о�о,� инициативно�о,� �омпетентно�о� �раж-

данина�России»�[1].

ОДНКНР,� или� «Основы� д�ховно-нравственной

��льт�ры�народов�России»�–�новая��чебная�дисцип-

лина,��оторая�была�введена�Министерством�обра-

зования�в�ш�ольн�ю�про�рамм��в�2015��од�,�спро-

воцировав� �оряч�ю�полеми��� среди�родительс�ой

и�педа�о�ичес�ой�общественности.�Со�ласно�пись-

м��Минобрна��и�России�№�08-761� «Об� из�чении

предметных�областей�ОРКСЭ�и�ОДНКНР»,�предмет

ОДНКНР� (расшифров�а� «Основы� д�ховно-нравст-

венной���льт�ры�народов�России»)�является�ло�и-

чес�им� продолжением� области� из�чения�ОРКСЭ

(«Основы�рели�иозных���льт�р�и�светс�ой�эти�и»),

но�с��чётом�этно��льт�рных,�национальных�и�ре�ио-

нальных�особенностей.�Преподавание�предметной

области�ОДНКНР�реализ�ется�через��рочн�ю,�вне-

�рочн�ю�деятельность�об�чающихся�и�через�в�лю-

чение��чебных�мод�лей,�содержащих�вопросы�д�-

ховно-нравственно�о� воспитания,� в� �чебные

предметы�др��их�предметных�областей.�Стр��т�р-

но�предметная�область�ОДНКНР�в�лючает�межпред-

метн�ю�инте�рацию�со�след�ющими�предметными

областями�и��чебными�предметами�(табл.�1).

Таблица�1

Инте�рация�предметной�области�ОДНКНР

Та�им�образом,�реализация�предметной�облас-

ти�ОДНКНР,�её�наполнение�и�ор�анизационные�фор-

мы� признаются� �омпетенцией� ре�ионов,�м�ници-

палитетов� и� �он�ретных� общеобразовательных

�чреждений.

Предметная�область�«Основы�д�ховно-нравствен-

ной���льт�ры�народов�России»�имеет�в�своей�осно-

ве���льт�роло�ичес�ий�подход.�Г.И.�Гайсина�отме-

чает:� «К�льт�роло�ичес�ий� подход�–� это� из�чение

мира� челове�а�в� �онте�сте�е�о� ��льт�рно�о�с�ще-

ствования,�в�аспе�те�то�о,� чем�этот�мир�является

для�челове�а,��а�им�смыслом�он�для�не�о�наполнен.

Это�рассмотрение���льт�рно�о�наполнения�социаль-

ной� реальности,� сложившихся� и� с�ладывающихся

Предметная область Учебный предмет 

Русский язык 
Русский язык 

Литература 

Родной язык Родной язык  

и родная литература Родная литература 

Иностранные языки Иностранные языки 

История России.  

Всеобщая история 

Обществознание 

Общественно-научные 

предметы 

География 

Изобразительное искусство 

Музыка 
Искусство 

Мировая художественная 

культура 
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��льт�рных�про�рамм,��тверждающих�себя�в�опыте

пра�тичес�ой�деятельности�людей.�Для�педа�о�иче-

с�ой�на��и�ис�лючительно�важен�тот�фа�т,�что�прин-

ципиальными�идеями���льт�роло�ичес�о�о�подхода

являются�челове���а��с�бъе�т���льт�ры,�процессы

е�о���льт�ротворчества.�Это�позволяет�вполне�ор�а-

нично� переносить� ��льт�роло�ичес�ий� подход� на

поле�все�о�педа�о�ичес�о�о�процесса,�в�центре��о-

торо�о�находится�личность��чаще�ося,�развиваемая

и�развивающаяся,�осваивающая���льт�р�,�преобра-

з�ющая�себя�в�ходе�это�о�освоения»�[2].

Целью�дисциплин�предметной�области�ОДНКНР

является�формирование���об�чающихся�мотиваций

��осознанном��нравственном��поведению,�основан-

ном��на�знании�и��важении���льт�рных�и�рели�иоз-

ных�традиций�мно�онационально�о�народа,�а�та�же

��диало���с�представителями�др��их���льт�р,�рели-

�ий�и�мировоззрений.

Автор�И.И.� Ни�олаева� в� своём� исследовании

��азывает:�«Учитывая�мно�ообразие�с�ществ�ющих

определений� термина� «д�ховно-нравственная

��льт�ра»,� на� наш� вз�ляд,� можно� предположить

та�ое� обобщённое� е�о� тол�ование:� д�ховно-нрав-

ственная���льт�ра�–�составляющая�общей�системы

��льт�ры,� �оторая� в�лючает� в� себя�д�ховн�ю�дея-

тельность�и�её�прод��ты»�[3].

Анализ�различных�на�чных�подходов�позволил�нам

остановиться�на� след�ющем�определении�понятия

«методичес�ое�сопровождение»,��оторое�предло-

жила�Л.Г.�Тарита:�«Методичес�ое�сопровождение�–

взаимодействие�сопровождаемо�о�и�сопровождаю-

ще�о,�направленное�на�разрешение�а�т�альных�для

сопровождаемо�о�проблем�жизнедеятельности�п�тём

освоения�и�разработ�и�новшеств»�[4].

В��словиях�м�ниципально�о�бюджетно�о��чреж-

дения�дополнительно�о�профессионально�о�обра-

зования��орода�М�рманс�а�«Городс�ой�информаци-

онно-методичес�ий�центр»�наиболее�оптимальным

методом�ор�анизации�методичес�ой�работы�явля-

ется�методичес�ое�сопровождение�в�рам�ах�взаи-

модействия�с��аждым�общеобразовательным��чреж-

дением��орода�М�рманс�а.�Рассмотрим�стр��т�р�

и�содержание�методичес�о�о�сопровождения�пре-

подавания�предметной�области�ОДНКНР�в��ороде

М�рманс�е.� Основными� этапами� методичес�о�о

сопровождения�преподавания�предметной�области

ОДНКНР�являются:

–�аналити�о-диа�ностичес�ий�этап;

–�прое�тировочный�этап;

–� этап� реализации�методичес�о�о� сопровож-

дения�преподавания�предметной�области�ОДНКНР

в��ороде�М�рманс�е;

–��онтрольно-оценочный�этап.

Ита�,�важнейшим�направлением�методичес�о�о

сопровождения�педа�о�ов��орода�М�рманс�а,�реа-

лиз�ющих� преподавание� предметной� области

ОДНКНР,�является�содействие�в�их�профессиональ-

ном�становлении,�развитии,�саморазвитии.

Цель�аналити�о-диа�ностичес�о�о�этапа�(01.03–

05.03.2019):�из�чить�состояние�нормативно-право-

вой� подсистемы,� поддерживающей�методичес��ю

деятельность� в� 47� общеобразовательных� �чреж-

дениях��орода�М�рманс�а,�а�та�же�выявить�потреб-

ности� и� тр�дности� педа�о�ов� �орода�М�рманс�а,

реализ�ющих� преподавание� предметной� области

ОДНКНР,�и�проблемы,�возни�ающие�в�их�профес-

сиональной�деятельности.

Объе�тивный�анализ�бесед�и��онс�льтаций�с�пе-

да�о�ами� ОДНКНР� по� вопросам�формирования

содержания� и� преподавания� предметной� области

ОДНКНР,� процесса� преподавания�и� е�о� рез�льта-

тов�по�азал:�в��ороде�М�рманс�е�преподают�пред-

метн�ю�область�ОДНКНР��чителя�истории�и�обще-

ствознания,�р�сс�о�о�зы�а�и�литерат�ры,��ео�рафии,

изобразительно�о�ис��сства,�м�зы�и,�МХК.�Среди

�частни�ов�опроса�выявлены�потребности,�тр�дно-

сти,�проблемы,�возни�ающие�в�их�профессиональ-

ной�деятельности.

Та�им� образом,�методичес�ое� сопровождение

педа�о�ов,�реализ�ющих�преподавание�предметной

области�ОДНКНР,�действительно�необходимо�в�сло-

жившихся� �словиях� изменения� образовательно�о

процесса,�е�о�ценностей�и�тенденций.�На�основа-

нии�пол�ченных�данных�мы�считаем,�что�педа�о�и

ОДНКНР� имеют� различный� стартовый� �ровень

профессиональной�педа�о�ичес�ой��омпетентности,

т.е.� знаний,� навы�ов� и� �мений� в� области� теории

и� пра�ти�и� преподавания� предметной� области

ОДНКНР.�Мы�выявили� профессиональные� затр�д-

нения�педа�о�ов,�противоречия�межд��целями�и�за-

дачами� образования� и� использ�емыми�формами,

методами,� средствами� в� реализации� предметной

области�ОДНКНР,�мы�определили�цели�и�задачи�ме-

тодичес�о�о� сопровождения� данной� предметной

области�в��ороде�М�рманс�е.

Цель�–�анализ�состояния�методичес�ой�работы

и�планирование�методичес�ой�работы�по�предмет-

ной�области�ОДНКНР.

Задачи:

1.�Методичес�ое� сопровождение� реализации

ФГОС�ООО.

2.�Реализация�новых�подходов���об�чению�(�ом-

петентностный,�деятельностный�подходы,�формиро-

вание� УУД,� достижение� личностных,� предметных

и�метапредметных�рез�льтатов�об�чения�и�др.).

3.�Методичес�ое� сопровождение� апробации,

освоения� и� внедрения� новых� образовательных

про�рамм.

Цель�прое�тировочно�о�этапа�(06.03–12.03.2019)�–

разработ�а�методичес�о�о�сопровождения�с�исполь-

зованием�разнообразных�форм,�методов�и�средств.

П�ти�решения�выявленных�проблем:

Цель� этапа� реализации�методичес�о�о� сопро-

вождения� преподавания� предметной� области

ОДНКНР� в� �ороде� М�рманс�е� (13.03.2019� –

22.05.2019)� –� преодоление� диа�ностированных



25МЕТОДИСТ   № 10   2019

МУНИЦИПАЛЬНАЯ  МЕТОДИЧЕСКАЯ  СЛУЖБА

затр�днений� в� профессиональной� деятельности

педа�о�ов�ОДНКНР�на�основании�выбранных�форм�и

методов�методичес�о�о�сопровождения�преподавания

предметной�области�ОДНКНР�в��ороде�М�рманс�е.

Таблица�2

Методичес�ие�мероприятия�по�теме�«Д�ховно-нравственное�воспитание

�а��основа�формирования��ражданс�ой�идентичности�подрастающе�о�по�оления»

для��чителей,�реализ�ющих�предметные�области�ОРКСЭ�и�ОДНКНР,�истории,

МХК,�м�зы�и,�изобразительно�о�ис��сства,�ш�ольных�педа�о�ов-библиоте�арей,

заместителей�дире�торов�по�воспитательной�работе�общеобразовательных��чреждений

�орода�М�рманс�а

№ 

п/п 

Название  

мероприятия 
Тема 

Дата, место  

проведения 

Категория  

участников 

1 Методическое 

занятие 

«Отражение исторических  

событий в изобразительном 

искусстве» 

Лектор: Бойко Алексей Гри-

горьевич, кандидат искусство-

ведения, лауреат Государственной 

премии РФ в области литературы 

и искусства, ведущий методист  

по музейно-образовательной дея-

тельности Русского музея  

Отдел Мурманско-

го областного  

художественного 

музея «КВЦ Русско-

го Музея в г. Мур-

манске» (ул. Софьи 

Перовской, д. 3, 

здание Мурманской 

областной филармо-

нии, 2-ой этаж) 

 

13.03.2019 

15.00 – 16.30 

Учителя истории, 

МХК, музыки, изобра-

зительного искусства, 

учителя, реализую-

щие комплексный 

курс ОРКСЭ и пред-

метную область 

ОДНКНР, школьные 

педагоги-библиоте-

кари, заместители 

директоров по воспи-

тательной работе 

общеобразователь-

ных учреждений  

города Мурманска 

2 Методический 

семинар 

«Развитие профессиональных 

компетенций педагога и овла-

дение технологиями конструи-

рования современного урока 

по комплексному курсу ОРКСЭ 

и предметной области 

ОДНКНР» 

Лектор: Попова Ирина Леони-

довна, ведущий методист корпо-

рации «Российский учебник» 

МБУ ДПО 

г. Мурманска 

ГИМЦ РО 

 

14.03.2019 

15.00 – 17.00 

Учителя, реализую-

щие комплексный 

курс ОРКСЭ и пред-

метную область 

ОДНКНР 

3 Экскурсия  

о жизни  

православия  

на Кольской 

земле 

«Мурманск православный» 

Экскурсию проводит священник 

Игорь Степовый 

27.03.2019 

12.00 – 13.00 

 

Учителя, реализую-

щие комплексный 

курс ОРКСЭ и пред-

метную область 

ОДНКНР 

4 Встреча с пред-

ставителями 

Мурманской и 

Мончегорской 

епархии РПЦ 

(Московский 

патриархат) 

«Взаимодействие Церкви и 

общеобразовательных учреж-

дений в условиях реализации 

ФГОС НОО и ФГОС ООО» 

Встречу проводит священник 

Игорь Степовый 

МБУ ДПО 

г. Мурманска 

ГИМЦ РО 

 

28.03.2019 

14.00 – 15.00 

 

Учителя, реализую-

щие комплексный 

курс ОРКСЭ и пред-

метную область 

ОДНКНР 

5 Региональная 

научно-

практическая 

конференция 

«Православная культура – 

живая культура русского  

народа» 

МБОУ  

г. Мурманска  

СОШ № 49 

18.04.2019 

12.30 – 17.00 

Учителя, реализую-

щие комплексный 

курс ОРКСЭ и пред-

метную область 

ОДНКНР 
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С�целью�повышения�эффе�тивности�и�рез�льта-

тивности� тр�да� педа�о�ов� предметной� области

ОДНКНР�21.03.2019�мы�приняли��частие�в�заседа-

нии�ре�иональной� творчес�ой� �р�ппы�по�прое�ти-

рованию� Примерной� ре�иональной� про�раммы

��рса� «Д�ховные� родни�и� Кольс�о�о� Заполярья»

(реализ�ется�в�рам�ах�предметной�области�«Осно-

вы�д�ховно-нравственной���льт�ры�народов�России»

в�5–8-х��лассах�общеобразовательных��чреждений

�орода�М�рманс�а).

Цель� �онтрольно-оценочно�о� этапа� (27.05–

31.05.2019)�–�мониторин��методичес�о�о�сопровож-

дения�преподавания�предметной�области�ОДНКНР

в� общеобразовательных� �чреждениях� �орода

М�рманс�а.

Перспе�тивы

С�целью�создания��словий�для�развития�педа�о-

�ичес�о�о� и�методичес�о�о�мастерства� педа�о�ов

предметной�области�ОДНКНР�нами�была� создана

�ородс�ая�прое�тная��р�ппа�«Ре�иональная�состав-

ляющая�содержания�предметной�области�ОДНКНР

в��словиях�реализации�ФГОС�ООО».�Р��оводитель

�р�ппы�–�И.В.�Я�имч��,�методист�МБУ�ДПО��.�М�р-

манс�а�ГИМЦ�РО.

Ита�,� методичес�ое� сопровождение� препо-

давания�предметной�области�ОДНКНР�в�общеобра-

зовательных� �чреждениях� создаёт� �словия� для

профессионально�о�развития,�саморазвития,�само-

реализации�педа�о�ов�ОДНКНР.�Е�о�эффе�тивность

обеспечивается� �чётом� значимых� хара�теристи�

образовательной� среды� �аждо�о� общеобразова-

тельно�о��чреждения��орода�М�рманс�а.
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Продолжение табл. 2 

6 Вебинар «Предметная область «Основы 

духовно-нравственной культуры 

народов России» в современной 

школе: содержание, методика, 

организация преподавания» 

Организаторы: 

Синодальный отдел религиозного  

образования и катехизации Русской 

Православной Церкви и Институт  

социально-гуманитарного образова-

ния Московского педагогического 

государственного университет 

16.04.2019 

15:00 – 16:30 

Учителя, реализую-

щие комплексный 

курс ОРКСЭ и пред-

метную область 

ОДНКНР 

7 Областная  

истанционная 

викторина 

 

«Земля под северным сияньем» 

Организаторы: 

ГОАУК «Мурманский областной  

художественный музей» 

22.04.2019 – 

30.04.2019  

Учителя, реализую-

щие комплексный 

курс ОРКСЭ и пред-

метную область 

ОДНКНР 

8 Семинар-

практикум 

«Актуальные проблемы препо-

давания предметных областей 

«ОРКСЭ/ОДНКНР» в духовно-

нравственном развитии и воспи-

тании современных школьников» 

МБУ ДПО  

г. Мурманска 

ГИМЦ РО 

29.04.2019 

Учителя, реализую-

щие комплексный 

курс ОРКСЭ и пред-

метную область 

ОДНКНР 

9 Семинар-

практикум 

«Воспитание театральной куль-

туры школьников как педагоги-

ческая проблема: методические 

аспекты и личностно-

ориентированный подход» 

МБУ ДПО  

г. Мурманска 

ГИМЦ РО 

22.05.2019 

Учителя, реализую-

щие комплексный 

курс ОРКСЭ и пред-

метную область 

ОДНКНР, «Искусство»
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ДУХОВНО#НРАВСТВЕННОГО  ВОСПИТАНИЯ

ДУГИНОВА�Т.С.,��онцертмейстер�МАОУ�ДО�«Дворец�детс�о$о

и�юношес�о$о�творчества�имени�А.А.�Але�сеевой»,�$.�Череповец

В�представленной� статье� рассматривается� подход� �� развитию�эмоционально$о�интелле�та� �а�� важной

части�д
ховно-нравственно$о�воспитания�младших�ш�ольни�ов�на� занятиях� в� хорео$рафичес�ом��олле�-

тиве�
чреждения�дополнительно$о�образования.

Ключевые�слова:� д
ховно-нравственное�воспитание,�младшие�ш�ольни�и,�эмоциональный�интелле�т.

The� article� deals� with� the� approach� to� the� development� of� emotional� intelligence� as� an� important� part� of

the�spiritual�and�moral�education�of�younger�students�in�the�classroom�in�the�choreographic�team�of�the�institution

of�additional�education.

Keywords:�spiritual�and�moral�education,�primary�school�students,�emotional�intelligence.

Одним�из�вед�щих�направлений�д�ховно-нрав-

ственно�о�воспитания�младших�ш�ольни�ов�явля-

ется�воспитание�ориентации�на�др��о�о�челове�а,

та�� �а�� толь�о� через� др��о�о� челове�а� ребёно�

переживает� свой� опыт� социально�о� взаимо-

действия� и� пол�чает� знания� для� выстраивания

взаимоотношений�с�о�р�жающим�миром.�Эмоция

в�форме�непосредственно�о�переживания�отража-

ет�не�объе�тивные�явления,�а�с�бъе�тивное���ним

отношение.�Важным�становится�не�толь�о�понима-

ние,�но�и�переживание�ребён�ом�событий,�проис-

ходящих�во�р���не�о,�с�близ�ими�и�даже�незна�о-

мыми�ем��людьми.�Толь�о�опираясь�на�эмоции�свои

и� др��их� людей,� дети� �чатся� ориентироваться

на�др��о�о,�пол�чая�полезн�ю�информацию�о�том,

что�действительно�происходит.�В�младшем�ш�оль-

ном�возрасте�эмоциональное�развитие�во�мно�ом

опережает�интелле�т�альное,�поэтом��целенаправ-

ленная�работа�по�развитию�эмоционально�о�интел-

ле�та�очень�а�т�альна.

От�рытие�эмоционально�о�интелле�та�(далее�–

ЭИ)�–�одно�из�важнейших�от�рытий�последне�о�вре-

мени.�Се�одня�в�том,�что�понимание�своих�и�ч�жих

эмоций,�целей,�желаний�–�это�необходимое��мение,

нет�ни�а�их�сомнений�[1;�2].�Обладание�ЭИ�позво-

ляет� формировать� жизненно� важные� навы�и:

без�а�рессии�отстаивать�свою�позицию�и�интере-

сы,��онстр��тивно�решать�межличностные��онфли�-

ты,�поддерживать�др�жес�ие�связи,�принимать�на

себя�ответственность,�ставить�цели,�изменять�себя

и�о�р�жающ�ю�сит�ацию,�выстраивать�линию��ве-

ренно�о�поведения,�осваивать�навы�и�само�онтро-

ля� [4].� Для� �спешно�о� становления� личности�ЭИ

имеет� приоритетное� значение�перед�интелле�том

ло�ичес�им,�ведь�наше�повседневное�бла�опол�чие

�ораздо� сильнее� зависит� от� �мения� обращаться

со�своими�эмоциями�и�желаниями,�чем�от��мения

правильно�решать�ло�ичес�ие�задачи�[3].

Работая� с� детьми� дош�ольно�о� и� младше�о

ш�ольно�о�возраста,�замечаешь,�что�детям�порою

не�толь�о�сложно��правлять�своим�эмоциональным

состоянием,�но�и�спе�тр�осознаваемых�ими�эмоций

очень��зо�.�Мно�им�детям�сложно�определить,��р�-

стит�челове��или�рад�ется.�Для�ребён�а�распозна-

вание� и� передача� эмоций� –� достаточно� сложный

процесс,� �оторый� треб�ет� от� не�о� определённых

знаний,�определённо�о��ровня�развития.

На�пра�ти�е�работа�по�формированию�эмоцио-

нально�о�интелле�та�разбивается�на�2�этапа.

1-й�этап�ос�ществляется�одновременно�с�основ-

ной�деятельностью.�Самые�разные�моменты�на�лю-

бом�занятии�позволяют�дать�детям�представление

о�том,��а�ие�эмоции�мо��т�испытывать�люди:�любой

диало��педа�о�а�с��чащимися,��о�да��читель�пред-

ставляет� позитивные�ролевые�модели;� работа� со

специально�подобранным�материалом�(просл�ши-

вание� те�ста,�м�зы�и,� беседа� по� её� содержанию,

работа�с��артин�ами,��пражнения)�[5].�Рез�льтатом

формирования�ЭИ�на�данном�этапе�является�опыт

осознания� детьми� причин,� по� �оторым� возни�ают

различные�эмоциональные�состояния���них�самих

и���др��их�людей.

2-й� этап� реализ�ется� на� специально� ор�ани-

зованных� занятиях� с� помощью� а�тивных�методов

об�чения:��пражнений,�творчес�их�заданий,�элемен-

тов�социально-психоло�ичес�о�о�тренин�а.�Рез�ль-

тат�данно�о�этапа�развития�эмоционально�о�интел-

ле�та�след�ющий:���детей�развиваются�способности

�� саморефле�сии,� они� пол�чают� представление

о� способах� выражения� собственных� эмоций� (вер-

бальных� и� невербальных:� мими�и,� жестов,� позы)

и��чатся�не�подавлять�свои�эмоции,�а�переводить�их

в�др��ое�р�сло�[5].

Занятие�по�хорео�рафии�тесно�связано�с�теми

задачами�и�методами,��оторые�в�основном�соответ-

ств�ют�1-м��этап��формирования�эмоционально�о

интелле�та.�И�м�зы�а� очень� этом�� способств�ет.

Танец� –� это� невербальный� анало�� словесной

�омм�ни�ации,� ведь�наше�повседневное�общение

с�ладывается� из�множества�ми�ро�омм�ни�аций,
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состоит�из�отдельных�движений�(и�часто�это�ми�ро-

движения),�в��аждом�из��оторых�с�рыта�и��а�ая-то

мысль,�и��а�ое-то�ч�вство.�М�зы�а�–�это�тот�мате-

риал,��оторый�необходим��а���словие�для�развития

эмоционально�о�интелле�та.

Для�развития�ЭИ�на�занятиях�хорео�рафии�осо-

бенно�эффе�тивными�о�азались�след�ющие��праж-

нения�(табл.).

В� плане� д�ховно-нравственно�о� воспитания

роль� танца� и� м�зы�и� невозможно� переоценить.

Наблюдение�за�детьми�во�время�занятий�и�отзы-

вы�родителей�по�азали,�что�дети�стали�более�вни-

мательно�высл�шивать�др��о�о,�спо�ойнее�реа�и-

ровать�на�проявление�разных�эмоций�на�занятии,

чаще�сопереживать�др���др����и�проявлять��отов-

ность�помочь.
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Название  
упражнения 

Описание Обучающий эффект 

1. Дарение  

улыбки 

Дети встают по кругу. Их задача – искренне 

улыбнуться соседу не только губами, более 
полно использовать мимику. 

Обсуждение: почему улыбка важна?  
Как часто дети дарят свои улыбки и кому? 

Учатся опираться на эмоции свои  

и других для познания мира, приоб-
ретают навыки вежливого культур-

ного общения 

2. Передача 

предмета  
в характере  
музыки 

Передают предмет так, чтобы это было 

удобно другому (не кидая, прямо в руки, 
аккуратно). Если музыка плавная, предмет 
двигается так же, если быстрая – быстро. 
Обсуждение: как был передан предмет?  
Если в агрессивной манере, то что при этом 

чувствуется? Что сделать, чтобы негативное 
состояние поменять на позитивное? 

Распознают и передают эмоции спо-

койствия, волнения и др. Учатся 
рефлексии, умению встать на пози-
цию другого, учитывать его потреб-
ности и чувства. 
Развивается важное умение сотруд-

ничать и вести совместную деятель-
ность 

3. Дарение  

комплимента 

Один ребёнок выходит в центр.  

Остальные говорят ему комплименты. 
Обсуждение: хотя все люди разные, в каж-
дом необходимо найти то, за что его можно 
уважать 

Учатся находить и называть словами 

хорошие качества других, устанав-
ливать дружеские связи. 
Формируется уважение к окружа-
ющим людям 

4. Беседе  
о музыке 

Прослушивание музыки с последующей  
беседой: 
– Какой характер у музыки? Настроение? 
Цвет? 

– Кому бы вы хотели ее подарить? Почему? 
– Чему учит эта музыка? 

 

Проявляют самообладание, чтобы 
сосредоточиться на восприятии му-
зыки. 
Углубляются в мир собственных эмо-

ций, понимают причины возникнове-
ния разных эмоций. 

Стараются не ограничиваться прими-
тивными характеристикам (добрая, 

хорошая, грустная, весёлая), расши-
ряют словарный запас. 
Развивают нравственные качества: 
дисциплинированность, открытость, 

сопереживание 

5. Эмоцио-
нальная  
уборка 

Проговаривают свои негативные мысли,  
отрицательные эмоции, неприятные случаи, 
которые с ними произошли, и «выбрасыва-

ют» в ведро, забывая навсегда 

Учатся изменять себя и окружающую 
ситуацию, приобретают навыки само-
контроля. 

Формируются социальные качества: 
самооценка, осознание социальной 

оценки негативных качеств 
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«НАЧИНАЮЩИЙ  ВИДЕОБЛОГЕР»:
ПРОБЛЕМЫ  И  ПУТИ  РЕШЕНИЯ

ЛЕГОШИН�В.В.,�педа$о$�дополнительно$о�образования�МУДО�«ДТДиМ»�$.�Вор�
ты,

МЕЛЬЧАКОВ�Ю.В.,�методист�МУДО�«ДТДиМ»�$.�Вор�
ты

В�статье�представлен�опыт�педа$о$ов�реализ
ющих�дополнительн
ю�общеобразовательн
ю�про$рамм
�–

дополнительн
ю�общеразвивающ
ю�про$рамм
�молодёжно$о� �л
ба� «Начинающий�Видеобло$ер».�Авторы

статьи�рас�рывают�а�т
альность�ново$о�инстр
мента�социальной��омм
ни�ации�и�сложности�при�реали-

зации�данно$о�направления�в�
чреждениях�дополнительно$о�образования.

Ключевые� слова:� дополнительная�образовательная�про$рамма,�Молодёжный��л
б,�начинающий�видео-

бло$ер,�Интернет,�видео
ро�,�YouTube.

The� article� presents� the� experience� of� teachers� implementing� an� additional� General� education� program�–

an� additional�General� development� program� of� the� youth� club� «Beginner� Videobloger».� The� authors� reveal

the�relevance�of�a�new�tool�of�social�communication�and�the�complexity�of�the�implementation�of�this�direction

in�institutions�of�additional�education.

Keywords:�additional�educational�program,�youth�club,�novice�videoblogger,�Internet,�video�lesson,YouTube.

Бло��ин��–�достаточно�поп�лярное�направление

среди�пользователей�социальных�сетей,�интернет-

сообществ�и�различных�YouTube-�аналов.�Мно�ие

считают,�что�бло��ин��–�это�бесполезная�деятель-

ность.�Одна�о�современное�подрастающее�по�оле-

ние�с��аждым��одом�всё�больше�и�больше�интере-

с�ется� появившимся� направлением� творчества.

Бло�осфера� становится� вирт�альным� соци�мом,

в��отором�дети�общаются,�находят�единомышлен-

ни�ов,� пол�чают� новые� знания,� развле�аются,

др�жат,� создают� вирт�альные� сообщества� и� т.д.

Старшее�по�оление�не�в�та�ой�мере�зависит�от�пло-

дов�«информационной�революции»,��а��подрост�и,

�оторые�не� представляют� свою�жизнь�без� персо-

нально�о� �омпьютера,� Интернета,� планшетных

�омпьютеров,�смартфонов.�Все�эти��аджеты�прочно

вплетены�в�сред��дос��а�и�постепенно�вытесняют

на�периферию�прежние�формы�свободно�о�времяп-

репровождения.�И�чтобы�направить�энер�ию�ребён�а

в�правильное�р�сло,�важно�развивать�е�о�способ-

ности�под�р��оводством��рамотных�педа�о�ов.

Чем�же�полезен�бло��ин�?�Прежде�все�о,�данное

�влечение�треб�ет�от�ребён�а�постоянно�о�расши-

рения� �р��озора� и� пополнения� опыта.� То� есть,

занимаясь�бло��ин�ом,�он�продолжает�развиваться

и�в�др��их�сферах�деятельности.�Например,�юном�

бло�ер��просто�необходимо�осваивать��омпьютер-

ные�техноло�ии,�иначе�е�о�п�бли�ации�в�Интернете

не�б�д�т�соответствовать�современным�тенденци-

ям,��оторые,�межд��прочим,�треб�ют�от�не�о�не�толь-

�о�техничес�ой�под�отовленности,�но�и�теоретиче-

с�ой.�Творчество�бло�ера�должно�быть��ни�альным:

свой�стиль,�манера,� авторс�ая�подача,�непохожая

на� др��их.�Это� делает� е�о� п�бли�ации� запомина-

ющимися,� а� значит,� он� становится� �он��ренто-

способным�челове�ом�в�бло�осфере.

Бло��ин��заставляет�ребён�а�не�толь�о�развивать

воображение,�но�и�д�мать�не�по�стандарт�,�ис�ать

новые�п�ти�решения�волн�юще�о�вопроса.

Ита�,�занятие�бло��ин�ом�–�это�не�п�стая�трата

времени.� Ребёно�� �чится� общаться� с� людьми,

работать�в�обществе,�быть�мобильным.�Это,�преж-

де� все�о,� развитие� ребён�а,� пол�чение� навы�ов

и�приобретение�опыта.�Бло��ин��способств�ет�рас-

�репощению�ребён�а,�развитию��веренности�в�себе

и� становлению� самостоятельной,� просвещённой

личности.�Педа�о�и� �чреждений� дополнительно�о

образования�наше�о��орода�предла�ают��чащимся

мно�ообразные�направления�деятельности,��довлет-

воряющие�самые�разные�интересы�молодёжи,�вне-

дряя� современные� образовательные� про�раммы.

Та�ой� дополнительной� общеобразовательной

про�раммой�–�дополнительной�общеразвивающей

про�раммой�–�стал�молодёжный��л�б�«Начинающий

видеобло�ер».�Это�интересно,�современно,�дост�пно!

При�реализации�дополнительной�общеобразова-

тельной�про�раммы�–�дополнительной�общеразви-

вающей�про�раммы�молодёжно�о��л�ба�«Начинаю-

щий�Видеобло�ер»�основной�проблемой,�с��оторой

стол�н�лись� педа�о�и� в� начале� �чебно�о� �ода,

стало� неполное� или� неправильное� представление

��детей�и�их�родителей�о�виде�деятельности�и�поня-

тии� бло�ер.� Родители� в� начале� �чебно�о� �ода,

�знав,�что�проводится�набор�детей�в��чебн�ю��р�п-

п��молодежно�о��л�ба�«Начинающий�видеобло�ер»

спешили� их� записать,� пос�оль��� считают� данное
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направление� поп�лярным,� та�� �а�� видели� �же

состоявше�ося�бло�ера�в�Интернете.�Да,��о�да�мы

смотрим,� �а�� бло�ер� �расиво� расс�азывает� нам

о�своих�п�тешествиях�по�странам,�или,�например,

раздает� советы,� �а�ой� сотовый� телефон� л�чше,

а��а�ой�не�стоит�по��пать,�и�при�этом�за�свои�рас-

с�азы�пол�чает�еще�заработо�,�это�вызывает�боль-

шой�интерес!�Но�верно�ли�б�дет�д�мать,�что,�придя

на�занятия�в�молодежный��л�б,�мы�т�т�же�пол�чим

профессионала�свое�о�дела?�Нет!�В�процессе�об�-

чения�ребёно��теряется�в�про�рамме,�не�понимает,

о�чём�идёт�речь�и�чем��е�о�пытаются�на�чить?�Отве-

ты�родителей� и� �чащихся� в� большинстве� сл�чаев

в� та�ой� сит�ации� были� пра�тичес�и� одина�овы:

«Мы� предпола�али,� что� на� занятиях� по� видео-

бло�ин��� надо� б�дет� просто� делать�фото�рафии

и�потом�за�р�жать�их�в�Интернет».�Или�та�ой�вари-

ант:�«На�теоретичес�их�занятиях�мы�слиш�ом�мно�о

�онспе�тир�ем,� в�ш�оле� тоже�мно�о� пишем,� я� от

это�о�сильно��стаю».�Да,�бло�осфера�представляет

собой�большое� �оличество� терминоло�ии�и� поня-

тий.�Различные�направления�и�жанры.�Поэтом��при-

ходится�довольно�мно�о�записывать�под�ди�тов��

педа�о�а.�Во�вся�ом�сл�чае,�на�первом��од��об�че-

ния�без�теоретичес�их�знаний�не�обойтись.�Из-за

данной� проблемы�было� потеряно� 34%� �чащихся,

зачисленных�с�начала��чебно�о��ода.

Если��оворить�о�пра�тичес�их�занятиях,��де�рас-

сматриваются� вопросы� видеомонтажа,� обработ�и

зв��а,�вопросы�операторс�о�о�мастерства�и�т.д.,�то

здесь�мы� стол�н�лись� со� след�ющими�проблема-

ми:�относительн�ю�сложность�для��чащихся�состав-

ляла�работа�в�про�раммах�для�реда�тирования�ви-

део,� разработ�и� анимации� и� создания� различных

эффе�тов.�Не� �� всех� �чащихся� есть� возможность

�становить�необходимые�про�раммы�на�домашний

�омпьютер�для�отработ�и�пол�ченных��мений,�при-

обрести�лицензионное�про�раммное�обеспечение.

После� анализа� сложившейся� сит�ации� были

намечены�след�ющие�п�ти�решения:

–� проведение� индивид�альных� �онс�льтаций

с��чащимися�и�их�родителями;

–�использование�видео�ро�ов�для�самостоятель-

но�о�за�репления�материала��чащимися;

–� создание� �р�ппы� в� социальных� сетях� для

обмена�опытом�и�решения�возни�ающих�проблем

при� из�чении� материала� и� выполнения� пра�ти-

чес�их�заданий.

Ещё�одна�немаловажная�проблема�–�это�под�о-

товленность���работе�самих�педа�о�ов�дополнитель-

но�о�образования.�В�связи�с�тем,�что�направление

для�наше�о��орода�новое,�было�не�та��просто�со-

ставить�оптимальн�ю�про�рамм��об�чения.�И�на�пер-

вых� этапах� реализации� дополнительной� образо-

вательной�про�раммы,�было�порой�непонятно,��то

�о�о��чит:�педа�о���чаще�ося�или�наоборот.

Не�оторые� зачисленные� �чащиеся� были� �же

осведомлены� о� мно�их� аспе�тах� видеобло�ин�а

и� бло�ерства.� Они� сами� добывали� информацию

из�сети,�но�ни�то�из�них�ни�о�да�не�об�чался�этом�

профессионально.�В�свою�очередь,�педа�о�и�тоже

а�тивно�польз�ются�интернет-источни�ами�и�опира-

ются�на�свой�педа�о�ичес�ий�опыт.�Для�обеспече-

ния�высо�их�рез�льтатов�об�чения��чащихся,�педа-

�о�и� ре��лярно� проходят� ��рсов�ю� под�отов��,

�частв�ют� в� вебинарах� и�мастер-�лассах.�Вот� та�

вместе,�р��а�об�р���,�помо�ая�др���др�����знавать

что-то� новое� из�мира� видеобло�ин�а,� педа�о�и� и

�чащиеся��спешно�завершили�первый��од�об�чения.

В� �онце� �чебно�о� �ода� был� проведён� опрос

�чащихся� и� родителей� о� �ачестве� преподавания

�чебно�о�материала,�а�та�же�об��довлетворённости

об�чением�детей�перво�о��ода�по�дополнительной

образовательной� про�рамме�молодёжно�о� �л�ба

«Начинающий�видеобло�ер».�93%�родителей�и��ча-

щихся� изъявили� желание� продолжать� об�чение

в�молодёжном� �л�бе� «Начинающий�видеобло�ер».

А� это� значит,� что� данная� дополнительная� обще-

образовательная� про�рамма� –� дополнительная

общеразвивающая�про�рамма�молодёжно�о��л�ба

«Начинающий�Видеобло�ер»�имеет�право�продол-

жать�реализовываться�в�МУДО�«ДТДиМ»��.�Вор��ты

в�2019–2020��чебном��од�.�На�основании�этих�ре-

з�льтатов�был�составлен��алендарно-тематичес�ий

план�на�второй��од�об�чения�и�от�орре�тирован�план

работы�с�родителями�для�более�подробно�о�и�чёт-

�о�о�разъяснения�всех�нюансов�дополнительной�об-

щеобразовательной�про�раммы�–�дополнительной

общеразвивающей�про�раммы�молодёжно�о��л�ба

«Начинающий�Видеобло�ер».
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В�статье�описан�опыт�работы�ш�ольной�сл
жбы�примирения,�её�цель,�задачи�и�возможности�для�пред
-

преждения� правонар
шений� несовершеннолетних.�Проблемы�подрост�ов� в� общении� часто� становятся

причиной�враждебности,�а$рессии,��онфли�тных�и��риминальных�сит
аций.�Материал�б
дет�полезен�педа-

$о$ичес�им�работни�ам,��оторые�
же�являются�медиаторами,�а�та�же�тем,��то�планир
ет�создание�сл
жбы

в�образовательной�ор$анизации.

Ключевые�слова:��онфли�т,�ш�ольная�сл
жба�примирения,�медиатор,�восстановительная�медиация.

The�article�describes�the�experience�of�the�school�reconciliation�service,�its�purpose,�objectives�and�opportunities

for�the�prevention�of�juvenile�delinquency.�Problems�teenagers�in�rubbing�shoulders�often�become�cause�of�hostility,

aggression,�conflict�and�criminal�situations.�The�material�will�be�useful� to� teachers�who�are�already�mediators,

as�well�as�those�who�plan�to�create�a�service�in�an�educational�organization.

Keywords:�conflict,�school�reconciliation�service,�mediator,�restorative�mediation.

Перемены� в� социально-э�ономичес�ой� сфере

в�России�за�последние�два�десятилетия�способство-

вали��величению�числа�семей,�о�азавшихся�в�тр�д-

ной�жизненной� сит�ации,� что� повле�ло� за� собой

и��величение��оличества��чащихся��р�ппы�рис�а.

В�ходе�взаимодействия�в�ш�ольной�среде�они,

�а�� правило,� часто� вовле�аются� в� �онфли�ты,

становятся�правонар�шителями�или�жертвами.

Пра�ти�а� дестр��тивно�о� взаимодействия

в� семье� зачаст�ю� не� способств�ет� социализации

подрост�ов�в�плане�освоения�ими�навы�ов�эффе�-

тивно�о� общения,� ��льт�рных�форм� завоевания

авторитета�и�формирования��онстр��тивно�о�взаи-

модействия�с�людьми,�необходимо�о�для�б�д�щей

жизни.� Те� способы� реа�ирования� на� �онфли�ты,

�оторые�обычно�пра�ти��ются�подрост�ами,��чите-

лями,� родителями,� неред�о� оставляют� подлинные

�онфли�ты�неразрешёнными,�что�приводит���та�им

явлениям,��а��«дети-из�ои»,�подрост�овые�«стрел-

�и»,� выяснение� отношений� межд�� родителями

�онфли�т�ющих�детей.

Необходимость� решения� данных� проблем

об�словила�создание�в�ш�оле�сл�жбы�примирения,

�оторая� содейств�ет�формированию�безопасно�о

пространства,�обеспечению�равных�возможностей

и�защиты�прав�детей,�а�та�же�способств�ет�прео-

долению�с�бъе�тивно�о�барьера�в�оцен�е�и��ре��-

лировании�споров�и��онфли�тов.

Ключевой�задачей�ш�ольной�сл�жбы�примирения

является�внедрение�восстановительных�техноло�ий

в�деятельность�образовательно�о��чреждения�и�ран-

няя�профила�ти�а�правонар�шений�среди�несовер-

шеннолетних.

На�начальном�этапе�деятельности�сл�жбы�была

под�отовлена� нормативно-правовая� база:� при�аз

о�создании�сл�жбы,�положение,�план�работы.

В�состав�сл�жбы�вошли�заместитель�дире�тора

по�воспитательной�работе,�педа�о�-психоло�,�соци-

альный�педа�о��и�педа�о�-ор�анизатор.

Все�специалисты�прошли�об�чение�по�про�рам-

ме� «Техноло�ии� восстановительной� медиации

в�деятельности�ш�ольных�сл�жб�примирения».

Приоритетом� деятельности� стало� проведение

информационной��ампании�среди��чащихся,�роди-

телей�и�педа�о�ов�ш�олы.

С�этой�целью�был�размещён�информационный

баннер,�на��отором�отражены�цели�и�задачи�деятель-

ности�сл�жбы,�принципы�и�ценности�восстановитель-

ной�медиации.�Разработаны�инфорационные�листов-

�и�и�б��леты�о�ш�ольной�сл�жбе�примирения.

Презентация�работы�сл�жбы�ос�ществлялась�та�-

же�через�просветительс�ие�мероприятия�по�пропа-

�анде� идей� восстановительно�о� подхода� �� раз-

решению��онфли�тных�сит�аций.

Особое�внимание�–�младшим�ш�ольни�ам.�В�ходе

информационной��ампании��чени�и�начальных��лас-

сов�принимали��частие�в�КТД�«Если�с�др��ом�вышел

в�п�ть»,�и�ровой�про�рамме�«Ребята!�Давайте�жить

др�жно!».� Учащиеся� средне�о� звена� под�отовили

а�итбри�ад��«ШСП�«Мир».�Проведение�данных�ме-

роприятий�способств�ет�снижению�а�рессивности

��подрост�ов�и,��а��следствие,�численности�состоя-

щих�на�профила�тичес�ом��чёте.�У�детей�развива-

ется�самостоятельность,�ответственность,�доброже-

лательность,�отзывчивость,�навы�и�сотр�дничества

со�взрослыми�и�сверстни�ами�в�разных�социальных
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сит�ациях,�воспитывается��важение���людям,�фор-

мир�ется��мение�находить�выходы�из�тр�дных�спор-

ных� сит�аций.� Помимо� это�о,� �чащиеся� средней

и� старшей�ш�олы� зна�омятся� с� работой� сл�жбы

примирения�на��лассных�часах.�Ребята��знают,�что

восстановительный�подход���разрешению��онфли�-

тов� позволяет� избавиться� от� обиды,� ненависти

и�др��их�не�ативных�переживаний,�самостоятельно

разрешить�сит�ацию,�избежать�повторения�подоб-

но�о�в�б�д�щем.�Это�даёт�подрост�ам�возможность

овладеть��омм�ни�ативной��рамотностью,�способа-

ми� выхода� из� тр�дных� сит�аций,� та�� �а�� все� �он-

фли�ты�связаны�с�отс�тствием��мения�общаться.

Учени�и,�прошедшие�тренин�и�в�рам�ах�об�че-

ния�в�Ш�оле�юно�о�медиатора,�с��спехом��частв�ют

в� проведении� медиационных� процед�р,� а� та�же

в� под�отов�е� и� проведении� информационных

про�рамм�для�родителей�и�педа�о�ов.

Об�чение��онстр��тивной��омм�ни�ации�педа�о-

�ичес�их�работни�ов�ш�олы�–�одна�из�важных�задач

сл�жбы,� �оторая� решается� средствами� методи-

чес�ой�работы�вн�три�ш�олы�(семинары,�тренин�и,

мастер-�лассы,� �онс�льтации,� беседы),� а� та�же

на�м�ниципальном�и�ре�иональном��ровне.

Сотр�дничество�с�внешними�социальными�парт-

нёрами�(ПДН,�КДНиЗП,�ор�анизации�здравоохране-

ния,� спорта,� ��льт�ры)� способств�ет� ��реплению

сетевых�и�межведомственных�связей�и�повышению

�ачества� профила�тичес�ой� и� пропа�андистс�ой

работы.

Информационная�поддерж�а�деятельности�сл�ж-

бы�ос�ществляется�через�сайт�«Дневни�.р�»,�ре�и-

ональный�портал�«Подросто��и�общество»,�ш�оль-

ный�сайт,��де�создана�странич�а�«Ш�ольная�сл�жба

примирения».� Там�можно� пол�чить� информацию

о�деятельности�сл�жбы,�обратиться���специалистам

в�сл�чае�возни�новения��онфли�тной�сит�ации.

В�настоящее�время�все��частни�и�образователь-

но�о�процесса�хорошо�проинформированы�о�дея-

тельности�сл�жбы�примирения�в�ш�оле.�Возросли

�ровень�доверия�и��оличество�обращений�за�помо-

щью�в�разрешении��онфли�тов.�Значительная�часть

про�рамм� примирения� завершается� восстанов-

лением�отношений�межд��сторонами.

Сл�жба�примирения,��рамотно�встроенная�в�вос-

питательн�ю�систем��ш�олы,�–��люч���взаимопони-

манию�и�мир��детей�и�взрослых.�Наша�сл�жба�при-

мирения�та��и�называется�«Мир».

ФОРМИРОВАНИЕ  У  СТАРШЕКЛАССНИКОВ
ПРАКТИЧЕСКИХ  НАВЫКОВ  ИЗУЧЕНИЯ  БИОЛОГИИ
ЧЕРЕЗ  ОПЫТНО#ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНУЮ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
НА  БАЗЕ  БИОЛАБОРАТОРИИ

ПАХОТИНА�И.Б.,�педа$о$�дополнительно$о�образования�МАОУ�ДО
«Дворец�детс�о$о�и�юношес�о$о�творчества�имени�А.А.�Але�сеевой»,�$.�Череповец

В� статье� предложен� опыт�формирования� 
� детей� старше$о�ш�ольно$о� возраста� пра�тичес�их� навы�ов
из
чения� биоло$ии� с� использованием�рес
рсов� ор$анизации� опытно-э�спериментальной�деятельности
на�базе�биолаборатории�в�
чреждении�дополнительно$о�образования.
Ключевые�слова:�при�ладные�навы�и,�опытно-э�спериментальная�деятельность,�образовательная�среда.

In�the�article�the�experience�of�formation�of�practical�skills�of�studying�biology�in�children�of�the�senior�school�age
with�use�of�resources�of�the�organization�of�experimental�activity�on�the�basis�of�a�biolaboratory�in�establishment
of�additional�education�is�offered.
Keywords:�applied�skills,�experimental�activity,�educational�environment.

Формирование�при�ладных�знаний,��мений�и�на-

вы�ов��чащихся,�а�та�же�необходимых��ачеств�и��ва-

лифи�ации�исследователя�происходит�в�определён-

ных��словиях�образовательной�среды�[2,�3].�Поэтом�

в�настоящее�время�созданы�образовательные�цент-

ры,� та�ие� �а�� «Детс�ий� технопар�� «Квантори�м»,

центры�молодёжно�о� инновационно�о� творчества

(ЦМИТ),�образовательный�центр�«Сири�с»,�позволя-

ющие�выйти�на�новый��ровень�работы�с�мотивиро-

ванными�и�одарёнными�ш�ольни�ами.�По�ито�ам�об�-

чения�в�центрах��чащиеся�осваивают�эффе�тивные

методы�работы,�проводят�исследования�и�разраба-

тывают�прое�ты,��частв�ют�в�олимпиадах.�Особенно

ценно,�что�пра�тичес�ая�часть�исследований�и�про-

е�тов�проходит�в�лабораториях�и�мастерс�их,�осна-

щённых�современным�обор�дованием.�В�Череповце

большое�внимание��деляется�про�раммам�техниче-

с�о�о�и�естественно-на�чно�о�творчества��а��со�сто-

роны�м�ниципалитета,�та��и�со�стороны�за�азчи�ов

образовательных��сл���–�родителей.�Поэтом���оли-

чество�площадо�,�развивающих�исследовательс�ие

навы�и��чащихся,�растёт�и�модернизир�ется.�Та��на

базе�МАОУ�ДО�«ДДЮТ»�в�2017��од��от�рыты�две�ла-

боратории�–�биолаборатория�и�лаборатория�физи-

�и.�Сочетание��спешно�о�опыта�вовлечения��чащих-

ся�в�исследовательс��ю�деятельность�и��л�чшенная

материально-техничес�ая�база�позволит�ответить�на

«рост�требований����валифи�ации�исследователя»�[2].
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Биолаборатория�создана�с�целью�формирования

пра�тичес�их�навы�ов�работы�на�лабораторном�обо-

р�довании,� �мений� планировать� и� реализовывать

�он�ретные�исследовательс�ие�и�при�ладные�зада-

чи.�Реализ�емая�на�базе�лаборатории�дополнитель-

ная�общеобразовательная�общеразвивающая�про-

�рамма� естественно-на�чной� направленности

«По�оление�Z.�Биопо�р�жение»�предназначена�для

�чащихся� 8–10-х� �лассов,� �влечённых� из�чением

биоло�ичес�их�дисциплин,�э�спериментами�и�пра�-

тичес�ими� исследованиями� о�р�жающей� среды.

Первая��р�ппа��чащихся�была�набрана�на�про�рам-

м�� по� рез�льтатам� заяво�� и� прохождения� интен-

сивно�о� ��рса� для�ш�ольни�ов,� подавших� заяв�и

на�Кон��рс�по�выявлению,�поддерж�е�и�развитию

одарённых�и�талантливых�ш�ольни�ов��орода�Чере-

повца�«Череповец:�трае�тория�б�д�ще�о».

Ш�ольни�и�попали�в�та��ю�образовательн�ю�ла-

бораторн�ю�сред�,��де�пол�чение�знаний�идёт�через

опытно-э�спериментальн�ю�деятельность�на�основе

�ейс-техноло�ии.�Проблемный�и�при�ладной�хара�-

тер� решаемых� задач� позволяет� добиться� более

�л�бо�о�о�по�р�жения��чащихся�в�образовательный

процесс,�развития�их�самостоятельности.�А�в�люче-

ние�исследовательс�ой�составляющей�способств�ет

повышению�их�познавательной�а�тивности.

Про�рамма� �рат�осрочная,� поэтом�� образова-

тельный�процесс�подраз�мевает�решение�выявлен-

ной�проблемы��омандой.�Учащимся�предоставляется

возможность,�объединившись�в�исследовательс�ие

�р�ппы,�выбрать�направление�исследования� (�ейс

по�выбор�),�соответств�ющее�индивид�альным�ин-

тересам,�способностям�и�особенностям.�При�этом

для��аждой��р�ппы�исследователей�выстраивается

индивид�альный�образовательный�маршр�т,�то�есть

действ�ет�принцип�вариативности.

Каждый�член��оманды�выполняет�пра�тичес��ю

часть�э�сперимента�самостоятельно.�Например,�при

исследовании��ачества�овощей�и�фр��тов,�реали-

з�емых�в�ма�азинах�наше�о��орода,�ребята�делятся

на�две��р�ппы.�Одна��р�ппа�исслед�ет�овощи�и�фр��-

ты�на�содержание�витамина�С,�др��ая�на�содержа-

ние�нитратов.�При�этом�в��аждой��р�ппе��чащиеся

работают�с�разными�овощами�и�фр��тами.

Та�ая�стр��т�ра�ор�анизации�образовательно�о

процесса� позволяет� привести� �� пониманию,� что

э�сперимент� является� одной� из� важных� стадий

исследования.� И� позволяет� соблюсти� общепри-

нят�ю���льт�р��проведения�э�сперимента:

1.� Э�сперимент� должен� быть� воспроизводим,

должна� быть� правильно� подобранна� или� чёт�о

описана�использ�емая�методи�а.

2.�Данные�должны�быть�верифицированы,�то�есть

�аждый�э�сперимент�должен�проводиться�не�менее

чем�в�трёх�ратной�повторности�или�серии�э�спери-

ментов,� соблюдены� все� �словия� е�о� проведения,

со�ласно�выбранной�методи�е.

3.�Рез�льтаты�э�сперимента�обязательно�теоре-

тичес�и�обосновываются,�анализир�ются,�сопостав-

ляются�с�литерат�рными�источни�ами.

4.�Рез�льтаты�э�сперимента�должны�либо�под-

твердить,�либо�опровер�н�ть��ипотез�.

Та���а��старше�лассни�ам�предла�ается�принять

�частие�в�решении�нес�оль�их��ейсов�и��аждый�раз

соблюдаются�обозначенные�принципы,�предпола�а-

ется,�что�они�б�д�т�применять�пол�ченные�знания

и� пра�тичес�ие� навы�и� работы� при� дальнейших

самостоятельных�исследованиях.

Чтобы��чащиеся�смо�ли�позна�омиться�с�предло-

женными�биоло�ичес�ими�методами�исследования,

использ�ется� об�чение� через� совместн�ю�работ�,

«workshop»,��о�да�ребята,�освоившие�одн��из�мето-

ди��проведения�исследования,�об�чают�др���др��а.

К�особенностям�ор�анизации�исследовательс�о�о

процесса�можно�отнести�и�то,�что�на��аждом�занятии

пред�смотрены��пражнения�на�развитие��реативно-

сти,�та���а��в�современном�обществе�востребованы

специалисты,� способные� «находить� ори�инальные

решения�сложных�проблем�в�сит�ации�неопределён-

ности»�[1].�Способ�же�пол�чения�новых�знаний�через

проведённое�исследование�–� это� альтернативный

и�по�а�еще�нестандартный�способ.

Надо� отметить,� что� для� ребят,� освоивших� эт�

про�рамм�,�можно�выстроить�индивид�альный�мар-

шр�т�об�чения�в�рам�ах�про�рамм�на�чно�о�обще-

ства��чащихся�«Молодая�на��а»�МАОУ�ДО�«ДДЮТ».

Е.В.�Шмелева,� р��оводитель� образовательно�о

фонда�«Талант�и��спех»,�при�анализе�про�рамм�ве-

д�щих�мировых�образовательных�центров�для�ода-

рённых�ш�ольни�ов�отмечает�одн��из�их�особенно-

стей��а��«а�цент�на�при�ладн�ю�составляющ�ю»�[3].

Значит,�мы�должны�воспитать�исследователей�та�о-

�о��ровня,�данные�или�«прод��ты»�при�реализации

прое�тов� �оторых�мо��т�быть�использованы�обще-

ством.�Это�возможно�при�объединении��силий�обра-

зовательных�ор�анизаций�исследовательс�их�инсти-

т�тов�и�бизнес�сообщества.�Биолаборатория�создана

в�рез�льтате� частно-�ос�дарственно�о�партнёрства

с��омпанией�ПАО�«Северсталь»,�бла�отворительным

фондом�«Доро�а���дом�»�в�рам�ах�про�раммы�по�под-

держ�е�и�развитию�одарённых�и�талантливых�ш�оль-

ни�ов��.�Череповца�«Дети�Череповца.�П�ть����спех�».

А� в� рам�ах� про�раммы� пред�смотрено� общение

с�представителями�высшей�ш�олы,�чтобы�позна�о-

мить�ребят�с�современными�при�ладными�исследо-

ваниями�в�области�биоло�ии.�Мы�надеемся,�что�со-

зданные��словия�помо��т�ш�ольни�ам�в�дальнейшем

профессиональном�самоопределении.

Л и т е р а т % р а
1.�Башина� Т.Ф.�Креативность��а��основа�инновационной

педа�о�ичес�ой�деятельности�//�Молодой��чёный.�2013.�№�4.

С.� 521–525.� URL:� https://moluch.ru/archive/51/6639� (дата

обращения:� 30.07.2018).

2.� У�аз�Президента�Российс�ой�Федерации�о�Страте�ии

на�чно-� техноло�ичес�о�о� развития�Российс�ой�Федерации

URL:� http://http://legalacts.ru/doc/ukaz-prezidenta-rf-ot-

01122016-n-642-o-strategii� (дата�обращения�26.07.18).

3.�Шмелева� Е.В.�Л�чшие�современные�зар�бежные�пра�-

ти�и�по�работе�с�одарёнными�ш�ольни�ами:�основные�черты.

URL:� http://� www.chem.msu.su/rus/books/2017/science-

education-2017/109.pdf� (дата�обращения�26.07.18).



34 Научно"методический журнал

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ  ОБРАЗОВАНИЕ

КРАСНОЯРСКИЙ  КРАЕВОЙ
СТУДЕНЧЕСКИЙ  ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ  КОНКУРС
«УЧИТЕЛЬ,  КОТОРОГО  ЖДУТ!»

Профессиональные��он��рсы�–�это�мощное�дви-

жение�молодых�и� перспе�тивных� ст�дентов,� �ото-

вых�продемонстрировать��ровень�владения�совре-

менными��омпетенциями.

«Учитель,��оторо�о�жд�т!»�–�яр�ий��он��рс�педа-

�о�ичес�их��мений��же�16�лет�помо�ает�ст�дентам

реализовать�свой�потенциал.

Цель��он��рса�–�повышение�престижа��читель-

с�о�о� тр�да� среди� ст�дентов� педа�о�ичес�их� спе-

циальностей� и� распространение� инновационных

идей�в�педа�о�и�е.

С�30�сентября�по�03�о�тября�2019��ода�в�КГБПОУ

«Красноярс�ий� педа�о�ичес�ий� �олледж�№�1� им.

М.� Горь�о�о»� –� победителе� Кон��рса� 2018� �ода

«Учитель,��оторо�о�жд�т!»�состоялось�мероприятие

совместно�с�Министерством�образования�Красно-

ярс�о�о��рая�в�сотр�дничестве�с�общественной�ор�а-

низацией�«Творчес�ий�Союз�Учителей»,�Краснояр-

с�ой� территориальной� (�раевой)� ор�анизацией

Профсоюзов� работни�ов� народно�о� образования

и�на��и�РФ,� а� та�же�МАОУ� «Лицей�№�7»�и�МБОУ

«Лицей�№�2»��.�Красноярс�а.

Кон��рс� объединил� ст�дентов� педа�о�ичес�их

�олледжей�Красноярс�о�о��рая,�ст�дентов�Таймыр-

с�о�о��олледжа,�ФГБОУ�ВО�Красноярс�о�о��ос�дар-

ственно�о� педа�о�ичес�о�о� �ниверситета� им.

В.П.�Астафьева,�ФГБОУ�ВО�«Сибирс�ий�федераль-

ный��ниверситет»�в�одн���оманд��–��оманд��твор-

чес�их,� а�тивных,� амбициозных� б�д�щих� профес-

сионалов-педа�о�ов.

30�сентября�10.00�–�церемония�от�рытия�в��лав-

ном��орп�се�Красноярс�о�о�педа�о�ичес�о�о��оллед-

жа�№�1�им.�М.�Горь�о�о.�Параллельно�с�официаль-

ными� �он��рсными�мероприятиями� ор�аниз�ются

тематичес�ие�ло�ации:�Арт-пространство�«Я��ч�сь

в�м�зее»�МАОУ�«Средняя�ш�ола�«Компле�с�По�ров-

с�ий»�и�М�зея-�садьбы�Г.В.�Юдина,�выстав�а�работ

детс�ой�ст�дии�творчества�«Карандаш».

В� рам�ах� �он��рсно�о� задания� «Читательс�ая

�рамотность»� �частни�и� демонстрир�ют� �мение

работать�с�те�стами,�а�та�же�пол�чают�возможность

проявить� �ровень� своей� �омм�ни�ативной� �омпе-

тентности.

Второй�и�третий�дни��он��рса�1–2�о�тября�ор�а-

низованы�на�базе�МАОУ�«Лицей�№�7».�Свою�мето-

дичес��ю��рамотность�в��словиях�индивид�ально�о

об�чения�и�навы�и�ор�анизации�вне�рочной�деятель-

ности� �он��рсанты� б�д�т� �отовы� продемонстри-

ровать� в� рам�ах� третье�о� и� четверто�о� заданий

�он��рсной� про�раммы.� Третий� день� завершился

общей�рефле�сией�в�а�товом�зале�Лицея�№�7.

3�о�тября�с�9.00�по�13.30�на�базе�Красноярс�о�о

педа�о�ичес�о�о��олледжа�№�1�им.�М.�Горь�о�о�со-

стоялась� деловая� про�рамма� «Молодые� �чителя

в��расноярс�ом�образовании:�перспе�тивы�профес-

сионально�о�роста»,� �оторая� призвана�расширить

формат�от�рыто�о�общения�ст�дентов�на�профес-

сиональные�темы�и�привлечь���диало���представи-

телей�сферы�педа�о�и�и�и�потенциальных�работо-

дателей.

(http://www.kpk1.ru/proekty)

07�о�тября�2019��.�в�Красноярс�ом��рае�опреде-

лили�победителей��раево�о�ст�денчес�о�о��он��р-

са�«Учитель,��оторо�о�жд�т!»

На�праздновании�межд�народно�о�Дня�Учителя,

�оторое�проходило�на�сцене�Большо�о��онцертно�о

зала� �орода�Красноярс�а,� были� подведены�ито�и

�раево�о�ст�денчес�о�о��он��рса�«Учитель,��оторо-

�о�жд�т!».

По� ито�ам� трёх� дней� соревнований,� четырёх

серьёзных�испытаний�определены�победители��он-

��рса,�министр� образования� Красноярс�о�о� �рая

Светлана�Ма�овс�ая�на�радила�победителей:

•� 1�место� заняла�Юлия�Смыч�ова,� ст�дент�а

2� ��рса� отделения� «Преподавание� в� начальных

�лассах»�Красноярс�о�о�педа�о�ичес�о�о��олледжа

№�1�им.�М.�Горь�о�о;

•� 2�место� –�Влада�Шлы�ова,� ст�дент�а� отде-

ления� «Изобразительное� ис��сство� и� черчение»

Енисейс�о�о�педа�о�ичес�о�о��олледжа;

•�3�место�–�Роман�Шип�лёв,�ст�дент�отделения

«Преподавание�в�начальных��лассах»�Норильс�о�о

педа�о�ичес�о�о��олледжа.

Кроме� то�о,� �он��рсная� �омиссия� �чредила

2�дополнительные�на�рады:

•�за�побед��в�номинации�«Высо�ий��ровень�ме-

тодичес�ой��рамотности»�на�ражден�Антон�Быч�ов,

ст�дент�отделения�«Физичес�ая���льт�ра»�Канс�о�о

педа�о�ичес�о�о��олледжа;

•� за� побед�� в� номинации� «Высо�ий� �ровень

ор�анизации� �омм�ни�ации� с� об�чающимися»� на-

�раждена�Надежда�Солдатова,�ст�дент�а�отделения

«Педа�о�и�а� дополнительно�о� образования»

Красноярс�о�о�педа�о�ичес�о�о��олледжа�№�2.

(https://krao.ru/publications/news/v-krasnoyarskom-

k r a e - o p r e d e l i l i - p o b e d i t e l e j - k r a e v o g o -

studencheskogo-konkursa-uchitel-kotorogo-zhdut)
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Положение
о��раевом�ст�денчес�ом

профессиональном� �он��рсе
«Учитель,��оторо�о�жд�т!»�(2019��од)1

1.�Общие�положения

Настоящее�положение�о��раевом�ст�денчес�ом

профессиональном� �он��рсе� «Учитель,� �оторо�о

жд�т!»�(2019��од)�(далее�–�Положение)�разработано

в� соответствии� с�федеральными� нормативными

а�тами� в� сфере�образования,� приоритетными�на-

правлениями�ре�иональной�образовательной�поли-

ти�и�Красноярс�о�о��рая.

Настоящее�Положение� �станавливает� правила

ор�анизации�и�проведения��раево�о�ст�денчес�о�о

профессионально�о� �он��рса� «Учитель,� �оторо�о

жд�т!»�в�2019��од��(далее�–�Кон��рс).

Учредителями�Кон��рса�являются:�министерство

образования�Красноярс�о�о��рая,��раевое��ос�дар-

ственное�бюджетное�профессиональное�образова-

тельное��чреждение�«Ачинс�ий�педа�о�ичес�ий��ол-

ледж»,�Краевая�ор�анизация�Профсоюза�работни�ов

образования.

Ор�анизатором�Кон��рса� в� 2019� �од�� является

�раевое� �ос�дарственное� бюджетное� профессио-

нальное� образовательное� �чреждение� «Краснояр-

с�ий�педа�о�ичес�ий��олледж�№�1�им.�М.Горь�о�о»

(далее� –� Ор�анизатор),� �частни�� �оторо�о� стал

победителем�Кон��рса�в�2018��од�.

Настоящее�Положение�может�дополняться,��ор-

ре�тироваться�еже�одно.

2.�Цель�и�задачи�Кон��рса

Целью�Кон��рса�является�повышение�престижа

�чительс�о�о�тр�да�среди�ст�дентов�педа�о�ичес�их

специальностей�и�распространение�инновационных

идей�в�педа�о�и�е.

Задачи�Кон��рса:

–�выявить�талантливых�ст�дентов,�ос�ществить

их� поощрение� и� поддерж��� в� профессиональном

развитии;

–�повысить�мотивацию�ст�дентов�на�тр�до�строй-

ство�в�соответствии�с�пол�ченной�педа�о�ичес�ой

специальностью.

3.�Условия�проведения�Кон��рса

Ор�анизация�и�проведение�Кон��рса.

Кон��рс�ор�аниз�ет�и�проводит�ор�анизационный

�омитет,� в� состав� �оторо�о� входят� представители

Ор�анизатора,�министерства�образования�Красно-

ярс�о�о��рая,�др��их��чредителей�Кон��рса,�а�та�-

же� представители� образовательных� ор�анизаций,

на� базе� �оторых� проводятся� задания� Кон��рса

(далее�–�Ор��омитет).

Состав�Ор��омитета��тверждается��чредителем

Кон��рса�еже�одно.

Ор��омитет�определяет�даты�проведения�Кон��р-

са,��тверждает�списо���он��рсной��омиссии,��точ-

няет��он��рсные�задания,�в�сл�чае�необходимости

вносит�изменения�в�настоящее�Положение,�ор�ани-

з�ет� освещение� Кон��рса� в� средствах� массовой

информации.

Ор�анизатор�разрабатывает�про�рамм���он��р-

сных�мероприятий,�ор�аниз�ет�разработ���и�прове-

дение� заданий� Кон��рса,� ор�аниз�ет� проведение

от�рытия�и�за�рытия�Кон��рса,�на�раждение�побе-

дителей.

Сро�и� проведения� Кон��рса:�30� сентября� –

03�о�тября�2019��ода.

Участни�и�Кон��рса

Участни�ами� �он��рса� мо��т� быть� ст�денты

любых���рсов,�об�чающиеся�на�педа�о�ичес�их�спе-

циальностях�в��чреждениях�под�отов�и�педа�о�иче-

с�их��адров�Красноярс�о�о��рая�(далее�–�Образо-

вательные� ор�анизации).�Выдвижение� �андидат�р

для��частия�в�Кон��рсе�ос�ществляется�Образова-

тельной�ор�анизацией�самостоятельно.

К��частию�в�Кон��рсе�доп�с�ается�один��частни�

от��аждой�Образовательной�ор�анизации.�Гр�ппа�под-

держ�и��частни�а�составляет�не�более�5�челове�.

Для��частия�в�Кон��рсе�ст�дент�,�ре�омендован-

ном��Образовательной�ор�анизацией�(далее�–�Уча-

стни��),� необходимо� заполнить� заяв��� Участни�а

Кон��рса� по� предложенной�форме,� со�ласие� на

обработ��� персональных� данных� и� направить� ее

по� эле�тронном�� адрес�� admin@kpk1.ru� в� сро�

до�20�сентября�2019��ода.

Кон��рсная��омиссия

Рез�льтаты��он��рсных�заданий��аждо�о�Участ-

ни�а� оценивает� �он��рсная� �омиссия� со�ласно

�становленным��ритериям.

Состав��он��рсной��омиссии�формир�ется�Ор�-

�омитетом� из� представителей� педа�о�ичес�ой

общественности,� работодателей,� общественных

ассоциаций,� объединений� и� ор�анизаций� работ-

ни�ов�образования.

По� рез�льтатам� �аждо�о� �он��рсно�о� задания

Участни���выставляется�средний�балл�в�общей�оце-

ночной�ведомости�Кон��рса.

Решение� о� победителях� Кон��рса� принима-

ется�членами��он��рсной��омиссии�большинством

�олосов.

4.�Кон��рсные�мероприятия

4.1.�Кон��рс�в�лючает�в�себя��он��рсные�зада-

ния� и� сопровождающие� Кон��рс� мероприятия.

Мероприятия,� сопровождающие�Кон��рс,� состав-

ляют� делов�ю� про�рамм��Кон��рса,� не� относятся

���он��рсным�и�не�оцениваются.

4.2.�Посещение�мероприятий�деловой�про�рам-

мы�Кон��рса�является�обязательным�для�Участни�а

и��р�ппы�поддерж�и.

1�Утверждено�Первым�заместителем�министра�образования�Красноярс�о�о��рая�Н.В.�Анохиной.
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4.3.�Мероприятиями,�сопровождающими�Кон��рс

и� составляющими� делов�ю� про�рамм�� Кон��рса,

являются:

тренин�и,�мотивир�ющие�Участни�ов���профес-

сиональном��развитию;

встречи�с�представителями�работодателей,�обес-

печивающие�мотивацию�Участни�ов�на�тр�до�строй-

ство�в�соответствии�с�пол�ченной�педа�о�ичес�ой

специальностью;

встречи�с�представителями�общественных�ассо-

циаций,� объединений� и� ор�анизаций� работни�ов

образования,� а�т�ализир�ющие� для� Участни�ов

современные�вызовы���системе�образования�и�пе-

да�о�ичес�ой�деятельности;

мастер-�лассы,�представляющие�использование

различных� рес�рсов� и� техноло�ий� для� решения

педа�о�ичес�их�задач;

ле�ции,�а�т�ализир�ющие�для�Участни�ов�вызо-

вы� �� системе�образования�и� педа�о�ичес�ой�дея-

тельности,� достижение� новых� образовательных

рез�льтатов.

4.4.�Кон��рс�в�лючает�в�себя�след�ющие��он��рс-

ные�задания:

�он��рсное�задание�«Индивид�альное��омпетен-

тностное�испытание»;

�он��рсное�задание�«Педа�о�ичес�ая�дис��ссия»;

�он��рсное�задание�«Персональное�об�чение»;

�он��рсное�задание�«Мероприятие�в��орпоратив-

ном��лассе».

4.4.1.�Кон��рсное�задание�«Индивид�альное��ом-

петентностное�испытание»�(ре�ламент�–�1�ч�30�мин).

Формат:�выполнение�индивид�ально�о�задания

в�письменной�форме,� направленно�о�на�провер��

�мений� по� поис��� и� интерпретации� информации,

содержащейся�в�те�стах�разно�о�типа.�Материалы

задания�содержат�сложносоставной�те�ст�по�опре-

делённой� теме� и� �омпле�с� вопросов� и� заданий

��нем�.�К�заданию�привле�аются�ст�денты�из��р�п-

пы�поддерж�и�(не�более�5�челове�),��аждый�из��о-

торых�может� выполнить� индивид�альное� задание

в� письменной�форме.�Средний�балл,� пол�ченный

�р�ппой�поддерж�и,�добавляется���баллам,�выстав-

ленным� Участни��.� Задание� выполняется� едино-

временно� всеми� Участни�ами.� Те�сты� и� задания

��ним�Участни�ам�заранее�неизвестны.

Кон��рсное�задание�«Индивид�альное��омпетен-

тностное�испытание»�разрабатывается,�проводится

и�оценивается�работни�ами�КГКСУ�«Центр�оцен�и

�ачества� образования»� �.� Красноярс�а� по� заяв�е

ор�анизатора�Кон��рса.

В��ритериях�оценивания�отражены�параметры:

общая�ориентация�в�содержании�те�ста�и�пони-

мание�е�о�целостно�о�смысла;

�мение�находить�информацию�в�те�сте;

�мение�интерпретировать� те�ст,� развивать� е�о

�онцепт�альный�смысл;

�мение�ос�ществить�рефле�сию�на�содержание

и�форм��те�ста.

4.4.2.�Кон��рсное�задание�«Педа�о�ичес�ая�дис-

��ссия»�(ре�ламент�30�мин�т).

Формат:� дис��ссия� проводится� по� �р�ппам

Участни�ов�и�посвящена�а�т�альном��для�современ-

но�о�образования�вопрос�.�В�ходе�Кон��рса�ор�а-

низ�ются�4�дис��ссии�на�разные�темы.�Количество

�частв�ющих�в��аждой�дис��ссии�–�5�челове�;��он-

тин�ент�смешанный�(Участни�и�и��чащиеся�старших

�лассов,�Участни�и�и��чащиеся�начальных��лассов,

Участни�и�и�родители��чащихся).�Участни��демон-

стрир�ет� �мение�дис��тировать,� �читывать� в� дис-

��ссии�возрастные�особенности�др��о�о�по�оления:

младшие�ш�ольни�и,�старшие�подрост�и,�взрослые.

Участни�� выс�азывает� своё� с�ждение� по� теме

дис��ссии,�задаёт�не�менее�дв�х�вопросов�др��им

�частни�ам�дис��ссии,�отвечает�не�менее,�чем�на

2�вопроса�от�др��их��частни�ов�дис��ссии�или�ве-

д�ще�о.�Жеребьёв�а�темы�дис��ссии�и�очередности

�частия�проводится�в�первый�день�Кон��рса�после

от�рытия.

Перечень�тем�для�дис��ссий:

Ка�им� должно� стать� образование� б�д�ще�о?

Ка�ой�должна�стать�ш�ола�б�д�ще�о?

Что�н�жно�знать�о�профессиях�б�д�ще�о�и�чем�

н�жно��чить�ребён�а,�чтобы�он�стал�востребован-

ным�специалистом?

Ш�ольные�рез�льтаты:�что�поможет�выжить�после

ш�олы?

Ка�� достичь� взаимопонимания,� если� �читель

и��чени��–�представители�разных�по�олений?

Критерии�оценивания:�(табл�1)

4.4.3.� Кон��рсное� задание� «Персональное�об�-

чение»�(ре�ламент:�40�мин�т�(30�мин�т��ро�/�заня-

тие,�10�мин�т�самоанализ��ро�а/�занятия).�Участни�

проводит� персональный� �ро�/� �чебное� занятие

с�одним�ребён�ом.�Описание�ребён�а�(имя,�возраст,

�ласс,� �спеваемость,� владение� навы�ами�дистан-

ционно�о� �чения,� индивид�альные� особенности,

персональные�потребности)��частни�ам�сообщает-

ся�заранее.�Участни��в�период�под�отов�и���Кон��р-

с��выбирает��чебный�предмет,�тем���ро�а/�занятия

и�сообщает�об�этом�в�заяв�е�на�выполнение��он-

��рсно�о�задания.�Расписание��он��рсных��ро�ов/

занятий�доводится�до�сведения�Участни�ов�перед

Кон��рсом.�В� ходе� выполнения� задания� Участни�

демонстрир�ет� �мения:� провести� персональный

�ро�/� занятие� с� �четом� индивид�альных� особен-

ностей� и� персональных� потребностей� �чаще�ося,

под�отовить� �чебные�материалы� для� персональ-

но�о��ро�а/�занятия,�выполнить�самоанализ��ро�а/

занятия.

Критерии�оценивания:�(табл.�2)

4.4.4.�Кон��рсное�задание�«Мероприятие�в��ор-

поративном��лассе»�(ре�ламент�40�мин�т:�30�мин�т

мероприятие,�10�мин�т�самоанализ�мероприятия).

Формат:�Участни��выполняет�техничес�ое�зада-

ние�от�МАОУ�«Лицей�№�7»��.�Красноярс�а�на�разра-

бот��� и� проведение� �р�ппово�о� воспитательно�о
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Таблица 1 

Критерий Показатели Балл 

Выступает в соответствии с темой дискуссии 1,00 

Предъявляет собственную позицию в ходе дискуссии. 1,00 

Демонстрирует глубину и оригинальность суждений 1,00 

Содержание  

высказываний 

 

Демонстрирует понимание процессов, происходящих в образовании, 

культуре, политике, экономике, обществе 

1,00 

Аргументация Аргументирует собственную позицию, приводит факты, статистику, 

ссылки на исследования и др. 

1,00 

Удерживает общую логику и содержание дискуссии в ходе вопросов 

собеседнику и ответов на них 

1,00 Логика  

высказывания 

Высказывается логично, связно 1,00 

Грамотность речи Соблюдает речевые нормы: чёткость речи, темп речи, дикция,  

точный выбор лексики 

1,00 

Задаёт вопросы другим участникам дискуссии логично и корректно 1,00 

Демонстрирует умение договариваться 1,00 

Даёт развёрнутые ответы на вопросы других участников дискуссии, 

ведущего 

1,00 

Коммуникативные 

умения 

Учитывает в высказываниях возрастные особенности другого  

поколения: младшие школьники/старшие подростки/взрослые 

1,00 

Максимально возможное количество баллов 12,00 

 
Таблица 2 

Критерий Показатели Балл 

Соблюдает временной регламент 1,00 

Учебное содержание соответствует персональным потребностям  

обучающегося 

1,00 

Уровень сложности материала, его объём и способ изложения соответст-

вуют возрастным и индивидуальным особенностям обучающегося 

1,00 

Соблюдает санитарные нормы и правила безопасности педагогической 

профессии 

1,00 

Включает обучающегося в постановку индивидуальной цели урока/  

занятия 

1,00 

Выстраивает урок/занятие методически верно 1,00 

Владеет теоретическим содержанием преподаваемого предмета 1,00 

Мотивирует обучающегося к учебной (образовательной) деятельности 1,00 

Отбирает образовательные ресурсы в соответствии с учебным  

содержанием 

1,00 

Демонстрирует обучающемуся возможности образовательных  

интернет-ресурсов для индивидуального прогресса 

1,00 

Демонстрирует обучающемуся его индивидуальный прогресс 1,00 

Проводит с обучающимся рефлексивный анализ учебной деятельности 1,00 

Использует с обучающимся формы самооценивания 1,00 

Демонстрирует обучающемуся практическую значимость изучения  

определённой темы 

1,00 

Создаёт условия для самостоятельной деятельности обучающегося 1,00 

Соблюдает требования к оформлению и предъявлению учебных  

материалов 

1,00 

Создаёт учебные материалы урока/занятия с удобной, понятной  

навигацией  

1,00 

Осуществляет контроль и оценку учебной деятельности обучающегося 1,00 

Демонстрирует владение устной и письменной речью 1,00 

Организует обратную связь с обучающимися 1,00 

Проведение  

урока/занятия 

Оригинальность урока/занятия 1,00 

Соотносит планируемые результаты урока/занятия с реально  

достигнутыми 

1,00 

Определяет степень продвижения обучающегося в персональной  

потребности 

1,00 

Выделяет трудности в реализации намеченного плана, называет причины 1,00 

Анализ  

урока/занятия 

Определяет необходимость коррекции собственных педагогических  

действий при организации персонального обучения 

1,00 

Максимально возможное количество баллов 25,00 
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мероприятия
в
�орпоративном
�лассе
Лицея.
Коли-
чество
 об�чающихся
 –
 12
 челове�.
 Техничес�ое
задание
 Участни�
 пол�чает
 заранее,
 до
 начала
Кон��рса.
 Участни�
 имеет
 возможность
 �онс�ль-
тироваться
 по
 выполнению
 техничес�о!о
 задания
с
за�азчи�ом
(МАОУ
«Лицей
№
7»).

Участни�
в
период
под!отов�и
�
Кон��рс�
опре-
деляет
тем�
мероприятия,
перечень
необходимо!о
обор�дования
и
сообщает
об
этом
в
заяв�е
на
вы-
полнение
�он��рсно!о
задания.
Расписание
�он��р-
сных
мероприятий
 доводится
 до
 сведения
 Участ-
ни�ов
перед
Кон��рсом.

Критерии
оценивания:
(табл.
3)

5.�Победители�Кон
�рс

5.1.
Кон��рсная
�омиссия
оценивает
�он��рсные
мероприятия
в
баллах
в
соответствии
с
�ритерия-
ми,
�тверждёнными
настоящим
Положением,
офор-
мляет
оценочные
листы
и
общ�ю
оценочн�ю
ведо-
мость
Кон��рса.

5.2.
По
ито!ам
Кон��рса
определяются
победи-
тели
(1,
2,
3
место)
и
ла�реаты.

5.3.
Кон��рсная
�омиссия
вправе
дополнитель-
но
объявить
номинации,
не
пред�смотренные
насто-
ящим
Положением.

5.4.
Победители
Кон��рса
на!раждаются
почётным
дипломом
 и
 денежным
 поощрением,
 ла�реаты
 –
дипломом
и
денежным
поощрением.

5.5.
Победители
и
ла�реаты
Кон��рса
подписы-
вают
 с
Ор!анизатором
 а�т
 о
 передаче
 Участни��
денежно!о
поощрения.

6.�Финансирование�Кон
�рса

6.1.
Финансирование
Кон��рса
ос�ществляется
министерством
 образования
 Красноярс�о!о
 �рая
из
 средств
 �раево!о
 бюджета,
 пред�смотренных
на
данные
цели.

6.2.
Размер
призово!о
фонда
еже!одно
опреде-
ляется
министерством
образования
Красноярс�о!о
�рая
в
пределах
средств,
пред�смотренных
в
�рае-
вом
бюджете
на
мероприятия
министерства
обра-
зования
 Красноярс�о!о
 �рая
 по
 !ос�дарственной
поддерж�е
работни�ов
сферы
образования.

6.3.
 Специальные
 призы,
 пред�смотренные
�чредителями
 и
 партнёрами
Кон��рса,
 вр�чаются
по
со!ласованию
с
членами
�он��рсной
�омиссии
Кон��рса.

6.4.
Расходы
по
�омандированию
членов
�он��р-
сной
�омиссии
на
Кон��рс
ос�ществляются
за
счёт
средств
�омандир�ющих
ор!анизаций.

6.5.
 Расходы
 по
 �омандированию
 Участни�ов
Кон��рса
ос�ществляются
за
счет
средств
направ-
ляющей
стороны.

6.6.
Для
 проведения
 Кон��рса
Ор!анизатором
мо!�т
привле�аться
внебюджетные
и
спонсорс�ие
средства.

Таблица 3 

Критерий Показатель Балл 

Соблюдает временной регламент 1,00 

Тема и содержание занятия мероприятия соответствуют техническому  

заданию заказчика 

1,00 

Содержание мероприятия разработано с учётом профиля класса 1,00 

Содержание мероприятия соответствует особенностям возраста  

участников 

1,00 

Мотивация к участию в мероприятии создана как актуальная  

проблемная ситуация, вызывающая интерес детей к её решению 

1,00 

Обозначает цель мероприятия 1,00 

Демонстрирует практическую значимость содержания мероприятия 1,00 

Ориентирует содержание мероприятия на раннюю профессионализацию 1,00 

Логику и смысловое единство отражает в содержании и способах  

взаимодействия 

1,00 

Чётко инструктирует участников мероприятия 1,00 

Организует диалог, активное взаимодействие участников мероприятия 1,00 

Организует обратную связь с участниками мероприятия 1,00 

Демонстрирует развивающее воздействие содержания мероприятия 1,00 

Демонстрирует эмоционально-воспитывающее воздействие мероприятия 1,00 

Фиксирует результаты совместно с участниками мероприятия 1,00 

Организует рефлексивный анализ деятельности совместно с участниками 

мероприятия 

1,00 

Демонстрирует культуру речи 1,00 

Проведение  

воспитательного 

мероприятия 

Оригинальность мероприятия 1,00 

Определяет степень выполнения технического задания 1,00 

Обосновывает выбор содержания, формы, методов, приёмов мероприятия 1,00 

Самоанализ  

воспитательного 

мероприятия Определяет трудности в реализации намеченного плана мероприятия, 

причины их возникновения, пути коррекции 

1,00 

Максимально возможное количество баллов 21,00 
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Приложение
 1

Теза�р�с	Кон
�рса

Корпоративный
�ласс
(профильный
�ласс)
–�это

система�ор�анизации�средне�о�образования,�при��о-

торой�об�чение�проходит�по�разным�про�раммам�(про-

филям)� с� преобладанием� тех� или� иных� предметов.

Об�чающиеся�выбирают�профиль�об�чения�в�соответ-

ствии�с�собственными�интересами�и�способностями,

а� та�же� в� соответствии� с� теми�предметами,� вст�пи-

тельные�э�замены�по��оторым�необходимо�сдавать�при

пост�плении�в�в�зы.�В�сложившейся�пра�ти�е�об�че-

ние�ос�ществляется� в� соответствии� с� тем�или�иным

профилем:� естественно-на�чным,�физи�о-математи-

чес�им,� ��манитарным,� техноло�ичес�им.

Для�начальной�ш�олы�под��орпоративным��лассом

понимается�система�ор�анизации�вне�чебной�деятель-

ности�с�целью�ранней�профессионализации.

Персональное
 об�чение
 –
 та�ая� ор�анизация

образовательно�о�процесса,��оторая�ма�симально�ори-

ентирована�на�вн�треннюю�а�тивность�само�о�об�ча-

юще�ося�и�е�о�самостоятельность�в�образовательной

деятельности.�Основными� хара�теристи�ами� персо-

нально�о� об�чения� являются:� добровольный� выбор

образовательных�про�рамм,�режима�и�темпа�их�осво-

ения;�создание��он�ретно�о�персонально�о�прод��та;

�чёт�индивид�ально-личностных�особенностей��аждо-

�о�ребён�а;� право�на�пробы�и�ошиб�и,� возможность

смены�образовательных�про�рамм,�педа�о�ов�и�ор�а-

низаций.� Важными� отличительными� особенностями

персонифицированно�о� образовательно�о� процесса

являются:� направленность� на� развитие� проблемно-

рефле�сивно�о�мышления� �а�� �лавно�о�р��оводяще-

�о,��правляюще�о�психоло�ичес�о�о�механизма�чело-

ве�а�в�жизнедеятельности�и��чении,�позволяюще�о�ем�

быть�не�толь�о�хорошим�исполнителем,�но�и�прое�ти-

ровщи�ом,�и�э�спертом�своей�деятельности.�В�связи

с� этим� а�т�ализир�ется� задача� целенаправленно�о

прое�тирования� пространства� персонально�о�допол-

нительно�о�образования,�в��отором�мо��т�быть�реали-

зованы� модели� адресно�о� персонализированно�о

об�чения,� в� том� числе� с� применением� цифровых

образовательных�рес�рсов�(ЦОР).

Основные�отличия�индивид�ализированно�о�об�че-

ния�от�персонально�о�об�чения:

Удалённое
об�чение/
Дистанционное
об�чение/

Онлайн-об�чение
 –�взаимодействие� �чителя�и�об�-

чающихся�межд�� собой�на�расстоянии,� отражающее

все�прис�щие��чебном��процесс���омпоненты� (цели,

содержание,�методы,�ор�анизационные�формы,�сред-

ства� об�чения)� и� реализ�емое� специфичными� сред-

ствами�интернет-техноло�ий�или�др��ими�средствами,

пред�сматривающими�интера�тивность.

Ф�н�циональная
 рамотность
–�это�способность

челове�а� вст�пать� в� отношения� с� внешней� средой

и�ма�симально�быстро�адаптироваться�и�ф�н�циони-

ровать�в�ней.�В�отличие�от�элементарной��рамотности

�а�� способности� личности� читать,� понимать,� состав-

лять�простые��орот�ие�те�сты�и�ос�ществлять�простей-

шие� арифметичес�ие� действия,� ф�н�циональная

�рамотность�–�это��ровень�знаний,��мений�и�навы�ов,

обеспечивающий� нормальное� ф�н�ционирование

личности�в�системе�социальных�отношений,��оторый

считается�минимально� необходимым�для� ос�ществ-

ления� жизнедеятельности� личности� в� �он�ретной

��льт�рной�среде.

Грамотность
 –�владение�инстр�ментом� (��льт�р-

ным�средством),�позволяющим�пол�чать�и�передавать

информацию�в�виде�письменно�о�те�ста.

Читательс�ая
 рамотность
–
а�тивный,�целенап-

равленный�и��онстр��тивный�хара�тер�использования

чтения�в�разных�сит�ациях�и�для�разных�целей

Цифровой
образовательный
рес�рс
–�это�пред-

ставленные�в�цифровой�форме�фото,�видеофра�мен-

ты�и�видеор��оводства,�статичес�ие�и�динамичес�ие

модели,�объе�ты�вирт�альной�реальности�и�интера�-

тивно�о�моделирования,� �рафичес�ие�и� �арто�рафи-

чес�ие�материалы,� зв��озаписи,� а�дио�ни�и,�различ-

ные�символьные�объе�ты�и�деловая��рафи�а,�те�стовые

б�ма�и�и�др��ие��чебные�материалы,�необходимые�для

ор�анизации��чебно�о�процесса.

Приложение
 2

Заяв
а	на	�частие	в	
раевом	
он
�рсе

педа�о�ичес
о�о	мастерства	ст�дентов

«Учитель,	
оторо�о	жд�т!»

1.�Ф.И.О.��он��рсанта

2.�Учебное�заведение,�представляемое��он��рсантом

3.�Специальность/направление/профиль�под�отов�и

4.�Координаты��частни�а:

Мобильный�телефон:�______�е-mail:�______

5.�Координаты�р��оводителя:

ФИО,� �ч.� степень,� �ч.� звание,� должность� р��оводи-

теля:�______�Мобильный�телефон:�______�е-mail:�______

6.�Гр�ппа�поддерж�и��частни�ов�(Ф.И.О�–�не�более�5):

7.�Информация�о�прибытии�в��ород�проведения��он-

��рса:

вид�транспорта:

№�поезда:�______�ва�она:�______�№�рейса:�______

Дата�и�время�прибытия�(просьба���азать�время,�обо-

значенное� в�билете� (поезд�–�мос�овс�ое,� самолет�–

местное):

8.�Проживание:

Прош�� забронировать� номер� �ате�ории� ____� с� _____

по�_____�Количество�мест�для�бронирования�в��ости-

нице/общежитии:� ______

9.�Персональное��чебное�занятие�планир�ю�проводить

с�ребён�ом:

�ласс�______�предмет�__________

Индивидуализированное 

обучение 
Персональное обучение 

Одинаковые цели для всех 

обучающихся 

Разные цели для каждого  

обучающегося 

Применение разных дидак-

тических подходов для 

достижения ключевых 

компетенций обучающихся 

Применение разных дидактиче-

ских подходов для развития 

персонального потенциала 

обучающихся 

Учебная программа опре-

деляется учителем 

Обучающийся активно участву-

ет в создании своей собствен-

ной учебной программы 

Фокус на когнитивном 

аспекте личности обуча-

ющихся 

Фокус на всех аспектах лично-

сти обучающихся, а не только 

когнитивном (эмоциональном, 

социальном, жизненном опыте 

и т.д.) 

Фокус на знаниях и компе-

тенциях 

Фокус на знаниях, компетенци-

ях, жизненных и трудовых 

навыках 

Самонаправляемое обуче-

ние как дополнительный 

навык 

Самонаправляемое обучение 

как фундаментальный навык 

Учитель играет ключевую 

роль 

Наставник играет ключевую 

роль 
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10.�Участие�в��раевых�ст�денчес�их�мероприятиях:

11.�Профессиональное��редо��он��рсанта�(1–2�пред-

ложения):

12.�Увлечения��он��рсанта:

13.�Данные��частни�а��он��рса:

паспортные�данные:

страховое�свидетельство:

персональный�номер�ИНН:

14.�Информация�об��бытии:

Вид�транспорта:

№�поезда:�_____�ва�она:�_____

№�рейса:�_____

Дата�и�время��бытия:�_____

15.�Жанр�и�тема�выст�пления�на��ап�стни�е:

Участни���он��рса�__________�/

Р��оводитель��он��рсанта�__________�/

Приложение
3

Состав�ор�анизационно�о�
омитета

раево�о�ст�денчес
о�о�профессионально�о


он
�рса�«Учитель,�
оторо�о�жд�т!»
в�2019��од�

1.� Але�сеева� Татьяна� Але�сандровна,� дире�тор

КГБПОУ�«Красноярс�ий�педа�о�ичес�ий��олледж�№�1

им.�М.Горь�о�о»

2.�Андреева�Светлана�Юрьевна,�проре�тор�по��чебно-

методичес�ой�работе�КГАУ�ДПО�«Красноярс�ий��рае-

вой�инстит�т�повышения��валифи�ации�и�профессио-

нальной� перепод�отов�и� работни�ов� образования»,

�андидат�педа�о�ичес�их�на��

3.� Г�ртовен�о� Галина� Але�сандровна,� дире�тор

МБОУ�«Центр�психоло�о-педа�о�ичес�ой,�медицинс�ой

и� социальной� помощи�№� 1� «Развитие»,� президент

Ре�иональной�общественной�ор�анизации�Краснояр-

с�о�о� �рая� «Творчес�ий� союз� �чителей»,� �андидат

философс�их�на��

4.�Иванова�Татьяна�Валерьевна,� �лавный�специа-

лист� отдела�дополнительно�о�образования�и�работы

с�педа�о�ичес�ими� �адрами�министерства�образова-

ния�Красноярс�о�о��рая

5.� Королева� Светлана� Ви�торовна,� завед�ющая

стр��т�рным�подразделением�МКУ�«Красноярс�ий�ин-

формационно-методичес�ий�центр»

6.� Крохмаль� Елена�Ивановна,� начальни�� отдела

дополнительно�о� образования�и� работы� с� педа�о�и-

чес�ими��адрами�министерства�образования�Красно-

ярс�о�о��рая

7.�Мальцева� Анна� Владимировна,� заместитель

дире�тора�МАОУ�«Лицей�№�7»

8.�Рипинс�ая�Ирина�Константиновна,� завед�ющая

пра�ти�ой� КГБПОУ� «Красноярс�ий� педа�о�ичес�ий

�олледж�№�1�им.�М.Горь�о�о»

9.�Савчен�о�Наталья�Але�сеевна,�заместитель�пред-

седателя� Красноярс�ой� территориальной� (�раевой)

ор�анизации�Профсоюза�работни�ов�народно�о�обра-

зования�и�на��и�РФ

10.� Ч�вашева�Елена�Але�сандровна,� заместитель

дире�тора�по�НМР�КГБПОУ�«Красноярс�ий�педа�о�и-

чес�ий��олледж�№�1�им.�М.Горь�о�о»

ИНТЕРАКТИВНЫЕ  ИГРЫ  КАК  ЭФФЕКТИВНАЯ  ФОРМА
РАБОТЫ  ПО  ПОПУЛЯРИЗАЦИИ
ЗДОРОВОГО  И  АКТИВНОГО  ОБРАЗА  ЖИЗНИ
СРЕДИ  МОЛОДЁЖИ  14–30 ЛЕТ

ГЕРДВАЙНИС�Ю.Г.,�методист
ММАУ
ЦМЗОЖ
«Веста»,

Красноярс�ий
�рай,
�.
Красноярс�,
3912sun@mail.ru

Ключевые�слова:�интера�тивная
и�ра,
�виз,
молодёжь,
здоровый,
а�тивный
образ
жизни

Keywords:�interactive
game,
quiz,
youth,
healthy,
active
lifestyle.

Вопросы,
�асающиеся
здорово!о
образа
жизни,
достаточно
широ�о
освещаются
 в
 средствах
мас-
совой
информации
в
последнее
десятилетие.
Форм
работы
 по
 поп�ляризации
 здорово!о
 и
 а�тивно!о
образа
жизни
предостаточно.
И
�азалось
бы,
�
чем�
наша
статья?
Если
всё
и
та�
понятно.
Одна�о
про-
блемы
есть…

Во-первых,
 с�ществ�ют
 расхождения
 межд�
теорией
и
пра�ти�ой.

Во-вторых,
специалисты,
транслир�ющие
знания
и
 �мения
 в
 области
 ЗОЖ,
 не
 все!да
 обладают
достаточными
�мениями.
И
речь
здесь
идёт
о
том,
что
одни
специалисты
мо!�т
об�чать
толь�о
теоре-

тичес�и,
др�!ие
–
толь�о
пра�тичес�и.
Порой
эти
две
сферы
–
теория
и
пра�ти�а
–
ни�а�
др�!
с
др�!ом
не
сопри�асаются.

В-третьих,
формы
и
методы,
 �оторые
 исполь-
з�ются,
часто
не
подходят
большинств�
людей
по
причине
отс�тствия
дост�пности
для
них.

Необходимо
заметить,
что
в
!.
Красноярс�е
про-
блемати�ой
поп�ляризации
ЗОЖ
среди
молодёжи
занимались
 два
 молодёжных
 центра:
 «А�адемия
молодой
 семьи»
 и
 «Центр
 здоровых
 техноло!ий».
После
 их
 слияния
 в
 2017
 !од�
 появился
 новый
молодёжный
 центр
М�ниципальное
 молодёжное
автономное
 �чреждение
 «Центр
 моделирования
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здорово!о
образа
жизни
“Веста”»,
�оторый
принял
эстафет�
и
расширил
направления
работы
по
поп�-
ляризации
ЗОЖ.

В
ходе
работы
специалисты
молодёжно!о
цент-
ра
«Веста»
постоянно
находятся
в
исследованиях
эф-
фе�тивных
форм
работы
 с
молодёжью
 в
 области
поп�ляризации
ЗОЖ,
от
ле�ций
до
мастер-�лассов
по
здоровом�
питанию,
фитнес�,
репрод��тивном�
здоровью.
Одна�о,
 �а�
мы
 �же
 отмечали,
 не
 все
методы
 и
формы
 работы
 дост�пны
 для
 большой
а�дитории,
 а
 та�же
не
 все
 эффе�тивно
способст-
в�ют
овладению,
а
!лавное
–
дальнейшем�
исполь-
зованию
 навы�ов
 здорово!о
 и
 а�тивно!о
 образа
жизни,
поэтом�
специалисты
зад�мались
об
эффе�-
тивных
методах
и
приёмах
работы.
Провели
мони-
торин!,
в
дальнейшем
апробацию
методов
и
при-
ёмов.
Выявили,
что
одним
из
эффе�тивных
методов
являются
 интера�тивные
 и!ры.
 И
 прежде
 все!о,
�визы
и
�весты.

Прежде
чем
рассмотрим
хара�теристи��
интер-
а�тивной
 и!ры,
 остановимся
 на
 та�их
 понятиях,
�а�
молодёжь,
здоровый
и
а�тивный
образ
жизни.

Ита�,
молодёжь
–
это
(со!ласно
Федеральном�
за�он�
 о
 !ос�дарственной
молодёжной
 полити�е
в
РФ
!л.
1,
ст.3)
«!раждане
Российс�ой
Федерации
в
возрасте
от
14
до
30
лет
в�лючительно»;
социаль-
но-демо!рафичес�ая
!р�ппа,
выделяемая
на
осно-
ве
 социально!о
 положения
 и
 об�словленных
 тем
и
др�!их
социально-психоло!ичес�их
свойств,
�ото-
рые
определяются
общественным
строем,
��льт�-
рой,
за�ономерностями
социализации,
воспитания
данно!о
общества.

Здоровый
и
а�тивный
образ
жизни
–
образ
жиз-
ни
челове�а,
направленный
на
сохранение
здоро-
вья,
профила�ти��
болезней
и
��репление
челове-
чес�о!о
ор!анизма
в
целом.

Та�им
образом,
мы
можем
понимать,
на
�о!о
мы
направляем
 наш�
 работ�
 и
 �а�ов
 предмет
 этой
работы.

Вернёмся
�
и!рам.
Что
та�ое
интера�тивная
и!ра?
Интера�тивная
 и!ра
–
 это
 а�тивный
метод
об�че-
ния,
основанный
на
опыте,
пол�ченном
в
рез�льтате
специально
ор!анизованно!о
социально!о
взаимо-
действия
�частни�ов
с
целью
изменения
индивид�-
альной
модели
поведения.
Одним
из
вед�щих
на-
правлений
применения
интера�тивной
и!ры
является
исследовательс�ая
и
познавательная
деятельность.
Главным
преим�ществом
интера�тивных
и!р
явля-
ется
 на!лядность
 –
 инстр�мент
 �своения
 новых
понятий,
свойств,
явлений.

Возни�ает
простой
вопрос:
и
что
здесь
ново!о?
Новое
в
этом
вопросе,
на
наш
вз!ляд,
применение
та�их
разновидностей
интера�тивной
и!ры,
�а�
�виз
и
�вест.

На
базе
наше!о
центра
мы
разработали
серию
�визов
и
�вестов
для
молодёжи.
Квиз
и
�вест
пред-
ставляют
собой
интелле�т�ально-развле�ательн�ю

и!р�,
не
треб�ющ�ю
предварительной
под!отов�и.
Уни�альность
наших
наработо�
прежде
все!о
в
том,
что
они
разрабатываются
�аждый
раз
под
отдель-
ное
 событие.
 Та�,
 �о
Всемирном�
 дню
 здоровья,
�оторый
праздн�ется
еже!одно
7
апреля,
мы
раз-
работали
серию
�визов
«Здоровье
–
Life».

И!ра
состоит
из
трёх
ра�ндов,
в
�аждом
ра�нде
десять
 заданий.
На
 э�ране
демонстрир�ется
 пре-
зентация
 с
 вопросами,
 �частни�ам
 необходимо
занести
ответы
в
специальные
блан�и.
По
продол-
жительности:
30
се��нд
на
размышления
по
зада-
ниям,
общая
продолжительность
�виза
–
не
более
60
мин�т.

Эта
 серия
 и!р
 проходит
 в
 образовательных
�чреждениях
!орода.
Имеется
�виз
«Здоровье
–
Life»
для
ш�ольни�ов,
а
та�же
для
ст�дентов.
Важно,
что
в
 процессе
 и!р
 �частни�и
 �сваивают
 не
 толь�о
навы�и
 здорово!о
 и
 а�тивно!о
 образа
жизни,
 но
�
 них
 тренир�ются
 ло!и�а,
 внимание,
 а
 та�же
�мения
работать
в
�оманде.

Бла!одаря
та�им
возможностям
формирования
�ачеств
и
навы�ов,
�оторые
позволяют
тренировать
�виз
 (�вест),
 он
 является
 эффе�тивным
методом
работы
по
поп�ляризации
ЗОЖ
среди
молодёжи!

Кроме
то!о,
�ни�ален
он
и
простотой
в
исполь-
зовании.
Имея
презентацию
и!ры,
блан�и
для
и!ры,
е!о
 может
 проводить
 даже
 непод!отовленный
специалист.

Наши
 �частни�и
 �тверждают,
 что,
 бла!одаря
та�ой
форме,
можно
всё
запомнить,
потренировать
свои
знания,
поработать
в
�оманде.

Та�им
образом,
бла!одаря
своей
ла�оничности,
мобильности,
�ниверсальности,
�визы
(�весты)
мо-
!�т
выст�пать
эффе�тивной
формой
работы
по
по-
п�ляризации
здорово!о
и
а�тивно!о
образа
жизни!

Мы
 предла!аем
 специалистам
 сфер,
 �оторые
работают
 с
 молодёжью
 использовать
 эт�
форм�
работы,
 она
 действительно
 обле!чает
 работ�
и
наполняет
её
интересным
содержанием.

«Веста»
 ре�оменд�ет!
Не
бойтесь
 э�сперимен-
тировать!
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В
 статье
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 �о6ч-техноло�ии,
 использ6емые
 в
 ин�люзивном
образовании,
 рас�рыты
понятия

«ин�люзивное
образование»,
 «дети
 с
ОВЗ»,
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In
this
article,
coaching
technologies
used
in
inclusive
education
are
considered,
the
concepts
of
“inclusive
education”,

“children
with
 disabilities”,
 and
 “coaching”
 are
 revealed.Examples
 of
 coaching
 techniques
 that
 can
 be
 used

in
working
with
children
with
disabilities
are
given.

Keywords:
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education,
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coaching,
coaching,
coaching
technology.

Обеспечение
реализации
права
детей
с
о!рани-

ченными
возможностями
здоровья
на
образование

является
одной
из
важнейших
задач
!ос�дарствен-

ной
полити�и
Российс�ой
Федерации.

Ин�люзивное
 образование
 –
 это
 обеспечение

равно!о
дост�па
 �
образованию
для
всех
об�чаю-

щихся
с
�чётом
разнообразия
особых
образователь-

ных
потребностей
и
индивид�альных
возможностей.

Под
специальными
�словиями
для
пол�чения
обра-

зования
об�чающимися
с
о!раниченными
возмож-

ностями
здоровья
в
Федеральном
за�оне
«Об
обра-

зовании
 в
 Российс�ой
Федерации»
 [9,
 ст.79
 п.3]

понимаются
 �словия
об�чения,
 воспитания
и
раз-

вития
 та�их
 об�чающихся,
 в�лючающие
 в
 себя

использование
специальных
образовательных
про-

!рамм
и
методов
об�чения
и
воспитания,
специаль-

ных
 �чебни�ов,
 �чебных
 пособий
и
дида�тичес�их

материалов,
 специальных
 техничес�их
 средств

об�чения
�олле�тивно!о
и
индивид�ально!о
пользо-

вания,
предоставление
�сл�!
ассистента,
о�азыва-

юще!о
 об�чающимся
 необходим�ю
 техничес��ю

помощь,
проведение
!р�пповых
и
индивид�альных

�орре�ционных
занятий,
обеспечение
дост�па
в
зда-

ния
 ор!анизаций,
 ос�ществляющих
образователь-

н�ю
деятельность,
 и
 др�!ие
 �словия,
 без
 �оторых

невозможно
или
затр�днено
освоение
образователь-

ных
про!рамм
об�чающимися
с
о!раниченными
воз-

можностями
здоровья.

В
основ�
ин�люзивно!о
образования
положена

идеоло!ия,
�оторая
ис�лючает
люб�ю
дис�римина-

цию
детей.
Она
обеспечивает
равное
отношение

�о
 всем
 людям,
 но
 создаёт
 особые
 �словия
 для

детей,
 �оторые
 имеют
 особые
 образовательные

потребности.
Ин�люзивное
образование
является

процессом
развития
обще!о
образования,
�оторый

подраз�мевает
дост�пность
образования
для
всех

детей
[1].

В
 настоящее
 время
 одним
 из
 направлений

!ос�дарственной
образовательной
полити�и
России

является
 развитие
 ин�люзивно!о
 (в�лючённо!о)

образования,
расширение
возможностей
инвалидов

и
лиц
с
о!раниченными
возможностями
здоровья,

создание
 �словий
 для
 их
 �спешной
 социализа-

ции
[4].

В
 современном
 образовании
 отчётливо
 видна

потребность
 в
 появлении
 новых
форм
 развития

и
об�чения
детей
с
о!раниченными
возможностями.

В
последние
десятилетия
а�тивно
развиваются

идеи
личностно-ориентированно!о
об�чения,
и
они

�же
 официально
 заявлены
 в
 новых
 стандартах

образования.
Разработ�а
пра�тичес�их
техноло!ий

реализации
личностно-ориентированно!о
образова-

ния
в
�чебно-воспитательной
работе,
�а�
и
самой

системы
 под!отов�и
 преподавателей,
 находится

на
стадии
зарождения,
поэтом�
внимание
педа!о-

!ов
привлё�
�о�чин!,
�а�
эффе�тивная
и
апробиро-

ванная
на
пра�ти�е
система
развивающе!о
взаимо-

действия.
Ко�чин!
помо!ает
ребён��
формировать

осознанность
и
ответственность
в
 своём
хара�те-

ре,
а
та�же
способств�ет
е!о
движению
�
решению

личных
и
профессиональных
задач
[2].

Ко�чин!
является
одним
из
методов
�онс�льти-

рования,
�оторый
возни�
в
начале
1990-х
!!.,
он
был

разработан
 психоло!ом
 и
 бизнес-�онс�льтантом

Томасом
Леонардом,
а
та�же
е!о
�олле!ой
Джоном

Уитмором.
Модели
 �о�чин!а,
 �оторые
 были
 раз-

работаны
Джоном
 Уитмором,
 в
 ори!инале
 пред-

ставляют
собой
«Goal»,
«Reality»,
«Options»,
«What»,
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что
в
целом
образ�ет
аббревиат�р�
GROW
и
в
пере-

воде
означает
 «РОСТ»:
 goal
 –
 расстанов�а
 целей,

определение
целей
на
�орот�ий
и
длительный
сро-

�и;
reality
–
обследование
те��щей
сит�ации
на
ре-

альность;
options
–
определение
спис�а
возможно-

стей
и
страте!ии
плана
действий;
what/way
–
п�ть,

ша!и,
 воспитание
 воли
 �
 действию.
 «Что,
 �о!да,

�ем
и
ради
че!о»
б�дет
делаться
[6].

В
 профессиональной
 пра�ти�е
 �потребляются

различные
определения
�о�чин!а.
Ниже
представ-

лены
не�оторые
из
них.

С
точ�и
зрения
Тимоти
Голви,
�о�чин!
–
это
рас-

�рытие
 потенциала
 челове�а
 с
 целью
ма�сималь-

но!о
повышения
е!о
эффе�тивности.
Ко�чин!
не
�чит,

а
помо!ает
�читься
[5].

По
мнению
Джона
Уитмора,
�о�чин!
–
это
�прав-

ленчес�ое
 поведение,
 альтернативное
 �омандно-

�онтролир�ющем�
[8].

Майлз
Да�ни
считает,
что
�о�чин!
–
это
ис��сст-

во
 содействовать
 повышению
 рез�льтативности,

об�чению
и
развитию
др�!о!о
челове�а
[5].

Ко�чин!
является
процессом,
�оторый
направлен

на
достижение
целей
в
различных
областях
жизни.

Это
свое!о
рода
техноло!ия
партнёрс�о!о
взаимо-

действия
с
�о�чем,
с
самим
собой
и
с
о�р�жающим

миром.

Ко�ч
–
это
специалист,
 �оторый
проводит
 �о�-

чин!.
В
роли
�лиента
может
выст�пать
�а�
отдель-

ный
 челове�,
 та�
 и
 �оманда.
 Ко�чин!
 проводится

в
форме
ре!�лярных
встреч
или
телефонных
бесед,

теле�онференций
�о�ча
и
�лиента,
�оторые
называ-

ются
�о�ч-сессиями
[7].

Одна
из
основных
целей
�о�чин!а
за�лючается

в
том,
чтобы
на�чить
детей
с
о!раниченными
воз-

можностями
 здоровья
 д�мать
 по-новом�.
 Ко�чин!

о�азывает
положительное
влияние
не
толь�о
на
�чё-

б�,
но
и
на
личн�ю
жизнь
ребён�а,
�оторый
ломает

барьеры
на
п�ти
�
собственном�
�спех�
и
стремит-

ся
�
достижению
новых,
ещё
больших
рез�льтатов.

Ко�чин!
можно
рассматривать
�а�
психоло!иче-

с�ий
процесс
выявления
и
�силения
�ачеств
и
спо-

собностей
челове�а,
необходимых
ем�
для
дости-

жения
рез�льтатов
в
любых
областях
жизни:
бизнесе,

профессии,
образовании,
спорте,
взаимоотношени-

ях.
Ко�чин!
поддерживает
а�тивное
э�сперименти-

рование
в
поис�ах
себя,
на
п�ти
�
�спех�.
Кроме
то!о,

�о�чин!
–
это
метод
�правления,
метод
взаимодей-

ствия
с
людьми,
способ
мышления,
способ
бытия.

Эффе�тивный
�о�чин!
ведёт
педа!о!а
�
достижению

цели,
приносит
�довлетворение
и
радость,
от
�ото-

рой
 выи!рывают
 все
 �частни�и
 образовательно!о

процесса.
Это
недире�тивный
подход,
стим�лир�-

ющий
высо�ое
�ачество
об�чения
и
�довлетворение

в
рез�льтате
достижения
значимых
целей
[3].

Важной
особенностью
�о�чин!а
является
помощь

ребён��
в
поис�е
собственно!о
решения,
а
не
ре-

шение
проблемы
за
не!о.
Ко�ч
не
является
э�спер-

том
в
проблемной
области,
но
он
обязательно
э�с-

перт
в
рас�рытии
ваших
собственных
возможностей.

Ко�ч
стим�лир�ет
самооб�чение,
чтобы
в
про-

цессе
�а�ой-либо
деятельности
ребёно�
с
ОВЗ
мо!

сам
находить
и
пол�чать
необходимые
ем�
знания.

Ко�ч
та�же
помо!ает
детям
рас�рывать
свой
вн�т-

ренний
 потенциал,
 проб�ждая
 в
 них
 мотивацию

�
действию.

Основой
�о�чин!а
являются
�важение
�
личном�

опыт�
ребён�а
и
�беждение
в
том,
что
все
дети
–

творчес�ие,
разносторонние
и
целостные
личности.

Ко�чин!
 в
 ин�люзивном
 образовании
 основы-

вается
на
5
принципах:

1)
 со
 всеми
 всё
 хорошо
 (не
 бывает
 плохих

детей);

2)
�
детей
есть
все
рес�рсы
для
достижения
цели

(осознание
своих
без!раничных
возможностей);

3)
все
намерения
позитивны
(ниче!о
не
делается

просто
та�,
то
есть
даже
ребёно�,
�оторый
шалит,

просто
хочет
привлечь
внимание
взрослых
и
поч�в-

ствовать
себя
значимым);

4)
люди
делают
наил�чший
выбор
для
себя;

5)
изменения
возможны
и
даже
неизбежны
[2].

Ко�ч
выполняет
след�ющие
ф
н�ции:

–
помо!ает
ребён��
определить,
а
та�же
обозна-

чить
области
и
цели
е!о
развития;

–
 помо!ает
 правильно
 расставить
 приоритеты

и
чёт�о
сформ�лировать
цели;

–
помо!ает
разработать
план
достижения
�он�-

ретных
рез�льтатов,
а
та�же
сро�и
их
достижения;

–
отслеживает
п�ть
продвижения
ребён�а
в
на-

правлении
поставленных
целей,
при
необходимости

помо!ает
�точнять,
�!л�блять
и
переформ�лировать

цели;

–
в
диало!е
с
ребён�ом
предла!ает
и
со!ласовы-

вает
 изменения
 в
 про!рамме
 �о�чин!а,
 �оторые

мо!�т
быть
необходимы
по
мере
изменения
сит�а-

ции
[2].

Ко�чин!овый
 подход
 в
 об�чении
 и
 воспитании

детей
 с
 о!раниченными
 возможностями
 здоровья

вызывает
 всё
 больший
 интерес
 �а�
 �
 педа!о!ов,

та�
и
�
родителей,
он
позволяет
развивать
�
детей

осознанность,
 самостоятельность,
 инициатив�,

навы�и
целепола!ания
и
планирования.

В
работе
с
детьми
с
ОВЗ
мо!�т
быть
использо-

ваны
различные
�о�ч-техни�и,
направленные
на
до-

стижение
�а�ой-либо
цели
ребён�а.
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Основной
техни�ой
�о�чин!а
являются
вопросы,

они
бывают
нес�оль�их
видов:

1.
 За�рытые
 вопросы,
 на
 �оторые
можно
 дать

ответ
«да»
или
«нет».

2.
От�рытые
 вопросы
не
 подраз�мевают
одно-

значно!о
ответа
и
направлены
на
от�рытый
расс�аз

ребён�а,
например,
«Расс�ажи
о
своей
семье».

3.
Вопросы-парафраз:
они
направлены
на
про-

вер��
понимания
ребён�а.

4.
 Альтернативные
 вопросы
 (вопросы,
 содер-

жащие
нес�оль�о
альтернатив
ответа).

Ш�алирование
та�же
считается
базовой
техни-

�ой
�о�чин!а.
Оно
может
использоваться
для
раз-

личных
целей,
в
основном
е!о
использ�ют
для
оцен�и

изменений.
На
ш�але
от
1
до
10
отмечают
первич-

ное
состояние,
в
�онце
сессии
отмечают
дости!н�-

тое
состояние.

Линия� времени
 та�же
 использ�ется
 очень

часто
на
этапе
планирования
�а�их-либо
действий.

Техни�а
за�лючается
в
том,
что
на
временной
пря-

мой
 от�ладываются
 основные
 этапы
 достижения

цели
ребён�а.

Одним
из
эффе�тивных
инстр�ментов
�о�чин!а

является
�олесо�жизненно�о�баланса,
оно
может

использоваться
 для
 различных
 задач,
 например

для
 определения
 приоритетной
 цели
 или
 оцен�и

жизненно!о
 баланса
 ребён�а,
 та�же
 эт�
 техни��

использ�ют,
чтобы
выявить
�
детей
вн�триличност-

ные
�онфли�ты.

Ко
ч-техни�а� �оллажа.
 Техноло!ия
 данной

работы
состоит
в
при�реплении
или
при�леивании

�
 �а�ой-либо
 основе
 разнообразных
материалов,

�оторые
отличаются
от
неё
по
цвет�
и
фа�т�ре.
Ма-

териалом
для
�оллажа
мо!�т
сл�жить
!лянцевые
ж�р-

налы,
разнообразные
изображения
или
природные

материалы.
Ко�ч-техни�а
�оллажа
является
безопас-

ным
методом
разряд�и
напряжения
�
детей
с
о!ра-

ниченными
возможностями
здоровья,
она
способ-

ств�ет
возни�новению
ч�вства
вн�тренне!о
�онтроля

и
поряд�а,
а
та�же
помо!ает
в
разрешении
вн�три-

личностных
�онфли�тов.

Достаточной
эффе�тивной
при
работе
с
детьми

является
одна
из
техни�
НЛП,
часто
использ�емая

в
 �о�чин!е,
 –
 я�орение
 (письмо
 самом�
 себе

в
б�д�щее)
–
это
�становленная
осознанно
или
не-

осознанно
 очень
 прочная
 �словно-рефле�торная

связь.
Данная
техни�а
помо!ает
детям
разобраться

в
себе,
сориентировать
себя
на
достижение
опре-

делённых
целей.

Основным
принципом
работы
с
детьми
с
о!ра-

ниченными
 возможностями
 поведения
 является

индивид�альный
подход
�
�аждом�
ребён��,
а
та�-

же
осознание
и
принятие
е!о
�а�
личности.

Пола!аем,
что,
применяя
�о�ч-техноло!ии
в
ра-

боте
 с
 детьми
 с
 о!раниченными
 возможностями,

можно
 способствовать
формированию
 позитив-

но!о
мышления
 �
 детей,
 направлять
 их
 на
 �спех,

поддерживать
�веренность
в
своих
силах
и
в
своих

возможностях,
 все
 это
 ведёт
 �
 высо�ой
 �чебно-

познавательной
мотивации
и
формированию
ответ-

ственности
за
свою
деятельность.
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Сентябрь

Се!одня
начало
ново!о
�чебно!о
!ода
и
се!одня
хоч�
 начать
 вести
 нов�ю
р�бри��,
 дабы
добавить
смыслов
в
свой
Инста!рамм.
В
этой
р�бри�е
хоч�
делиться
 с
 подписчи�ами
 всем,
 что
 происходит
в
жизни
ш�ольно!о
 �чителя.
 Та�
 что
 �
 вас
 теперь
б�дет
шанс
подробно
�знать
о
реалиях
нашей
жиз-
ни,
о
возможностях,
что
от�рываются
перед
нами,
и
тр�дностях,
�оторые
преодолеваем.

И
�оль
�ж
мы
за!оворили
о
начале,
то
не
мо!�
не
 поделиться
 с
 вами
 одним
 из
 стихотворений
свое!о
�олле!и,
светлой
памяти
�чителя
Ис�андера
Фяртдиновича
Фасх�тдинова,
�оторый
оставил
нам
свои
размышления
о
том,
что
всё
начинается
с
нас?

Всё
это
было,
наверное,
И
было
�же
мно!о
раз:
На
этой
земле
мы
не
первые,
Но
всё
начинается
с
нас.

Жребии
в
юности
брошены,
Теперь
мы
и
п�ть,
и
причал.
Теперь
мы
–
хранители
прошло!о,
Теперь
мы
–
начало
начал.

П�сть
мы
зажаты
невз!одами,
Всё-та�и
стоит
�честь:
Мы
не
боимся
быть
!ордыми:
Учитель
–
вели�ая
честь!

Мы
не
стыдимся
быть
нищими
–
Это
венец
на
челе:
Известно,
что
Истина
в
р�бище
Ходит
по
р�сс�ой
земле.

Не
понимаем
мы
с�ще!о
И
не
на�чимся
врать.
Мы
люди,
себя
отдающие,
В
мире,
привы�шем
лишь
брать.

Та�
и
живём,
жизнью
битые,
И,
не
идя
на
мятеж,
Мы,
�а�
солдаты
забытые,
Держим
последний
р�беж...

Всё
это
было,
наверное,
И
было
�же
мно!о
раз.
Конечно,
в
стране
мы
не
первые,
НО
ВСЁ
НАЧИНАЕТСЯ
С
НАС!

День�1.�«День�Знаний»

В
День
знаний
ещё
раз
�знала,
что
люблю
свою
работ�.
Даже
сложно
работой
ее
называть.
Люблю
свою
ш�ол�,
в
�оторой
работаю
�же
12
лет.
Своих
�олле!
–
та�их
добрых
и
все!да
понимающих.
Люб-
лю
свой
�абинет,
�оторый
об�строила,
чтобы
!лаза
и
д�ша
радовались.
Люблю
наше!о
дире�тора
Люд-
мил�
Геннадьевн�,
�оторая
нас
�чителей
и
наши
идеи
все!да
 поддерживает.
 И,
 �онечно,
 люблю
 своих
�чени�ов.
Вчера
ещё
д�мала,
что
не
совсем
сос��-
чилась
и
не
прочь
отдохн�ть
ещё
недель��.
Но
се!о-
дня
осознала,
что
мне
их
ис�ренне
не
хватало.

Об
объёме
выполненной
работы.
В
8
�тра
допи-
сывала
про!раммы
по
предмет�.
Сверила
все
ли
нор-
мативно-правовые
до��менты
 ��азала.
Дополнила
про!рамм�
 11-!о
 �ласса
 предметными,
 мета-
предметными
и
личностными
рез�льтатами
(теперь
и
11-й
�ласс
по
ФГОС).
Странно,
�онечно:
что
разве
мы
до
это!о
не
дости!али
этих
рез�льтатов?
До��-
менты,
одним
словом.

На
работ�
за
�омпьютером
�шло
три
часа.
Глаза
не
 выдерживают.
 Полчаса
 �орре�тировала
 план
работы
 ассоциации
 и
 сделала
 нес�оль�о
 звон�ов
по
е!о
реализации.
Ещё
с
родителями
созвонились
по
повод�
линей�и.
После
линей�и
съели
с
детьми
подаренный
ими
б��ет
из
�онфет,
разделили
радость
встречи.
 Потом
 поехали
 во
 Дворец
 творчества
детей
и
молодёжи,
 !де
 ребята
 смо!ли
 �знать
 всё
о
молодёжных
а�адемиях,
�оторые
от�рыты
при
�ни-
верситетах,
и
сделать
свой
выбор.
Во
Дворце
встре-
тила
 преподавателей
 родно!о
 педа!о!ичес�о!о.
По!оворили
 про
 совместный
 прое�т
 с
 �афедрой
ЮНЕСКО.
Приятная
беседа
пол�чилась.
И
деловая.

Потом
мы
ещё
с
ребятами
по!�ляли,
пообщались:
�а�
лето
прошло,
че!о
ожидают,
что
п�!ает
(9-й
�ласс
со
 всеми
 выте�ающими
 последствиями).
 По�а
ехала,
прочитала
интервью
Хью
Деллара,
ответила
�олле!ам
из
США
и
Южной
Афри�и
по
повод�
парт-
нёрства
на
этот
!од.
И
с
почтой
разобралась.

День
завершила
встречей
с
р��оводством
Инсти-
т�та
развития
образования.
Утвердили
план
ассо-
циации
 и
 �л�ба
 ULCIF.
 Вышла
 вдохновлённая.
Все
идеи
пол�чают
поддерж��.
Та�ие
�ж
�
нас
люди
в
 образовании
 и
 ре!ионе:
 от�рытые
 и
 добрые.
Сейчас
 !отовлюсь
 �
 �ро�ам
 завтрашним.
И
 в
 за-
�лючение
 поделюсь
 с
 вами
 стро�ами
 Роберта
Рождественс�о!о,
 с
 �оторых
 началось
 моё
 �тро
и
�оторые
заставили
зад�маться
 «А
�а�им
�чите-
лем
б�д�
Я?»
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Удачи
вам,
сельс�ие
и
!ородс�ие

�важаемые
�чителя,

Добрые,
злые
и
ни�а�ие

�апитаны
на
мости�е
�орабля!

Удачи
вам,
дебютанты
и
асы,
�дачи!

Особенно
по
�трам,

�о!да
вы
входите
в
ш�ольные
�лассы,

Одни
–
�а�
в
�лет��,
др�!ие
–
�а�
в
храм.

Удачи
вам,
занятые
делами,

�оторых
не
завершить
всё
равно,

На�реп�о
с�ованные
�андалами

Инстр��ций
и
о�ри�ов
из
!ороно.

Удачи
вам,
по-разном�
вы!лядящие,

с
затеями
и
без
вся�их
затей,

любящие
или
ненавидящие

этих
–
б�дь
они
трижды…
–
детей.

Вы
знаете,
мне
по-прежнем�
верится,

что
если
останется
жить
Земля,

высшим
достоинством
человечества

стан�т
�о!да-ниб�дь
�чителя!

Не
на
словах,
а
по
вещей
традиции,

�оторая
завтрашней
жизни
под
стать.

Учителем
надо
б�дет
родиться

и
толь�о
после
это!о
–
стать.

В
нём
б�дет
м�дрость
талантливо-дерз�ая,

Он
б�дет
солнце
нести
на
�рыле.

Учитель
–
профессия
дальне!о
действия,

Главная
на
Земле!

Роберт�Рождественс�ий

День�2.�«Уро�»

Сраз�
с�аж�,
что
�ро�
для
меня
–
самое
важное.

Все
без
 ис�лючения
дети
 �важают,
 �о!да
 �читель

ценит
их
время
и
бесценные
40
мин�т
�ро�а
посвя-

щает
дел�,
давая
возможность
по
этом�
дел�
в
боль-

шей
степени
!оворить
детям.

Се!одня
 �ро�и
 в
 7-м
 и
 9-х
 �лассах
 прошли

на
 одном
 дыхании.
 Постаралась,
 чтобы
 ребятам

�омфортно
 было
 после
 трёхмесячно!о
 перерыва

и
они
смо!ли
бы
снова
за!оворить
на
ан!лийс�ом.

Цели
поставили
и
на
!од,
и
на
четверть,
и
на
три-

пять
ближайших
занятий.
И
�же
двин�лись
�
их
до-

стижению.
Ле�си�ой
интересной
обменялись,
�ото-

р�ю
летом
приметили,
и
впечатлениями.
Убедилась,

что
не
всё
забыто,
и
порадовалась.
16
девяти�ласс-

ни�ов
 собираются
 сдавать
ОГЭ
 по
 ан!лийс�ом�.

И
 знаете
 почем�?
 Говорят,
 самый
лё!�ий
для
 них

предмет.
Для
меня
–
это
бальзам.
У
нас
в
ш�оле

официально
не
�!л�блённое
из�чение
ан!лийс�о!о,

но
стараюсь
и
за
три
часа
в
неделю
дать
ребятам

ма�сим�м.
И
�о!да
дети
сами
понимают,
что
само

собой
сдают
ан!лийс�ий
–
это
по�азатель.
Подроб-

но
про
�аждый
�ро�
здесь
не
пол�чится
написать,

Инста!рамм
о!раничивает
�оличество
слов.
На
моём

сайте
можно
 найти
материалы
 про
 современный

�ро�
и
эффе�тивные
образовательные
техноло!ии.

Здесь
не
всем
это
б�дет
интересно.
Добавлю
толь-

�о,
что
с
опытом
на
под!отов��
�ро�а
�ходит
совсем

ч�ть-ч�ть
времени.
Ино!да
даже
во
время
переме-

ны
�спеваю
это
сделать.
Но
та�
рис�овать
не
ре�о-

менд�ю.
Л�чшая
импровизация
–
все!да
под!отов-

ленная.
При
этом
заранее
ни�о!да
не
знаешь,
�а�

�ро�
пройдёт.
Часто
н�жно
быть
!иб�им
и
подстро-

иться
 под
 потребности
 �чени�ов.
 Настроение
 их

сраз�
ч�вств�ю
и
незаметно
меняю
страте!ию.

После
�ро�ов
были
про!раммы,
звон�и,
перепис-

�а.
 Колле!и
 из
 разных
ш�ол
 области,
 ре!ионов

и
даже
мира
пиш�т.
Рада
всем
ответить,
поддер-

жать.
Здорово,
�о!да
ч�вств�ешь,
что
твои
дела
при-

носят
польз�.

P.S.
Несмотря
на
а�тивн�ю
общественн�ю
дея-

тельность,
в
!од
я
проп�с�аю
не
более
пяти
�чебных

дней.
Да-да.
Дела
ассоциации,
диссертации,
�он-

ференции
и
том�
подобное
ис�лючительно
во
вне-

�рочное
время:
�ани��лы,
выходные,
методичес�ий

день.
Часто
меня
спрашивают,
а
�о!да
же
ты
�ро�и

ведёшь?
Отвечаю:
все!да!
И
с
�довольствием!

А
вы
помните
свои
ш�ольные
�ро�и?
Может
быть

обменяемся?

День�3.�«Перемена»

«Звоно�
 на
 перемен�
 для
 �чителя»?
 Если
 речь

идёт
о
том,
чтобы
лишить
ребён�а
перемены,
то
я
–

против.
А
если
посмотреть
на
перемен�,
�а�
на
вре-

мя
 для
 дел
 �чителя,
 то
 толь�о
 –
 ЗА.
 Ка�их
 дел?

Да
самых
разных.
Перемена
–
это
вообще
недооце-

нённый
по�а
что
рес�рс
для
все!о:
для
эмоциональ-

но!о
отдыха,
для
под!отов�и
�
след�ющем�
�ро��,

для
 первичной
диа!ности�и
 настроения
 �чени�ов,

их
самоч�вствия,
диало!а
с
ними
и
даже
для
про-

фессионально!о
 развития.
Перемена
–
 это
 целых

60–90
мин�т
в
день.

Чаще
все!о
перемена
�онечно
для
выполнения

срочных
неожиданных
дел,
�оторые
ни�а�
не
входи-

ли
в
твои
планы
и
это
действительно
то,
от
че!о
вся

�сталость.

Привед�
пример
одной
перемены
се!одняшней:

по�ормить
�ласс
в
столовой,
�спеть
за
пять
мин�т

пообедать
самой
(это,
пожал�й,
единственный
не-

достато�
–
частое
отс�тствие
времени
для
обеда),

за
две
расплатиться
за
�ласс
(до
сих
пор
эта
систе-

ма!),
ответить
на
три
звон�а
по
доро!е
в
столов�ю.

Один
от
родителя,
второй
из
�ниверситета,
третий

по
семейным
обстоятельствам.
Всё
это
переварить
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и
изменить
план
на
день
в
связи
с
этим.
Одновре-

менное
 осмысление
 нес�оль�их
 задач
 –
 !лавная

причина
мое!о
�томления.
Кстати,
�о!да
мои
�ро�и

за�ончились,
столовая
�же
не
работала.

Но
всё
же
стараюсь
рес�рс
перемены
использо-

вать
ма�симально
эффе�тивно!

Вот
 др�!ая
 се!одняшняя
 перемена:
 отправила

выверенные
спис�и
�ласса
се�ретарю;
распечатала

раздаточный
материал
�
�ро��;
выяснила
причин�

отс�тствия
ребён�а;
 проверила
 почт�;
 по!оворила

с
ребятами,
посмеялись
вместе
над
разными
неле-

постями
(времени
для
хороших
ш�то�
при
желании

в
ш�оле
 все!да
 в
 достат�е
 можно
 обнар�жить);

обс�дила
с
�олле!ой
нес�оль�о
деталей.

Ещё
на
одной
перемене
�спели
записать
видео-

поздравление
 с
 ребятами
и
 даже
обработать
 е!о

эффе�тами.
А
на
др�!ой
–
провела
беседы
с
маль-

чиш�ами.
Было
о
чём.

После
 �ро�ов
 незаметно
 засиделась
 до
 семи

вечера
за
�омпьютером:
про!раммы
вне�роч�и,
по-

ложение
о
�он��рсе,
отчёт
по
общественной
рабо-

те,
параллельно
перепис�а
в
мессенджере
с
�олле-

!ой
 из
Италии
 о
 теме
 первых
 писем,
 разместила

информацию
в
!р�ппах
сообществ,
�оторыми
р��о-

вож�
и
ещё
нес�оль�о
дел.
Вот
вам
и
перемены...

А
�а�
вы
проводите/проводили
перемен�?

День�4.�«О�но»

Что
 вы
 представили,
 �о!да
 прочитали
 слово

«О�но»?

Если
вы
�читель
или
ст�дент,
то
с�орее
все!о
вы

поняли,
что
речь
пойдёт
не
о
проветривании
(хотя

это
тоже
важно
в
ш�оле),
а
о
замечательном
недо-

стат�е,
�оторый
возни�ает
при
составлении
распи-

сания
�ро�ов
–
�о!да
�
�чителя
не
все
6–7
�ро�ов

подряд,
 а
одно!о
 �ро�а
нет.
Мно!ие
их
не
любят,

а
я
обожаю.
Особенно,
если
о�но
на
третьем
или

четвёртом
 �ро�е
 в
 �добное
 обеденное
 время.

Се!одня
это
ч�до
ш�ольной
жизни
�
меня
и
сл�чи-

лось.
Из
семи
�ро�ов
четвёрто!о
не
было.
А
это
плюс

40
мин�т
прод��тивно!о
времени
�
тем
90
от
пере-

мен.
И
пообедать
�спела,
и
�ласс
навестить,
и
не-

с�оль�о
важных
звон�ов
сделать,
и
просто
перестро-

иться
с
про!раммы
6-!о
�ласса
на
9-й.
Часто
бывает,

что
во
время
«о�на»
мой
�абинет
занимает
др�!ой

�читель,
и
то!да
я,
по
предварительной
до!оворён-

ности,
посещаю
�ро�и
�олле!
в
своём
�лассе.
Это

та�
полезно!!!
Особенно,
�читывая,
что
я
–
вечный

�чени�,
 бывает
 та�
 пре�расно
 �знать
 что-ниб�дь

новое
(историчес�ие
детали,
на�чное
от�рытие
или

даже
приём
педа!о!ичес�ий).
А
�ж
в
�довольствии

новом�
 на�читься
 я
 себе
 ни�о!да
 не
 от�азываю.

Самое
интересное
наблюдать
за
ребятами,
�оторые

абсолютно
 по-разном�
 рас�рываются
 �
 разных

�чителей.
Обожаю
�ро�и
литерат�ры:
дети
та�ими

порой
!л�бо�ими
мыслями
делятся,
�оторые
просто

поражают,
равно
�а�
и
мастерство
�чителя,
позво-

лившее
этим
мыслям
родиться.
Если
не
пол�чается

�ласс
навестить
и
для
обеда
поздно
или
рано,
про-

хож�
�а�ие-ниб�дь
онлайн-��рсы.
За
40
мин�т
мож-

но
недельн�ю
про!рамм�
освоить.
Или
с
ребятами

можно
прорепетировать
перед
выст�плением,
н�
и

всё
то,
что
на
перемене,
толь�о
больше.
Не
!оворя

�ж
о
провер�е
тетрадей.
После
�ро�ов
занималась

про!раммой
предстояще!о
Слета
Кл�бов
интерна-

циональной
др�жбы,
исправила
информацию
о
сво-

ём
�р�ж�е
в
нави!аторе
дополнительно!о
образо-

вания,
встретилась
с
@elenafilkina
и
порадовалась

лё!�ости
 общения.
Сейчас
 10
мин�т
 на
 этот
 пост

потратила,
 по�а
м�ж
арб�з
 !отовил.
Потом
б�дем

фильм
смотреть.
Это
я
�
том�,
что
«о�на»
и
!рамот-

ное
 их
 использование
 освобождают
 вечернее

время
�чителя.
А
вы
любите
«о�на»?

День�5.�«Методичес�ий»

Полностью
со!ласна
с
размышлением
С�хомлин-

с�о!о
о
важности
свободно!о
времени
для
д�ховно-

!о
роста
�чителя.
Уж
на
что
вы
е!о
потратите
–
это

второй
вопрос.
Само
осознание,
что
оно
тебе
дос-

талось
–
вели�ая
рос�ошь.
О
переменах
и
о�нах
�а�

о
рес�рсе
для
ор!анизации
свое!о
времени
я
�же

написала.
 А
 сейчас
 поделюсь
 с
 вами
 ещё
 одним

�чительс�им
счастьем,
�оторое
ред�о
�ом�
доста-

ётся,
–
«методичес�им
днём».
К
сожалению,
при
де-

фиците
�адров,
на
�чителя
часто
приходится
по
пол-

торы
став�и.
И
возможности
для
та�их
подар�ов
нет.

Но
мне
везёт
�же
второй
!од
подряд.
Пятница
–
мой

методичес�ий
 день.
 Это
 целый
 день
 без
 �ро�ов.

Представляете,
что
это
для
та�ой
а�тивист�и,
�а�
я?

Этот
день
я
посвящаю
обычно
своем�
профес-

сиональном�
развитию:
читаю
на�чные
статьи
или

заинтересовавшие
интервью
(на
ан!лийс�ом,
в
ос-

новном),
�оторые
отложила
в
течение
недели;
пиш�

тезисы
выст�плений;
работаю
над
своим
исследо-

ванием;
посещаю
библиоте��;
��рсы
онлайн
прово-

ж�
для
�чителей
или
сама
прохож�
(futurelearn.com

в
 помощь);
 посещаю
 семинары
 и
 �онференции;

выполняю
общественн�ю
работ�;
встречаюсь
с
парт-

нёрами.
Чаще
все!о
я
делаю
всё
это
в
ш�оле,
при-

сматривая
за
�лассом.

Се!одня
я
выполнила
недельн�ю
норм�
по
рабо-

те
с
до��ментами,
�оторых
особенно
мно!о
в
нача-

ле
�чебно!о
!ода.
С
�тра
съездила
в
Инстит�т
раз-

вития
 образования,
 сделала
 нес�оль�о
 важных

до��ментов,
разобралась
с
расписанием
�р�ж�ов
и

��рсов,
 посетила
 �ро�и
 �олле!,
 навестила
 �ласс,

проверила
работы
9-х
�лассов,
под!отовила
тезисы

на
 �онференцию,
 проанализировала
 свои
 �ро�и

за
неделю,
наметила
план
на
след�ющ�ю.
Заполни-

ла
 свой
 ор!анайзер
 всеми
 запланированными
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делами
 вплоть
 до
 де�абря.
 Заполнила
 заяв��
 по

про!рамме
«Ш�ола
ЮНЕСКО».
Обс�дили
про!рам-

м�
РИП
с
зав�чем.
Ответила
на
все
письма.
И
с
ч�в-

ством
 выполненно!о
 дол!а
 в
 пять
 часов
 вечера

за�рыла
 свой
 ежедневни�
 до
 понедельни�а

и,
ощ�тив
полн�ю
свобод�,
отправилась
домой.

Вечером
 в
 планах
 традиционный
 ��линарный

э�сперимент
 и
 про!�л�а
 по
 пар��.
 Потом
 б�дем

сл�шать
 тишин�
 и
 попытаемся
 настроиться
 на

выходные.
 А
 это
 важно
 сделать:
 оставить
 работ�

на
работе,
 �слышать
свои
потребности
и
позабо-

титься
о
себе
и
др�!
о
др�!е.

Желаю
всем
приятных
выходных.

День�6.�«День�здоровья»

Известно,
 что
 здоровье
 –
 это
 самая
 !лавная

ценность.
А
�а�
быть
здоровым?
Полноценный
сон,

правильное
питание
и
спорт.
Н�,
�а�
вы
поняли,
–

пытаться
питаться
правильно
в
ш�оле
при
5
мин�-

тах
на
обед
–
затея
та
ещё.
Но,
видимо,
�олле�тив-

ные
 мечты
 �чителей
 были
 приняты
 вселенной,

и
с
это!о
!ода
�
нас
пятиднев�а.
Одна�о
не
д�майте,

что
это
выходной.
Все
�р�ж�и
и
развивающие
ивен-

ты
теперь
в
с�ббот�.
Правда,
не
с
само!о
�тра.
А
�а�

же
 пре�расно,
 �о!да
 можно
 поспать
 ч�ть-ч�ть

подольше.
Это
первое,
чем
мы
можем
�омпенсиро-

вать
не�оторые
недостат�и
ш�ольной
жизни.
Конеч-

но,
 ор!анизм
 привы�
 �же
 рано
 просыпаться.
 Но

в
перв�ю
интенсивн�ю
рабоч�ю
неделю
�томление

ч�ть
больше
обычно!о.
И
т�т
я
со!лаш�сь
с
Генри

Торо,
что
«с�дить
о
своём
здоровье
н�жно
по
том�,

�а�
вы
рад�етесь
�тр�
и
весне».
До
весны
ещё
дале-

�о,
а
вот
�тр�
по�а
рад�юсь.

В
перв�ю
же
с�ббот�
мы
с
ребятами
и
их
роди-

телями
 приняли
 �частие
 в
 фестивале
 северной

ходьбы,
�оторый
прошёл
в
рам�ах
едино!о
дня
здо-

ровья.
А
это
ещё
один
плюс
для
мое!о
здоровья.

Лишний
раз
заняться
спортом
на
свежем
возд�хе.

Потом�
что,
�о!да
н�жно
что-то
сделать
по
работе

(нас
же
направили
от
ш�олы),
я
это
сделаю
обяза-

тельно.
 А
 вот
 для
 себя
 это
 время
 вряд
 ли
 выде-

лишь.
Найдёшь
масс�
дел,
чтобы
«всё
делать,
лишь

бы
ниче!о
не
делать».
Бес�онечно
бла!одарна
ро-

дителям,
�оторые
пришли
всей
семьёй
и
по�азали

пре�расный
пример
остальным.
Надеюсь,
в
след�-

ющ�ю
с�ббот�,
ребят
б�дет
ле!че
�!оворить
в
чём-

то
принять
�частие.
А
то
не�оторые
вчера
заявили,

что
это
их
личное
время.
Не
спорю.
Но,
доро!ие

мои,
 а
 чем
 же
 вы
 заполняете
 это
 своё
 личное

время?
Разве
не
пре�расно
се!одня
было?
Доверь-

тесь
мне,
и
не�оторые
наши
совместные
с�бботы

пройд�т
 с
 пользой
 для
 ваше!о
 лично!о
 времени,

�а�
и
все!да.

Ч�десная
по!ода,
ароматы
леса,
неформальное

общение
с
ребятами
и
родителями
по
извилистым

тропин�ам
привело
меня
в
ещё
более
пре�расное

расположение
д�ха.

После
фестиваля,
 след�я
 правилам
фен
ш�й,

избавила
дом
от
лишне!о
и
освободила
Простран-

ство
для
положительной
энер!ии.
Вечер
посвящаю

общению
с
близ�ими
людьми.
Та�
что
се!одняшний

день
пре�расно
подействовал
на
восполнение
сил

и
энер!ии.

А
�а�
ваша
с�ббота?

День�7.�«День��орода»

Вам
 зна�омо
 ч�вство
 носталь!ии?
 Ко!да
 ты

надол!о
 �ехал
 из
 родно!о
 !орода
 и
 начинаешь

испытывать
 непреодолимое
 ч�вство
 тос�и.
Мне

приходилось.
И
 �а�ой
была
радость
 возвращения

домой,
!де
столь�о
пережито
и
!де
ты
ч�вств�ешь

себя
в
полной
безопасности
от
то!о,
что
всё
здесь

зна�омо
и
понятно.

Се!одня
 в
 Ульяновс�е
 мы
 праздновали
 день

!орода.
А
что
вы
знаете
о
!ороде
«У»?
Н�
�роме
то!о,

что
это
родина
Ленина?
Перечислять,
чем
славится

наш
!ород,
можно
дол!о.
Ком�
интересно,
восполь-

з�йтесь
ви�ипедией.
Здесь
просто
не
хватит
слов.

В
своём
же
�чительс�ом
бло!е,
отмеч�,
что
�аждый

�читель
должен
непременно
любить
!ород,
в
�ото-

ром
живёт,
 чтобы
 передать
 эт�
 любовь
 �
 малой

Родине
своим
воспитанни�ам.
Поэтом�
мы
с
ребя-

тами
часто
создаём
прое�ты,
делаем
исследователь-

с�ие
работы,
материалы
о
нашем
!ороде
на
ан!лий-

с�ом
язы�е.
Чтобы
�а�
можно
больше
людей
во
всём

мире
 �знали
 о
 нашем
 !ороде
 «У».
Се!одня
 здесь

было
та�
мно!о
все!о,
что
�аждый
мо!
найти
для
себя

что-то
 интересное
и
 в��сное.
Можно
было
 �знать

о
добровольчес�их
прое�тах,
разрисовать
литера-

т�рн�ю
с�амей��,
вы�чить
нес�оль�о
�итайс�их
иеро-

!лифов,
проде!�стировать
��ч�
все!о
и
приобрести

�ни�альные
вещи
р�чной
работы.

Всё
это
вдохновило
меня
на
размышления
о
важ-

ности
 наше!о
 бережно!о
 отношения
 �
 том�,
 что

делают
для
нас
др�!ие.
А
�а�ой
в�лад
мы
вносим

в
развитие
наше!о
!орода?

Др�зья,
 приезжайте
 в
 наш
 !ород
 семи
 ветров.

У
нас
потрясающий
вид
на
Вол!�
и
чистейший
воз-

д�х,
 !остеприимные
жители
 и
 �ни�альная
 энер!е-

ти�а,
�отор�ю
создают
две
ре�и
–
Вол!а
и
Свия!а,

те��щие
 параллельно,
 но
 в
 разных
 направлениях.

Что,
 �а�
 !оворят,
 зарождает
 творчес�ий
 и
 порой

революционный
д�х!

День�8.�«Фла�и»

Се!одня
с
шести�лассни�ами
начали
нов�ю
тем�

«Страны
и
 язы�и».
И
 одно
из
 заданий
 на
 �ро�е
–

определить
стран�
по
фла!�.
В
�аждом
�лассе
есть

ребята,
 �оторые
 почти
 все
фла!и
 �знают:
 не�о-

торые
–
 ф�тбольные
 болельщи�и,
 др�!ие
 часто
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и!рают
в
настольн�ю
и!р�
мемо,
третьи
из
�омпью-

терных
чемпионатов.
Источни�и
�
всех
разные,
ре-

з�льтат
один.
Решила
пойти
ч�ть
дальше
ш�ольной

про!раммы,
 и
 после
 недол!их
 поис�ов
мы
 �знали

нес�оль�о
 интересных
фа�тов.
 Например,
 самый

старый
фла!
в
мире
–
датс�ий,
а
на
фла!е
Бан!ла-

деш
�расный
�р�!
немно!о
смещён
влево,
чтобы
он

зрительно
о�азывался
в
центре,
�о!да
развевается.

Знали
ли
вы,
что,
например,
фла!
Пара!вая
–
един-

ственный
имеет
разные
изображения
с
дв�х
сторон.

А
фла!
Непала
–
даже
не
прямо�!ольный.
Наслаж-

далась
 выражениями
 лиц
 в
момент
 обнар�жения

ответа.
Поис�
 та�их
деталей
дарит
ребятам
�дов-

летворение
от
процесса
об�чения
и
мотивир�ет
их.

Если
это
�далось
�чителю,
остальное
даётся
ле!че.

Потом
 даже
 монотонные
 задания
 по
 отработ�е

новой
 ле�си�и,
 без
 �оторых
 не
 обойтись,
 ребята

делают
с
воод�шевлением
и
предв��шением
ново-

!о
 инсайта.
 В
 ито!е,
 они
меня
 се!одня
 одарили:

«Ка�ой
же
интересный
�ро�,
Любовь
Санна!»

Об
объёме
выполненной
работы:
по
расписанию

было
 все!о
 три
 �ро�а.
Из
ш�олы
 вышла
 в
 17:30.

Что
делала?
По�а
ждала
совещания,
составила
��ч�

спис�ов
(�то
�а�ие
э�замены
сдаёт,
на
�а�ие
�р�ж�и

б�дет
ходить,
нес�оль�о
раз
сбе!ала
�
�ласс�,
что-

бы
�точнить),
сделала
в�лей�и
в
дневни�и
по
вся-

�им
правилам
безопасности.
После
совещания
вы-

полнила
вновь
пост�пившие
пор�чения.
Переделала

свой
отчёт
о
деятельности
в
�ачестве
Посланни�а

#17ЦУР.
 Связалась
 с
 партнёрами
 ассоциации

по
 реализации
 не�оторых
 прое�тов,
 под!отовила

�ро�и
на
завтра
и
�абинет.
Посидела
в
тишине.

Воод�шевлённая
оцен�ой
�чени�ов
своих
�ро�ов

(да-да,
 �чителю
 тоже
 приятно
 пол�чать
 оцен�и)

с�мела
насладиться
�расотой
желтеющих
деревьев

по
доро!е
домой
и
новыми
трот�арами.

Из
��линарных
новино�
на
вечер
–
свежевыжа-

тый
со�
(сельдерей,
мор�овь,
шпинат)
по
рецепт�

моей
заботливой
тёт�ш�и
@samarina_liubov
в
со�о-

выжимал�е
от
zepter).

А
что
вы
знаете
о
фла!ах?
Поделитесь...

День�9.�«Воображение»

«Ведь
правда,
толь�о
в
нашем
воображении
ни-

�о!да
не
выцветают
�рас�и
и
не
�ончается
лето.
Толь-

�о
в
воображении
непрерывно
веет
ветер
из
цвет�-

щей
страны
и
весь
день
напролёт
свер�ает
в
небе

нежный
серп
месяца.
Толь�о
в
воображении
можно

смеяться
 вместе
 с
П�ш�иным,
 пожать
 с�хощав�ю

р���
Ди��енса
и
найти
в
замёрзшем
р�чье
!ол�бые

цветы
Офелии»
(К.Г.
Па�стовс�ий
«Корзина
с
ело-

выми
шиш�ами»).

Се!одня
на
перемене
один
�чени�
принёс
�ни!�

Дэна
Бра�на
 в
 ори!инале,
 �отор�ю
брал
почитать

на
лето.
О�азалось,
что
он
тоже
не
любит
сначала

э�ранизацию
�ни!и
смотреть.
Говорит,
е!о
вообра-

жение
намно!о
бо!аче,
 чем
�
режиссёров.
Удиви-

тельно,
я
это
про
себя
поняла
лет
в
25,
а
ем�
толь�о

пятнадцать.

Но
 моё
 воображение
 �чителя
 се!одня
 меня

подвело.
В
нём
же
все
�чени�и
приходят
�
�ро�ам

!отовыми,
без
семейных
или
подрост�овых
проблем.

Одна�о
 �
 не�оторых
 девяти�лассни�ов
 все-та�и

сл�чились
затр�днения,
 �оторые
им
не
позволили

ни
�
�ро��
под!отовиться,
ни
на
�ро�е
быть
в�лю-

чёнными.
Заметила
поздно
отрешённость
одно!о
из

ребят.
Но
завтра,
надеюсь,
наверстаю.
Весь
вечер

б�д�
д�мать,
�а�.

Из
объёма
работы:
провела
шесть
�ро�ов
и
�ласс-

ный
 час.
Выбирали
президента
 �ласса
и
 сл�шали

предвыборные
 речи
 �андидатов,
 потом
 делились

летними
впечатлениями
и
давали
др�!
др�!�
ре�о-

мендации:
�то-то
не
совет�ет
мясо
а��лы
пробовать,

�то-то
зовёт
в
театр,
а
не�оторые
�спели
зарабо-

тать
себе
на
новый
телефон.

После
ш�олы
встретилась
с
партнёрами
по
пред-

стоящим
мероприятиям
 ассоциации,
 поработала

с
 новым
положением,
 разобралась
 с
 одним
 при-

ложением
по
отработ�е
новой
ле�си�и
и
полностью

доделала
 про!рамм�
 слёта.
 О
 нём
 ч�ть
 позже.

В
 ито!е
 дома
 о�азалась
 толь�о
 после
 шести,

а
�тром
воображала,
что
смо!�
часа
в
четыре.

А
вас
подводит
воображение?

День�10.�«Позиция»

«Тр�сость
 спрашивает
 –
 безопасно
 ли
 это?

Целесообразность
спрашивает
–
бла!ораз�мно
ли

это?
 Тщеславие
 спрашивает
–
 поп�лярно
 ли
 это?

Но
совесть
спрашивает
–
правильно
ли
это?
И
при-

ходит
время,
�о!да
н�жно
занять
позицию,
�оторая

не
 является
 ни
 безопасной,
 ни
 бла!ораз�мной,

ни
поп�лярной,
но
её
н�жно
занять,
потом�
что
она

правильная»
(Мартин
Лютер
Кин!).

Очень
часто
�чителю
приходится
решать
дилем-

мы
и
занимать
т�
или
ин�ю
позицию
в
сит�ациях,

�оторые
 в
 любом
 сл�чае
 б�д�т
 иметь
 не!ативные

последствия.

Се!одня,
�
сожалению,
день
был
омрачён
необ-

ходимостью
 занять
 позицию
правильн�ю
по
 всем

�оде�сам
и
�ставам,
но
почем�-то
д�ша
сильно
пере-

живает,
потом�
что
речь
идёт,
возможно,
о
с�дьбе

ребён�а,
 совершившем
 прост�по�,
 �оторо!о
 я

ни�а�
 не
 ожидала.
Но
 равнод�шной
 оставаться
 я

точно
не
мо!ла.
Пришлось
сверяться
со
своей
сис-

темой
 ценностей
 и
 принимать
 быстрое
 решение.

Потом
я
в
очередной
раз
зад�малась,
 с�оль�о
же

в
процессе
воспитания
зависит
от
наших
мораль-

ных
 �станово�,
 часто
не
принимаемых
подрост�а-

ми.
И
�а�ое
�томление
насти!ает
�чителя,
�отором�

довелось
принять
�частие
в
решении
та�их
дилемм.
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Порой
даже
приходится
бороться
с
предатель-

с�им
 ч�вством
 самосохранения,
 �оторое
 ди�т�ет:

«А
 зачем
 мне
 всё
 это
 н�жно?
 Почем�
 я
 должна

нести
та��ю
ответственность
в
сит�ациях,
�оторые

совсем
от
меня
не
зависят?»
Но
что-то
тихонь�о,
но

не�молимо
шепчет:
«А
�то,
если
не
я?»
Это
что-то,

видимо,
и
есть
призвание,
призывающее
бороться

ради
ребён�а
даже
с
ним
самим.
В
надежде,
что
эт�

позицию
и
 он
 примет.
 Не
 сейчас.
И
может
 даже

через
мно!о
лет.

Из-за
 неспособности
 или
 нежелания
 �чителей

занимать
та�ие
позиции,
делать
ежедневный
слож-

ный
 выбор
 и
 принимать
 с�дьбоносные
 решения,

се!одня
и
с�ществ�ет
та�ой
дефицит
�адров
в
ш�о-

ле,
и
с
�аждым
!одом
всё
больше
тех,
�то
пытается

все
же
самореализоваться
в
частном
дополнитель-

ном
образовании,
!де
почти
нет
ответственности
ни

за
воспитательные,
ни
за
предметные
рез�льтаты.

Часто
ли
вам
приходится
занимать
непрост�ю,

но
правильн�ю
позицию?

День�11.�«Желание»

В
любых
делах
при
ма�сим�ме
сложностей

Подход
�
проблеме
все-та�и
один:

Желанье
–
это
множество
возможностей,

А
нежеланье
–
множество
причин.

Эд�ард�Асадов

Задача
не
толь�о
�чителя,
но
и
любо!о
взросло-

!о
 –
 по�азать
 ребён��
 все
 возможности,
 �оторые

мо!�т
 быть
 реализованы
 при
 желании.
 Н�жно

толь�о
захотеть
и
поверить,
что
«ни
одно
желание

не
 даётся
 тебе
 отдельно
 от
 силы,
 позволяющей

е!о
ос�ществить»
(Ричард
Бах).

День�12.�«Команда»

Умение
 работать
 в
 �оманде
 –
 се!одня
 один

из
наиболее
востребованных
навы�ов.
Этом�
я
ста-

раюсь
 на�чить
 детей
 и
 постоянно
 развиваю
 эт�

способность
в
себе.
Это
не
та�
просто,
�а�
�ажется

на
первый
вз!ляд.
Работа
в
�оманде
–
это
�мение

доверять.
А
быть
лидером
�оманды
вдвойне
слож-

нее,
потом�
что
лидерство
–
это
не
о
стат�се,
тит�-

ле
или
власти,
это
об
ответственности.
Ответствен-

ности
за
процесс
и
рез�льтат.

Мне
 повезло
 быть
 членом
 сраз�
 нес�оль�их

�оманд
(семья,
ш�ольный
�олле�тив,
�л�б
«Учитель

!ода»,
 ассоциация
ULELTA,
мой
 �л�б
 интернацио-

нальной
др�жбы
и
др.).
Но
нас�оль�о
же
ле!�о
ра-

ботать
с
�олле!ами-единомышленни�ами,
�оторые

полностью
разделяют
вз!ляды,
поддерживают
идеи

и
помо!ают
их
реализовать.
Это
о!ромное
счастье

и
настоящая
рос�ошь,
пос�оль��
ред�ость.
Рад�юсь,

�о!да
понимаю,
что
наша
совсем
ещё
юная
ассоци-

ация
ULELTA
становится
настоящим
trust
community.

Се!одня,
�а�
вы
помните,
мой
методичес�ий
день.

До
трёх
я
все
же
была
в
ш�оле:
переделала
множе-

ство
разных
дел.
А
потом
мы
собрались
с
�омандой

ор!анизаторов
предстояще!о
события
из
«Календаря

Др�жбы»
на
�афедре
ЮНЕСКО
в
родном
педа!о!и-

чес�ом
и
не
заметили,
�а�
пролетели
два
часа
про-

д��тивно!о
общения.
Полностью
со!ласна
со
сло-

вами
Стива
Джобса,
что
«если
вы
просто
хотите
идти

быстро,
идите
в
одиноч��.
Но
если
вы
хотите
�йти

дале�о,
 идите
 вместе!»
Вопрос
 толь�о
 в
 том,
 на-

с�оль�о
дале�о
мы
хотим
дойти?

День�13.�«От�рыт�а»

Любите
ли
вы
пол�чать
от�рыт�и
по
почте?
Я
обо-

жаю.
А
знаете
ли
вы,
почем�
от�рыт�а
та�
называет-

ся?
Се!одня
на
заседании
@ulcif
ни
один
из
ребят

та�
и
не
ответил.
Была
интересная
мысль,
что
от-

�рыт�и
от
слова
«от�рытие».
Мы
её,
�онечно,
с�ме-

ли
развить
и
пришли
�
том�,
что
эта
�дивительная

вещь
 от�рывает
 нам
мно!ое,
 например
 ��льт�р�

др�!их
стран
или
важное
событие
в
жизни
близ�их.

На
самом
деле
всё
очень
просто.
Изначально
ис-

пользовались
«от�рытые
письма».
Они
та�
называ-

лись
из-за
отс�тствия
�онверта.
А
можете
ли
вы
себе

представить,
что
предложение
Генриха
фон
Стефа-

на
об
использовании
от�рытых
писем
в
1865
!од�

было
от�лонено
австрийс�им
�он!рессом
из-за
«не-

приличной
формы
пересыл�и
сообщений
на
от�ры-

том
почтовом
листе».
К
счастью
для
нас
всех,
идея

пол�чила
поддерж��
через
четыре
!ода.
А
ещё
че-

рез
пар�
лет
во
время
фран�о-пр�сс�ой
войны
сол-

даты
стали
эти
�арточ�и
сопровождать
рис�н�ами.

Бла!одаря
 предприимчивости
 �ни!оиздателей,

от�рыт�и
быстро
стали
поп�лярными.
Се!одня
с
ре-

бятами
мы
подписали
первые
в
этом
!од�
от�рыт�и

с
 изображением
 наше!о
 !орода
 и
 отправили
 их

в
12
разных
стран
др�зьям
по
перепис�е.
В
моей

�олле�ции
�же
больше
ста
от�рыто�
со
все!о
мира,

�оторые
хранят
в
себе
малень�ие
истории.
Бывая

в
 за!раничной
 поезд�е,
 мы
 все!да
 отправляем

от�рыт�и
своим
родным
и
даже
себе.
Ино!да
воз-

вращаешься
из
поезд�и,
а
 тебя
она
�же
ждёт
 �а�

напоминание
 о
 приятных
 моментах
 и
 при�люче-

ниях.
Конечно,
для
�чителя
ан!лийс�о!о
язы�а
это

малень�ий
приёмчи�,
�оторый
�
том�
же
не
треб�ет

мно!о
времени
на
провер��.

Особенно
 приятно
 пол�чать
 от�рыт�и
 от
 своих

вып�с�ни�ов.
 Они
 же
 знают
 о
 моём
 �влечении.

Вот
и
шлют
мне
свои
истории
�спеха
со
всех
�онцов

земно!о
шара.
И
та�
�ж
совпало,
что
именно
се!од-

ня
я
пол�чила
одн�
та��ю
весточ��
бла!одарности

за
 исполнение
мечты.
Девоч�а,
 �отор�ю
 !отовила

�
э�замен�
по
ан!лийс�ом�
в
прошлом
!од�,
пост�-

пила
в
в�з,
�оторый
хотела,
и,
сп�стя
!од,
подели-

лась
 радостью
 первой
 зар�бежной
 стажиров�и.
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Казалось
бы,
мелочь,
но
она
несёт
в
себе
большой

тр�д
�чителя
и
доверяюще!о
ем�
�чени�а.

Поэтом�,
однозначно,
«от�рыт�а»
стала
темой
дня.

Вечером
 насладились
 церемонией
 от�рытия

ТАФИСА
 –
 перво!о
 межд�народно!о
 фестиваля

боевых
ис��сств,
�оторый
проходит
в
нашем
!оро-

де.
 Настоящее
 торжество,
 масштабное
 событие!

Браво
авторам
и
идеоло!ам
церемонии
от�рытия!

Браво
�оманде
из
Кореи!
В
моменты
та�их
масш-

табных
 событий
 по-настоящем�
 !орж�сь
 нашим

ре!ионом.

День�14.�«Выходной»

Вот
и
прошла
ещё
одна
неделя.
Кстати,
знаете

ли
 вы,
 что
 в
 славянс�их
 язы�ах
 означает
 слово

«неделя»?
Например,
��раинс�ий
(неділя),
польс�ий

(niedziela),
чешс�ий
(nedеle),
ма�едонс�ий
(недела),

бол!арс�ий
 (неделя)
 и
 др.
Оно
означает
 «вос�ре-

сенье»,
потом�
что
это
день
«ниче!о
не
делания».

В
р�сс�ом
оно
тоже
раньше
та�
называлось.
То!да

нелепо
 зв�чит
 словосочетание
 «рабочая
 неделя».

Любопытно,
 да?
 А
 почем�
 использ�ется
 слово

«выходной»?
То
ли
потом�,
что
наёмные
работни�и

мо!ли
 «выходить
 по
 своим
делам»,
 то
 ли
 потом�,

что
дворяне
«выходили
в
свет».
А
может
по
обеим

причинам.

Последние
нес�оль�о
лет
постоянно
зад�мыва-

юсь
о
происхождении
слов.
Из�чение
этимоло!ии

р�сс�их
 и
 ан!лийс�их
 слов
 очень
 �вле�ательное

занятие.
Это
позволяет
и
историю,
и
��льт�р�
наро-

да
понять.

Челове��
 свойственно
 не!ативно
 относиться

�
 запретам,
 но
 православном�
 запрет�
 на
 работ�

по
 вос�ресеньям
 нес�оль�о
 лет
 стро!о
 след�ю:

ни�а�ой
 работы,
 даже
 если
 аврал.
 Иначе
 себя

не
 сохранишь!
 И
 это,
 наверное,
 единственное

правило,
 �оторое
 помо!ает
 справиться
 с
 высо�ой

интенсивностью
тр�довых
б�дней.
Г�лять,
посещать

интересные
события,
читать,
общаться
с
близ�ими,

рисовать,
�знавать
что-то
новень�ое,
э�сперимен-

тировать
на
��хне,
смотреть
фильмы,
–
но
ни�а�ой

работы,
особенно
за
�омпьютером.

А
�а�
вы
проводите
свои
выходные?

День�15.�«До�
менты»

О
том,
с�оль�о
�чителю
необходимо
оформлять

до��ментов,
 с�дите
 сами:
 по
 расписанию
 �
меня

се!одня
было
все!о
три
�ро�а,
начиная
не
с
перво-

!о.
Но
в
ш�ол�
пришла
�
восьми
�тра,
а
�шла
в
во-

семь
 вечера.
 Было
 родительс�ое
 собрание.
Весь

день
делала
до��менты
(заявления,
планы,
инстр��-

тажи
и
прочее)
по
�лассном�
р��оводств�.
Учителю-

предметни��
действительно
ч�ть-ч�ть
ле!че.
Все!о-

то
рабоч�ю
про!рамм�
и
планирование
составить,

�оторые
!одятся
на
нес�оль�о
лет.
А
вот
�лассном�

р��оводителю
 н�жно
 спланировать,
 со!ласовать,

�твердить,
провести
и
написать
отчёт
о
�аждом
ме-

роприятии,
о
любой
индивид�альной
беседе.
Ко!да

это
в
системе,
то
со
временем
это
не
та�
сложно.

Но
ведь
это
совсем
не
о�азывает
положительно!о

влияния
 на
 сам
 процесс
 воспитания.
 Потом�
 что

воспитываем
мы
своим
личным
примером,
а
не
на-

писанием
отчётов.
Мечтаю,
чтобы
в
ш�олах,
хотя
бы

на
 параллель,
 работали
 воспитатели-наставни�и,

а
 �чителя-предметни�и
 занимались
 своим
делом.

Кстати,
оплата
�
нас
по
проведённым
�ро�ам.
Пол�-

чается,
что
стоимость
часа
из
потраченных
12
ча-

сов
моей
жизни
се!одня
составит
меньше
одно!о

доллара.
И
это,
�онечно,
не
рациональное
исполь-

зование
 рес�рсов.
 Гр�стная
 часть
 нашей
работы.

Лож�а
дё!тя
в
мой
д�шевный
дв�хнедельный
инстад-

невни�.
Но
это
не
�аждый
день
та�.
К
счастью!

День�16.�«Пространство»

Ка�
правильно
Э�зюпери
подметил:
«Встал
по�т-

р�,
�мылся,
привёл
себя
в
порядо�
и
сраз�
же
при-

веди
в
порядо�
свою
планет�».
Ко!да
я
пришла
ра-

ботать
в
ш�ол�,
мне
дали
абсолютно
п�стой
�абинет,

!де
были
нес�оль�о
раз
по�рашенные
парты
и
раз-

ные
ст�лья.
Мой
вн�тренний
перфе�ционист
просто

пла�ал
вн�три
при
виде
все!о
это!о.
В
первый
же

месяц
я
навезла
т�да
поло�,
нашла
старень�ий
ш�аф

и
привела
е!о
в
порядо�.
В
соседнем
здании
раз-

бирали
 библиоте��,
 разрешили
 за�рывающиеся

стенды
забрать
и
почти
новый
линоле�м.
Стенды
мы

с
ребятами
наполнили
информацией
об
ан!лоязыч-

ных
странах.
Сделала
та�,
чтобы
�абинет
трансфор-

мировался
 под
 разные
формы
работы.
Принесла

всё,
что
может
понадобиться.
Всё
систематизиро-

вала
по
пап�ам.
За
!од
он
изменился
до
не�знавае-

мости.
И
до
поздне!о
вечера
не
вы�лючался
свет,

ребятам
было
интересно.
Мы
сотворили
это
про-

странство
вместе
с
детьми,
и
оно
стало
простран-

ством
рождения
самых
яр�их
идей
и
прое�тов,
по-

бед
и
поражений,
дол!их
бесед
и
дебатов,
поис�ов

новых
смыслов.

Ко!да
наша
внимательная
Людмила
Геннадьев-

на
всё
это
�видела,
дала
мне
прое�тор
и
э�ран.
Это

был
мой
 три�мф.
Ребята
 то!да
 с�азали
мне:
 «Да,

Любовь
Санна,
Вы
до�азали,
что
не
место
�расит

челове�а,
 а
 челове�
 –
 место».
 Потом
 обжилась

и
смарт-дос�ой,
и
но�тб��ами,
и
новой
мебелью.
Всё

это
доставалось
не
сраз�
и
стоило
больших
�силий,

но
приносило
�аждый
раз
та�ое
счастье,
и
поэтом�

настоль�о
ценно,
что
мне
все!да
!орь�о
смотреть,

�а�
молодые
�чителя
приходят
в
�же
об�строенный

�абинет
и
�ходят.
Может
потом�,
что
им
всё
ле!�о

достаётся
и
они
не
ч�вств�ют
свою
принадлежность?

Се!одня
с
�довольствием
провела
ещё
один
день

в
этом
�ютном
пространстве.
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День�17.�«Семнадцать»

Число
17
для
меня
все!да
особенное.
И
в
ш�оле,

и
в
�ниверситете
по
спис��
была
все!да
под
этим

номером,
и
все
билеты
на
э�замене
семнадцатые.

Ч�деса
 происходят
 в
 этот
 день
 �аждый
месяц.

Например,
се!одня
толь�о
под�маю
о
�ом-то,
этот

челове�
вдр�!
звонит.
Толь�о
возни�ает
проблема,

�а�
т�т
же
решается
сама
собой.

Се!одня
сделала
семнадцать
дел
с
та�ой
с�оро-

стью,
 что
 себе
 �дивилась.
 Уро�и
 проведены.
Два

занятия
��рсов
сделаны.
Три
стоп�и
работ
прове-

рены.
До!оворы
по
��рсам
проверены.
Ребята
для

�частия
в
фор�ме
определены.
Родители
для
�час-

тия
в
а�ции
найдены.
План
воспитательной
работы

на
перв�ю
четверть
написан.
Эле�тронный
ж�рнал

заполнен.
Потом
стала
�с�оряться.
Тезисы
на
�он-

ференцию
 есть.
 Письма
 зар�бежным
 �олле!ам

отправлены.
Письма
по
слет�
отправлены.
Ре!ламент

на
фор�м
 есть.
 Сценарий
 от�рытия
 выполнила.

Спис�и
�частни�ов
выверены.
Звон�и
все
сделаны.

Из
ш�олы
вышла
в
18:15.
Ужин
при!отовила.
Пост

написала.
Уфф!

А
вы
с�оль�о
все!о
се!одня
�спели?

День�18.�«Под�отов�а»

Время
23:15.
Нашла
мин�т��
для
поста.
Корот�о

о
се!одняшнем
дне:
7
�ро�ов.
Заполнение
эле�трон-

но!о
ж�рнала.
Беседы
с
 �лассом.
Беседы
с
 �лас-

сом.
И
ещё
раз
беседы.
Под!отов�а
�
слёт�
(звон�и,

презентации,
 баннеры,
 раздаточный
 материал

и
мно!о
мелочей).

День�19.�«Слёт»

Вот
мы
и
дали
старт
нашем�
очередном�
Слет�

Кл�бов
 интернациональной
 др�жбы
 Ульяновс�ой

области.
25
Кл�бов.
106
челове�.
9
представителей,

7
 разных
 ��льт�р
 (Франция,
 Т�р�менистан,
 Гана,

Ме�си�а,
Испания,
Вьетнам).
Се!одня
проработали

тем�
«Меж��льт�рный
диало!
и
я»
по
четырём
на-

правлениям.
Востор!.
Подробнее
позже.

День�20.�«День�мира»

Се!одня
 на
Слёте
 Кл�бов
 интернациональной

др�жбы
мы
отпраздновали
 всемирный
день
мира

@peaceoneday_official
вместе
со
ш�ольни�ами,
пред-

ставителями
различных
��льт�р
и
почётными
!остя-

ми
наше!о
слёта.
К
нам
приехали
Сморода
Е�ате-

рина
Вячеславовна
(@ekaterina_smoroda),
Ляшен�о

Людмила
Але�сандровна,
Ашлапова
Тамара
Вален-

тиновна,
Филь�ина
Елена
Сер!еевна
(@elenafilkina)

и
Каширс�ая
Юлия
Сер!еевна.
Та�ое
внимание
вла-

сти
�
нашем�
движению
в
поддерж��
мира
и
др�ж-

бы
межд�
народами
нам
очень
доро!о,
и
мы
очень

бла!одарны.
 Пол�чилась
 тёплая
 неформальная

встреча.
Гости
поделились
историями
свое!о
интер-

национально!о
детства,
и
все
вместе
мы
приняли

�частие
 в
 а�циях
#peaceoneday
 и
 «Гол�би
мира».

Мы
передали
ребятам
из
разных
стран
«послания

мира»
для
наших
сверстни�ов
из
пяти
разных
стран

и
четырёх
�онтинентов.

Провели
#worldslargestlesson
и
тренин!
по
соци-

альном�
прое�тированию
по
ЦУР,
��рсы
повышения

�валифи�ации
для
�чителей
(по�а
дети
разрабаты-

вали
прое�ты),
засл�шали
защит�
прое�тов
ребята-

ми
на
ан!лийс�ом
язы�е
и
порадовались
их
�ровню.

Под�лючились
 �
 прое�т�
 #act4sdgs.
 Дали
 старт

ре!иональном�
�он��рс�
«Календарь
Др�жбы».
Наши

зар�бежные
 !ости
 презентовали
 свои
 ��льт�ры,

провели
и!ры
народов
мира
и
сейчас
все
�частни�и

танц�ют,
 поют
и
 общаются.
В
 этом
мно!о!олосии

и
 рождается
 др�жба,
 �оторая
 неизбежно
 ведёт

�
мир�
и
пониманию.

День�21.�«Цели»

Ко!да
�даётся
достичь
цели,
это
даёт
повод
!ор-

диться
собой.

Се!одня
я
не
ставила
ни�а�их
больших
целей,
но

позволила
себе
немно!о
времени,
чтобы
насладить-

ся
рез�льтатом,
�оторо!о
�далось
достичь
бла!ода-

ря
�о!да-то
поставленным
целям
и
проанализиро-

вать
эффе�т
от
�ропотливой
проделанной
работы.

Размышляла
не
толь�о
про
слёт
и
всё,
что
здесь

�далось,
 но
и
про
рез�льтат
моих
девяти�лассни-

�ов,
 �оторые
отлично
справились
с
необходимос-

тью
общаться
на
ан!лийс�ом
и
презентовать
свои

прое�ты.
По-настоящем�
вдохновилась
от
осозна-

ния
 н�жности
 всех
 приложенных
 �силий
 и
 сейчас

есть
приятное
послев��сие,
несмотря
на
�томление.

Се!одня
подвели
ито!и
слёта,
пол�чили
обрат-

н�ю
связь,
побла!одарили
всех
�частни�ов
за
от�ры-

тость,
!отовность
работать
в
неоднородных
!р�ппах

и
вести
меж��льт�рный
диало!.
На
Слёте
об�чили

ребят
 социальном�
 прое�тированию
 по
 целям

�стойчиво!о
развития.

Глобальных
целей
17,
а
на
Слёте
было
106
�час-

тни�ов,
и
�аждый
приехал
со
своей
личной
целью,

�оторая
не
та�ая
�ж
и
!лобальная
на
первый
вз!ляд.

Но
если
�аждый
постарается
её
достичь
и
начнёт

с
себя,
то
это
и
б�дет
в�лад
в
достижение
!лобаль-

ной
повест�и
2030.
Think
global,
act
local.

Вот
та�
пролетели
выходные
просто!о
ш�ольно!о

�чителя.

Спасибо
всем,
�то
был
рядом
и
поддержал
меня

в
достижении
целей.
Наша
�оманда
–
с�пер!.

P.S.
Вы
бы
слышали,
�а�ие
спичи
и
презентации

все!о
за
два
часа
ребята
сделали,
работая
в
�оман-

дах,
созданных
в
этот
же
день.
Ка�
они
отвечали
на

вопросы
э�спертов.
И
всё
это
на
ан!лийс�ом
и
аб-

солютно
без
�а�о!о-либо
вмешательства
�чителей.

Ребята
из
!ородс�их
и
сельс�их
ш�ол.
Из
общеоб-
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разовательных
ш�ол,
лицеев,
!имназий
и
ш�ол-ин-

тернатов.
Видим
с
�чителями
про!ресс
из
!ода
в
!од.

День�22.�«Общение»

Ка�
написал
Э�зюпери:
«Единственная
известная

мне
рос�ошь
–
рос�ошь
человечес�о!о
общения».

Учитель
просто
��пается
в
этой
рос�оши
ежеднев-

но.
 А
 мне
 вдвойне
 повезло,
 ведь
 после
 занятий

в
ш�оле,
я
мо!�
себе
позволить
продолжить
обще-

ние
с
иностранцами,
да
ещё
и
�чени�ов
вовлечь.

Се!одня
после
�ро�ов
со
своими
юными
диплома-

тами
из
Кл�ба
интернациональной
др�жбы
и
Кл�ба
об-

щественной
дипломатии
приняла
�частие
в
от�рытии

перво!о
межд�народно!о
Российс�о-Австрийс�о!о

молодёжно!о
Фор�ма
!�манитарно!о
сотр�дничества,

�оторый
начал
свою
работ�
в
Ульяновс�е.

С
приветствием
�
!остям
наше!о
ре!иона
обра-

тился
 !�бернатор
 Ульяновс�ой
 области
 Сер!ей

Иванович
Морозов.
Он
 отметил,
 что
 наш
 ре!ион

является
 центром
межд�народно!о
молодёжно!о

сотр�дничества,
а
взаимоотношения
межд�
Россией

и
Австрией
длятся
�же
более
пяти
сотен
лет
и
про-

должают
а�тивно
развиваться.

С
ответным
словом
выст�пила
первый
Се�ретарь

Посольства
Австрийс�ой
Респ�бли�и
в
Российс�ой

Федерации
Ни�оль
Мария
Гризмайер.
Она
отмети-

ла,
 что
 се!одня
 наибольшее
 внимание
 �деляется

созданию
�словий
для
вовлечения
молодёжи
в
парт-

нёрс�ие
прое�ты
и
про!раммы
обмена.

Кроме
 это!о,
мы
 с
 ребятами
 приняли
 �частие

в
проведении
тренин!а
на
зна�омство
и
�омандо-

образование.

Ребята
 в
 востор!е.
 Ещё
 бы.
 Позна�омились

с
Давидом
из
Австрии,
�оторый
вели�олепно
вла-

деет
 нес�оль�ими
 язы�ами,
 в
 том
 числе
р�сс�им,

что
особенно
приятно.
Пример
для
подражания!

День�23.�«Классный�час»

Седьмым
�ро�ом
се!одня
�
меня
�лассный
час.

Это
почти
единственная
возможность
провести
час

с
моим
9-м
�лассом
при
их
большой
занятости.

Се!одня
 этот
 час
 посвятили
 самом�
большом�

�ро��
 в
мире
#worldslargestlesson
 в
 рам�ах
 а�ции

#act4sdgs,
партнёром
�оторой
мы
официально
ста-

ли
в
этом
!од�.

Работ�
построили
от
фронтальной
до
!р�пповой.

Сначала
 вспомнили,
 что
 та�ое
 цели
 �стойчиво!о

развития.
Потом
 ответили
 на
 один
 единственный

вопрос:
 а
 что
 �аждый
 из
 нас
 �же
 се!одня
может

сделать
для
достижения
�а�ой-ниб�дь
цели
(их
все-

!о
17).
После
это!о
ребята
объединились
в
!р�ппы

в
соответствии
с
выбранными
целями
и
выбрали
все-

!о
одно
действие
из
всех
предложенных
в
!р�ппе,

�оторое
они
все
со!ласны
выполнить
(здесь
они
за-

одно
 �чились
 �беждать
и
со!лашаться).
Рез�льтат

работы
в
!р�ппах
–
план
пяти
действий
наше!о
�лас-

са
на
!од,
�оторый
они
презентовали.

Цель
1.
Провести
две
бла!отворительные
а�ции

от�рыто�
в
помощь
н�ждающимся.

Цель
3.
Сдать
нормы
ГТО.

Цель
12.
В
�абинете
поставить
бо�сы
для
сбора

батарее�
и
ма��лат�ры.
И
�арт�
Ульяновс�а
с
п�н�-

тами
приёма
материалов
на
переработ��
раздавать

на
переменах.

Цели
13
и
15.
Посадить
ещё
одн�
аллею
деревьев.

Цель
17.
Провести
та�ие
же
�ро�и
в
др�!их
�лас-

сах
и
под�лючить
�
этом�
план�
действий
�а�
можно

больше
ш�ольни�ов.

Вот
они
мои
юные
посланни�и
ЦУР.
Всеми
а�ци-

ями
поделилась
с
�олле!ами,
разместив
ре�омен-

дации
 с
 подбор�ой
 ссыло�
 в
 !р�ппе
 нашей
 ассо-

циации.
 После
 �лассно!о
 часа
 до
шести
 вечера

опять
засиделась
за
делами.
Одно
дело
за
др�!им.

Без
промедлений.
Это
�томляет.

Вечер
провела
дома.

А
�а�
�
вас
проходит
�лассный
час?

День�24.�«Тренин�»

Четыре
!ода
назад,
25
сентября
2015
!.,
193
стра-

ны
приняли
17
Целей
�стойчиво!о
развития,
�ото-

рые
 охватывают
множество
 !лобальных
 проблем

современности
и
призывают
�
построению
л�чше!о

мира
для
всех
�
2030
!од�.

Се!одня
сраз�
после
�ро�ов
со
своими
�чени�а-

ми,
 членами
@ULCIF,
 об�чала
 �частни�ов
 перво!о

Российс�о-Австрийс�о!о
 Фор�ма
 социальном�

прое�тированию
 по
 целям
 �стойчиво!о
 развития.

После
плодотворной
работы
в
!р�ппах
были
разра-

ботаны
три
прое�та,
направленные
на
достижение

почти
всех
целей.
Эти
дв�сторонние
прое�ты
�част-

ни�и
б�д�т
 реализовывать
 в
 течение
ближайше!о

времени
в
своих
�ниверситетах
и
молодёжных
ор!а-

низациях
в
Ульяновс�е
и
Австрии.

Для
меня,
�а�
для
Посланни�а
ЦУР-17
в
России,

очень
важен
этот
день.
Рада,
что
�далось
выстроить

диало!
с
нашими
министерствами
–
развития
меж-

д�народно!о
 и
межре!ионально!о
 сотр�дничества

и
молодёжно!о
развития
–
по
совместном�
состав-

лению
про!раммы
фор�ма
и
смо!ла
не
толь�о
сама

свой
тренин!
провести,
но
и
�чени�ов
своих
вовлечь.

Всем
 �частни�ам
 желаю
 �спехов
 в
 реализации

их
 прое�тов.
Мероприятие
 прошло
 в
живописном

э�о-пар�е
«Р�сс�ий
бере!».

День�25.�«Конференция»

Ка�
 �чителю
 находить
 вдохновение
 и
 избе!ать

вы!орания?
Один
из
способов
–
пообщаться
с
про-

фессиональным
сообществом
творчес�их
педа!о!ов.

Се!одня
весь
день
работала
на
межд�народной

�онференции
для
преподавателей
ан!лийс�о!о
язы�а
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«Nate
Umbrella:
New
Ways
and
Challenges»
в
Нижнем

Нов!ороде,
�оторая
ор!аниз�ется
еже!одно
Нацио-

нальной
ассоциацией
преподавателей
ан!лийс�о!о

язы�а
NATE,
 членом
 �оторой
 полтора
 !ода
 назад

стала
наша
ре!иональная
ассоциация
ULELTA.
Вы-

ст�пления
вед�щих
российс�их
и
зар�бежных
спи-

�еров
все!да
вдохновляют
меня.
Узнаю
не�оторые

новин�и,
 �оторые
 обязательно
 применяю,
 нахож�

партнёров,
проверяю
а�т�альность
своих
исследо-

ваний
 и
 применяемых
 техноло!ий,
 наслаждаюсь

общением
с
интересными
людьми.
После
�онферен-

ции
нам
ор!анизовали
э�с��рсию
по
пре�расном�

Нижнем�
Нов!ород�.

День�26.�«Конференция�2»

Се!одня
на
�онференции
прод��тивно
поработа-

ли.
 В�лючили
 меня
 в
 ор!анизационный
 �омитет

и
э�спертный
совет
всероссийс�о!о
�он��рса
видео-

роли�ов
на
ан!лийс�ом
язы�е
«iTravel:
my
region
for

Victory»,
ре!иональный
этап
�оторо!о
пройдёт
в
фев-

рале-марте
 и
 б�дет
 посвящён
 75-летию
Победы

в
Вели�ой
Отечественной
Войне.
Пол�чила
добро

на
 рецензирование
 своей
 работы
 и
 п�бли�ацию

в
ж�рнале,
входящий
в
списо�
Scopus.

Вдохновилась
в
очередной
раз
от
речи
Светла-

ны
Гри!орьевны
Тер-Минасовой.

За�ончились
все
вор�шопы,
и
мы
пошли
!�лять

по
 вечернем�
 !ород�.
 Красиво.
Мно!о
 необычных

местече�.

День�27.�«Нижний�Нов�ород»

Вчера
праздновался
день
т�ризма.
П�тешествия

и
встречи
с
неизведанным
наполняют
наш�
жизнь

и
придают
ей
особый
в��с.
Се!одня
после
заверше-

ния
 �онференции
 перед
 отъездом
 насладились

исследованием
 пре�расно!о
Нижне!о
Нов!орода.

Вели�олепные
виды,
о!ромное
�оличество
храмов

и
цер�вей,
�расивая
архите�т�ра,
в��снейшие
про-

фитроли
 (всем
ре�оменд�ю
на
По�ровс�ой
их
по-

пробовать,
 в
жизни
 та�их
 не
ела).
На
 �аждые
сто

метров
 здесь
 �а�ой-ниб�дь
 арт-объе�т.
Спасибо,

Нижний,
за
эмоции.
Сейчас
отправляюсь
в
п�ть
до-

мой.
В
планах
дочитать
�ни!�
про
эмоциональн�ю

!иб�ость
Керри
Флемин!.
Для
�чителя
очень
важно

её
развивать.
А
�а�
проходят
ваши
выходные?

День�28.�«Кни�а»

Вос�ресенье
–
отличный
день
для
чтения.
Нам,

�чителям,
 ред�о
 �даётся
 позволить
 себе
 х�доже-

ственн�ю
литерат�р�
почитать,
всё
больше
�ни!
про-

фессиональных
на
моих
пол�ах.
Поэтом�
рад�юсь

любой
 возможности
 по!р�зиться
 в
 �вле�ательный

мир
литерат�ры.
Читать
полюбила
�лассе
в
пятом.

И
с
тех
пор
меня
было
не
остановить.
Зрение,
раз�-

меется,
пострадало,
но
зато
с�оль�о
�далось
оши-

бо�
избежать
в
жизни,
прожив
заранее
опыт
!ероев

прочитанных
мной
�ни!,
с�оль�о
испытать
востор!а

и
др�!их
важных
эмоций
от
осознания
и
принятия

м�дрости,
та�
бережно
передаваемой
нам
автора-

ми
через
время
и
пространство.
Хорошая
�ни!а
–

это
настоящее
со�ровище,
найти
�оторое
порой
та�

же
 просто,
 �а�
 и
 невероятно
 сложно.
 Последнее

время
начала
верить,
что
�ни!а
�а�-то
нас
сама
на-

ходит.
Бывает,
дол!о
задаёшься
вопросом,
�оторый

даже
не
совсем
сформ�лировал
от
недостаточно!о

осознания
то!о,
что
беспо�оит.
И
вдр�!
попадается

�ни!а
с
ответом
и
расставляет
всё
на
свои
места.

Счастлива,
что
се!одня
�далось
выделить
на
это
ч�ть

больше
времени.
А
вы
любите
читать?

День�29.�«Ито�и»

Подводила
се!одня
ито!и
сентября
и
недели
по

целям
�стойчиво!о
развития.
Ва�!
С�оль�о
же
все!о

сделано.
Но
потом
осознала,
что
сделано
в
основ-

ном
всё
для
др�!их.
Для
себя
�атастрофичес�и
мало.

Но
все-та�и
ито!и
хорошие.
В
этом
!од�
�далось

�
прое�т�
#act4sdgs
под�лючить
в
четыре
раза
боль-

ше
�чителей
и
�чени�ов.
Три
часа
се!одня
сводила

присланные
небольшие
отчёты
от
Кл�бов
интерна-

циональной
др�жбы.
И
порадовалась,
что
�далось

столь�о
людей
повести
за
собой.

На
 �ро�ах
 с
 �чени�ами
 тоже
 подвели
ито!и
 по

пройденном�,
 проанализировали
 входные
диа!но-

сти�и,
оценили
оставшиеся
пробелы,
наметили
цели

на
о�тябрь.
Довольна
работой
6-х
�лассов.
Но
вот

семи�лассни�и
по�а
не
в
полн�ю
сил�
занимаются.

А
девяти�лассни�и
вообще
не
осознали,
что
один

из
 девяти
месяцев
 �же
 пролетел
 и
 приблизил
 их

�
«страшным»
э�заменам.

Начинаются
ш�ольные
 этапы
 Всероссийс�ой

олимпиады
ш�ольни�ов.
Составили
с
�лассом
план

�частия
 �аждо!о.
 Еже!одно
 это
даёт
 нам
 возмож-

ность
 быть
 л�чшими
 в
 параллели
 по
 �оличеств�

призёров
и
победителей.
Посмотрим,
�а�
они
спра-

вятся
при
их
на!р�з�е.
Начали
составлять
индиви-

д�альные
 планы
 с
 мотивированными
 ребятами.

В
план
и
олимпиады
в�лючаем
из
перечня,
раз�ме-

ется,
и
�онференции,
и
хорошие
�он��рсы.
В
про-

шлом
 !од�
моя
 восьми�лассница
 стала
 призёром

м�ниципально!о
этапа.
В
этом
!од�
б�дет
сложнее,

потом�
что
задания
для
9–11-х
�лассов.
А,
значит,

�
10–11-�лассни�ов
преим�щество.
Но
 !отовиться

и
�частвовать
н�жно
непременно.
Чтобы
потом
было

приятно
ито!и
подводить.

Вечером
заехала
в
правительство
за
сертифи�а-

тами
об
�частии
в
Российс�о-Австрийс�ом
фор�ме.

Н�
и
самый
!лавный
ито!:
ровно
месяц
вед�
свой

небольшой
инстадневни�.
Без
проп�с�ов.

А
вы
довольны
ито!ами
сентября?

Продолжение�след�ет...



55МЕТОДИСТ   № 10   2019

ДОШКОЛЬНОЕ  ОБРАЗОВАНИЕ

КЛЮЧИ  ОПТИМИЗАЦИИ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  СТАРШЕГО  ВОСПИТАТЕЛЯ
ДОШКОЛЬНОЙ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  ОРГАНИЗАЦИИ

ПЕТРОВА�С.Н.,
�.п.н.,
�енеральный
дире�тор
Конс6льтационно�о
и
6чебно-методичес�о�о
центра
«Восхождение»,
�.
Мос�ва,
zdosn@yandex.ru

В
статье
рассмотрена
проблема
оптимизации
деятельности
 старше�о
 воспитателя
дош�ольной
образо-

вательной
 ор�анизации
 посредством
использования
 современных
 информационных
 техноло�ий;
 даны

понятия
мониторин�а,
 педа�о�ичес�о�о
мониторин�а,
 психоло�о-педа�о�ичес�о�о
мониторин�а;
 рас�рыто

содержание
 �омпьютерно�о
про�раммно�о
обеспечения
для
 старших
воспитателей
дош�ольных
образо-

вательных
ор�анизаций.

Ключевые� слова:
 оптимизация
деятельности,
мониторин�,
 старший
 воспитатель
 дош�ольной
образо-

вательной
ор�анизации,
 �омпьютерная
 про�рамма,
 педа�о�
 дош�ольной
образовательной
ор�анизации,

диа�ности�а
педа�о�ов
ДОО,
профессиональная
деятельность.

This
 article
 considers
 the
problem
of
 optimizing
 the
activities
of
 the
 senior
 educator
 of
 preschool
 educational

organization
through
the
use
of
modern
information
technologies;
this
concept
of
monitoring,
pedagogical
monitoring,

psycho-pedagogical
monitoring;
 reveals
 the
 content
 of
 computer
 software
 for
 senior
 educators
 of
 preschool

educational
 institutions.

Keywords:
optimization,
monitoring,
senior
educator
of
preschool
educational
organizations,
the
computer
program,

the
teacher
of
preschool
educational
institutions,
teachers
“
diagnosis
of
Doo,
professional
activity.

Ко�да�техноло�ии�заменят�живое�общение,�мы�пол�чим�по�оление�идиотов.

А.
Эйнштейн

В
жизнь
 современно!о
 челове�а
 стремительно
вошли
информационные
 техноло!ии.
 Техничес�ий
про!ресс
в
области
�омпьютеризации
�ардинально
поменял
мир
и
возможности
общества.
Компьютер
стал
одним
из
основных
средств
ор!анизации
ра-
боче!о
пространства.
Не
обошли
эле�тронные
тех-
ноло!ии
 и
 дош�ольное
 образование,
 в
 частности,
деятельность
 старше!о
 воспитателя
 дош�ольной
образовательной
ор!анизации
(ДОО).

Се!одня
�а�
ни�о!да
старшие
воспитатели
ДОО
н�ждаются
 в
 достойном
 информационно-техни-
чес�ом
обеспечении,
 �оторое
 способствовало
бы
оптимизации
их
деятельности,
в
том
числе,
помо!а-
ло
 обеспечивать
 и
 �онтролировать
 выполнение
про!рамм
ДОО,
направлять
и
�онтролировать
рабо-
т�
педа!о!ов
ДОО,
о�азывая
им
необходим�ю
мето-
дичес��ю
помощь,
одним
словом,
!рамотно
�прав-
лять
педа!о!ичес�им
процессом
ДОО.

Р��оводитель
методичес�ой
сл�жбы
современ-
ной
ДОО,
ор!аниз�я
работ�
с
педа!о!ами
(�а�
с
вос-
питателями
!р�пп,
та�
и
со
специалистами),
офор-
мляет
 достаточно
 большое
 �оличество
 те��щих
до��ментов.
 Каждое
 наблюдение
 педа!о!ичес�о!о
процесса
предпола!ает
фи�сацию
�виденно!о,
е!о
анализ
и
форм�лиров��
соответств�ющих
выводов.
При
этом
старшем�
воспитателю
ДОО
необходимо
не
 толь�о
диа!ностировать
 работ�
 педа!о!а
ДОО,
но
и
отмечать
�а�
положительные,
та�
и
отрицатель-
ные
стороны
в
е!о
тр�де.
Кроме
то!о,
необходимо
отслеживать
 динами��
 профессионально!о
 роста
�аждо!о
педа!о!а
ДОО,
то
есть
сравнивать
рез�ль-

таты
е!о
деятельности,
а
тем
самым
и
эффе�тив-
ность
использ�емых
техноло!ий
образования
и
раз-
вития
детей
с
�чётом
их
возрастных
и
индивид�аль-
ных
особенностей.

Та�им
образом,
эле�тронное
про!раммное
обес-
печение
се!одня
является
не
толь�о
желательным,
но
и
необходимым
средством
обеспечения
выпол-
нения
 тр�довых
ф�н�ций
 старшим
 воспитателем
ДОО.
В
этой
связи,
�
них
появляется
необходимость
поис�а
про!раммно!о
обеспечения,
позволяюще!о
отслеживать
 �ровень
 развития
 профессиональной
�омпетентности
�аждо!о
педа!о!а
ДОО
по
различ-
ным
направлениям
деятельности
и,
следовательно,
�ровень
�своения
воспитанни�ами
образовательной
про!раммы
ДОО.
Кроме
то!о,
�читывая
различные
�словия
ф�н�ционирования
 дош�ольных
 образо-
вательных
 ор!анизаций,
 вариативность
 про!рамм
дош�ольно!о
 образования,
 а
 та�же
 возможность
изменения
за�онодательных
и
нормативно-правовых
до��ментов,
ре!�лир�ющих
деятельность
ДОО,
�ом-
пьютерная
 про!рамма
 для
 старших
 воспитателей
должна
 быть
 мобильной,
 с
 ф�н�цией
 внесения
изменений
не
 толь�о
 в
баз�
исходных
данных,
 но
и
в
сам�
стр��т�р�
�аждо!о
бло�а
(раздела)
и
е!о
составляющих.

Содержание
�омпьютерной
про!раммы
для
стар-
ше!о
воспитателя
ДОО
не
должно
быть
!ромозд�им,
но
в
то
же
время
оно
должно
быть
достаточно
пол-
ным,
 позволяющим
 ос�ществлять
 р��оводство
педа!о!ичес�им
�олле�тивом
ДОО
по
всем
направ-
лениям,
 определённым
 требованиями
 ФГОС
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дош�ольно!о
образования.
Следовательно,
содер-
жание
 эле�тронно!о
 про!раммно!о
 обеспечения
для
 старше!о
 воспитателя
 ДОО
 целесообразно
не
пере!р�жать.

Но
вместе
с
тем
ф�н�циональность
�омпьютерной
про!раммы
должна
быть
мно!оплановой,
пос�оль��
её
использование
призвано
обеспечить
старшем�
воспитателю
ДОО
возможность:

–
оперативно
оформить
необходим�ю
до��мен-
тацию
и
при
желании
вывести
её
на
печать;

–
автоматизировать
процесс
обработ�и
пол�чен-
ных
 рез�льтатов
 наблюдений,
 из�чений
 профес-
сиональной
деятельности
педа!о!ов
ДОО;

–
проводить
анализ
профессиональной
деятель-
ности
педа!о!ов
ДОО
по
нес�оль�им
вариантам.

Та�им
 образом,
 основным
 предназначением
современно!о
про!раммно!о
�омпьютерно!о
обес-
печения
для
старших
воспитателей
ДОО
является
�прощение
 е!о
 работы
 в
 вопросах
 ор!анизации
собственно!о
 тр�да
 и
 �ачественной
 оцен�е
 тр�да
педа!о!ов
ДОО
 посредством
 использования
 воз-
можности:

–
ре!�лярно,
по
мере
необходимости,
отслежи-
вать
 динами��
 развития
 профессиональных
 �ом-
петенций
воспитателей
и
специалистов
ДОО;

–
 изменять
 �ритерии
 �ачества
 деятельности
педа!о!ов
ДОО;

–
 отслеживать
 эффе�тивность
 техноло!ий,
 ис-
польз�емых
педа!о!ами
ДОО;

–
обновлять
баз�
данных
без
привлечения
�а�их-
либо
специалистов.

Все
эти
требования
�
эле�тронном�
про!рамм-
ном�
обеспечению
для
старших
воспитателей
ДОО
не
сл�чайны.
Та�,
реализ�я
федеральный
!ос�дар-
ственный
стандарт
дош�ольно!о
образования,
стар-
ший
воспитатель
и
р��оводитель
ДОО
ор!аниз�ют
мониторин!
деятельности
педа!о!ичес�о!о
�олле�-
тива.
Напомним,
что
понятие
мониторин!
в
большом
тол�овом
 словаре
 р�сс�о!о
 язы�а
 определяется
�а�
«система
постоянных
наблюдений,
оцен�и
и
про-
!ноза
 изменений
 состояния
 �а�о!о-либо
 природ-
но!о,
социально!о
и
т.п.
объе�та»
[3,
с.
555].

С�щность
мониторин!а
исследователями
опре-
деляется
по-разном�.
Та�,
П.И.
Третья�ов
рассмат-
ривает
педа!о!ичес�ий
мониторин!
�а��метод�по-
стоянно�о� исследования,� в� реализации� �оторо�о

�р�ппой� исследователей� ос�ществляется� норма-

тивная� �онтрольно-аналитичес�ая� деятельность

на�основе�совершенствования�её�инстр�ментария,

а�та�же�е�о�основы�–�педа�о�ичес�ой�диа�ности�и

[7,
с.
151].
В.Г.
Алямовс�ая
при
этом
подчёр�ивает
особ�ю
 роль
 психоло!о-педа!о!ичес�о!о
монито-
рин!а
в
 �правлении
образовательным
процессом
ДОО
и
отмечает
е!о
значимость
�а�
метода
�онт-
роля
в
свете
современных
требований
�
деятель-
ности
образовательной
ор!анизации.
По
опреде-
лению
В.Г.
Алямовс�ой,
психоло!о-педа!о!ичес�ий
мониторин!
 определяется
 �а�� сложный� процесс,

в�лючающий�в�себя�систем��взаимосвязанных�спе-

цифичес�их�видов�деятельности,�необходимых�для

оперативно�о�отслеживания�рез�льтатов�психоло-

�о-педа�о�ичес�их�воздействий�и�среды�дош�оль-

ной� образовательной� ор�анизации� на� здоровье,

физичес�ое�и�психичес�ое�развитие�воспитанни-

�ов
[1,
с.
8].
В
связи
с
этим,
использование
�омпь-
ютерно!о
 про!раммно!о
 обеспечения
 в
 работе
р��оводителя
методичес�ой
сл�жбы
ДОО
должно
позволить
 старшем�
 воспитателю
 и,
 �онечно,
р��оводителю
ДОО:

1)
оперативно
пол�чать
полн�ю
и
достоверн�ю
информацию
о
состоянии
педа!о!ичес�ой
деятель-
ности
в
ДОО;

2)
принимать
на
основе
анализа
данных
обосно-
ванные
решения
по
ор!анизации
образовательно!о
процесса
с
детьми
и
выстраивания
взаимодействия
с
 родителями
 воспитанни�ов
 (за�онными
 пред-
ставителями);

3)
«на
ход�»
вмешиваться
в
процесс
�правления
методичес�ой
работой
в
ДОО.

Кроме
 вышеизложенно!о,
 про!раммное
 �омпь-
ютерное
 обеспечение
 для
 старше!о
 воспитателя
ДОО
должно:

–
позволять
оперативно
пол�чать
данные
мони-
торин!а
по
из�чаемым
педа!о!ичес�им
процессам;

–
о�азывать
помощь
в
вопросах
�орре�тиров�и
образовательно!о
процесса
и
предметно-простран-
ственной
развивающей
образовательной
среды.

Вместе
 с
 тем,
 �омпьютерная
 про!рамма
 для
старших
 воспитателей
ДОО
должна
быть
 простой
в
использовании
и
не
треб�ющей
дополнительно!о
об�чения.

Специалистами
Центра
«Восхождение»
!.
Мос�-
вы
разработано
про!раммное
обеспечение
для
стар-
ших
 воспитателей,
 соответств�ющее
 выше��азан-
ным
требованиям
–
это
�омпьютерная
про!рамма
«Диа!ности�а
педа!о!ов».
Данная
про!рамма
имеет
мощн�ю
баз�
диа!ностичес�их
�арт.
Все
диа!ности-
чес�ие
�арты
с!р�ппированы
по
трём
бло�ам,
пред-
ложенным
Н.С.
Астафьевой,
а
именно:
профессио-
нальные
 �мения,
 профессиональные
 ф�н�ции,
профессиональные
�ачества,
и
в
целом
составляют
профессио!рамм�
педа!о!а
ДОО
[2].

Важно
отметить,
что
все
диа!ностичес�ие
�арты
про!раммы
 «Диа!ности�а
 педа!о!ов»
 !отовы
 �
 ис-
пользованию.
При
необходимости
старший
воспи-
татель
ДОО
может
либо
внести
изменения
в
�рите-
рии
 оцен�и,
 либо
 �далить
 �арт�
 полностью,
 либо
создать
нов�ю
диа!ностичес��ю
�арт�,
разработав
её
 самостоятельно.
 Та�им
 образом,
 старшем�
воспитателю
ДОО
 предоставляется
 возможность
создания
 собственной
 �артоте�и
 по
 различным
направлениям
 профессиональной
 деятельности
педа!о!ов
ДОО.

Достоинствами
 �омпьютерной
 про!раммы
«Диа!ности�а
 педа!о!ов»
 являются
 та�ие
 её
ф�н�циональные
возможности,
�а�:
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–
стр��т�рированное
хранение
данных
о
профес-
сиональной
 деятельности
 �аждо!о
 воспитателя
и
специалиста
ДОО;

–
 �онтроль
 �ачества
 работы
 �аждо!о
 педа!о!а
ДОО
и
все!о
педа!о!ичес�о!о
�олле�тива
�а�
в
ди-
нами�е
 (за
 заданный
 пользователем
 �он�ретный
временной
период),
та�
и
на
заданн�ю
дат�;

–
сравнительный
анализ
�ровня
развития
профес-
сиональных
�омпетенций
в
разные
временные
пе-
риоды
 (на
заданный
период)
отдельно!о
педа!о!а
ДОО,
дв�х
педа!о!ов
ДОО
(например,
работающих
в
старшей
!р�ппе)
или
педа!о!ов
ДОО
дв�х
и
более
!р�пп
(например,
средних
!р�пп),
в
том
числе
и
на
заданн�ю
дат�;

–
выявление
«сильных»
и
«слабых»
сторон
в
ра-
боте
�аждо!о
педа!о!а
ДОО;

–
 выявление
 «западающе!о
 звена»
–
 педа!о!а-
(ов)
ДОО,
�тян�вше!о(их)
тот
или
иной
по�азатель
вниз;

–
мобильность
–
возможность
изменять
(допол-
нять,
 �далять)
 �а�
 отдельные
 �ритерии
 �ачества
работы
педа!о!ов
ДОО,
та�
и
бло�и
в
целом;

–
возможность
вывода
на
печать
диа!ностичес�их
�арт
педа!о!ов
ДОО,
отчётов,
а
та�же
рез�льтатов
диа!ности�и;

–
 �добный
 интерфейс,
 позволяющий
 быстро
освоить
про!рамм�
начинающем�
пользователю.

Ита�,
про!рамма
«Диа!ности�а
педа!о!ов»
позво-
ляет:

–
 оперативно� оформлять 
 необходим�ю
до��ментацию�и�выводить�треб�емые
до��менты
на�печать;

–
автоматизировать
весь�процесс�обработ�и
данных
по
деятельности
педа!о!ов,
предоставляя
отчётность
 в
 оцен�ах,
 !рафи�ах
 и
 диа!раммах
(по
выбор�)
на
заданный
пользователем
временной
промеж�то�,
либо
на
определённ�ю
дат�;

–
отслеживать
тр
д� �аждо�о�педа�о�а� (вос-
питателя,
специалиста)
�а�
в
те��щем
�чебном
!од�,
та�
и
с
момента
е!о
пост�пления
в
ДОО,
выделяя
при
этом
(по
желанию)
в
е!о
работе
сильные
и
(или)
слабые
стороны;

–
вносить
изменения� в
�ритерии� �ачества
деятельности
педа!о!ов
ДОО
(при
желании).

Та�им
образом,
использование
ф�н�циональных
возможностей
�омпьютерной
про!раммы
«Диа!но-
сти�а
 педа!о!ов»
 обеспечивает
 автоматизацию
процесса
 �онтроля
 �ачества
 профессиональной
деятельности,
 ос�ществляемой
 педа!о!ичес�им
�олле�тивом
ДОО.

Кроме
то!о,
�омпьютерная
про!рамма
«Диа!но-
сти�а
педа!о!ов»
позволяет
старшим
воспитателям
ДОО
предоставлять
отчётность
о
�ачестве
профес-
сиональной
деятельности
педа!о!ов
ДОО
в
баллах,
!рафи�ах
 и
 диа!раммах
 (по
 заданном�
 вариант�,
на
выбор),
тем
самым
на!лядно
демонстрир�я
�ро-
вень
развития
их
профессиональных
�омпетенций.

Про!рамма
«Диа!ности�а
педа!о!ов»
апробиро-
вана
и
�спешно
использ�ется
в
дош�ольных
обра-
зовательных
ор!анизациях
ре!ионов
России.
Пользо-
ватели
про!раммы
–
старшие
воспитатели
ДОО
–
называют
её
�ни�альной.
Несомненно,
данная
�ом-
пьютерная
про!рамма
является
оптимальным
реше-
нием
 в
 области
 �омпле�сной
 автоматизации
дея-
тельности
старше!о
воспитателя
ДОО.

В
за�лючение
хотим
отметить,
что
на
современ-
ном
этапе
развития
система
дош�ольно!о
образо-
вания
в
России
хара�териз�ется
повышением
тре-
бований
�
�ачеств�
профессиональной
деятельности
педа!о!ов
ДОО.
 Качество
 образовательных
 �сл�!
является
се!одня
предметом
спроса.
Обеспечить
это
�ачество
возможно
при
эффе�тивной
работе
мето-
дичес�ой
сл�жбы
ДОО.
Без�словно,
информацион-
ные
техноло!ии
являются
о!ромным
подспорьем
для
старше!о
воспитателя
и
р��оводителя
дош�ольной
образовательной
ор!анизации,
пос�оль��
позволя-
ют
оптимизировать
�онтроль
�ачества
профессио-
нальной
деятельности
�аждо!о
педа!о!а
ДОО
и
все!о
педа!о!ичес�о!о
�олле�тива
в
целом
и
своевремен-
но,
 в
 сл�чае
 необходимости,
 принять
меры
по
 её
�орре�ции.
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В
статье
описывается
опыт
работы
воспитателя
 в
 области
 социо�6льт6рно�о
и
 нравственно�о
развития

детей
старше�о
дош�ольно�о
возраста
посредством
озна�омления
их
с
историей
и
современностью
�орода

Ир�6тс�а
и
Ир�6тс�ой
области.
Представлены
методы
работы
с
детьми
в
данном
направлении.
Приведены

примеры
ор�анизации
образовательной
деятельности
в
рам�ах
социо�6льт6рно�о
развития.

Ключевые�слова:�социо�6льт6рное
развитие,
нравственное
развитие,
личная
инициатива,
взаимодействие,
м6зей,
 э�с�6рсия.

The
 article
 describes
 the
 experience
 of
 the
 educator
 in
 the
 field
 of
 socio-cultural
 and
moral
 development

of
children
of
senior
preschool
age
by
familiarizing
them
with
the
history
and
modernity
of
the
city
of
Irkutsk
and

the
 Irkutsk
region.
Methods
of
work
with
children
 in
 this
direction
are
presented.
Examples
of
 the
organization

of
educational
activities
in
the
framework
of
socio-cultural
development
are
given.

Keywords:
socio-cultural
development,
moral
development,
personal
initiative,
interaction,
Museum,
excursion.

Дети�должны�жить�в�мире��расоты,�и�ры,�с�аз�и,�м�зы�и,

рис�н�а,�фантазии,�творчества.

В.А.
С6хомлинс�ий

Социо��льт�рное
 и
 нравственное
 развитие

дош�ольни�ов
ни�о!да
не
потеряет
своей
а�т�аль-

ности,
та�
�а�
является
основой
социализации
ре-

бён�а,
осознания
свое!о
Я,
определения
своей
роли

и
места
в
этом
мире.
Социо��льт�рное
и
нравствен-

ное
направление
в
образовательной
деятельности

с
 детьми,
 способств�ет
 развитию
патриотичес�их

ч�вств,
любви
�
своей
родине,
формир�ет
положи-

тельное
отношение
�
семье,
дом�,
традициям
и
вы-

зывает
ч�вство
!ордости,
а
вместе
с
ним
и
ответ-

ственности
за
свои
пост�п�и,
поведение
и
пр.

За
мно!ие
!оды
пра�ти�и
в
нашем
�чреждении

была
выявлена
не�ая
за�ономерность:
дети
л�чше

�сваивают
социо��льт�рные
нормы
и
правила,
если

они
прививаются
на
�он�ретных
примерах,
реально

с�ществовавших
или
с�ществ�ющих
людей,
знаме-

нитых
 личностей,
 оставивших
 след
 в
 истории.

Например,
в
нашем
!ороде
есть
памятни�и
А.В.
Вам-

пилов�,
В.Г.
Расп�тин�,
Але�сандр�
III,
А.В.
Колча��,

В.И.
Ленин�,
Л.И.
Гайдаю
и
т.д.
Все
эти
люди
оста-

вили
яр�ий
след
в
истории
!орода
Ир��тс�а.
Вмес-

те
с
детьми
мы
зна�омились
с
личностью
и
жизнью

этих
людей,
с
тем,
�а�ой
в�лад
они
внесли
в
раз-

витие
!орода,
�а��ю
роль
сы!рали
в
формировании

е!о
 истории,
 �а�ими
 нравственными
 ценностями

обладали.

На
 основе
 сделанных
 нами
 за�лючений,
 раз-

витие
 воспитанни�ов
 в
 рам�ах
 социо��льт�рной

направленности
в
большей
степени
ос�ществлялось

в
процессе
зна�омства
с
родным
!ородом,
страной,

традициями,
�стоями,
значимыми
событиями
род-

но!о
�рая.

Ир��тс�ая
 область
 и
 !ород
Ир��тс�
 обладают

интересной,
яр�ой
и
насыщенной
событиями
исто-

рией.
В
нём
проживало
и
проживает
большое
�оли-

чество
народов,
а
рядом
находится
самое
большое

и
чистое
озеро
Бай�ал.
Бла!одаря
представленным

фа�там,
тр�дностей
с
подбором
тем
и
материалов

не
 возни�ало,
 наоборот,
 хотелось
 охватить
 �а�

можно
больше
информации,
что
было
невозможно

в
 сил�
 временных
 рамо�
 и
 возрастных
 особенно-

стей
дош�ольни�ов.

Опираясь
на
опыт
работы,
большое
�оличество

на�опленно!о
материала,
мы
с
методичес�ой
сл�ж-

бой
детс�о!о
сада
решили
разработать
авторс��ю

парциальн�ю
про!рамм�
социо��льт�рной
направ-

ленности
«Край
родной»,
в
�оторой
были
собраны

разработ�и
занятий,
про!раммы
э�с��рсий,
темы
для

обс�ждений,
примерных
прое�тов,
а
та�же
методи-

чес�ие
ре�омендации
�
ним.

В
процессе
реализации
про!раммы
мы
ор!ани-

зовывали
для
детей
посещение
мероприятий,
про-

водимых
библиоте�ой
в
рам�ах
социально!о
парт-

нёрства,
 та�их
 �а�
 «Что
 та�ое
 правда,
 что
 та�ое

ложь»,
 «Цветы
 добра
 и
 зла»,
 «В
мире
 доброты»,

«Писатели
наше!о
�рая».
Дети
положительно
от�ли-
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�ались
 на
 предложенный
материал,
 зна�омились

с
 новыми
 произведениями
 и
 авторами.
 После

мероприятий
мы
с
детьми
и
родителями
!отовили

мини-прое�ты
 о
 том,
 что
может
 расс�азать
 �ни!а

и
 почем�
 !оворят,
 что
 в
 них
 заложена
м�дрость

мира.

Выстроив
тесное
взаимодействие
с
родителями,

мы
составили
списо�
достопримечательностей
!о-

рода
Ир��тс�а,
�оторые
можем
посетить.
Например:

«Зна�омство
 с
 ��льт�рными
 памятни�ами
 наше!о

!орода»
 (театры,
 м�зеи,
 �садьбы
 де�абристов);

«М�зей
воинс�ой
славы
!орода
Ир��тс�а»;
«Вечный

о!онь»;
 «История
 развития
 цир�ово!о
 ис��сства

в
 !ороде»;
 «Э�с��рсия
 в
 м�зей
 природы
 !орода

Ир��тс�а»
(зна�омство
с
животным
миром
родно!о

�рая);
 «Э�с��рсия
 в
 лесопар�
 наше!о
 района»;

«Ан!арс�ая
фабри�а
морожено!о»
и
т.д.

В
процессе
под!отов�и
�
э�с��рсиям
мы
с
деть-

ми
обс�ждали
историю
возни�новения
памятни�ов,

их
историчес��ю
ценность
и
значимость
в
истории

!орода.
Дети
рассматривали
изображения,
!отови-

ли
вместе
с
родителями
расс�азы
о
достопримеча-

тельностях
!орода.
Каждый
ребёно�
!отовил
расс�аз

о
 �а�ом-либо
 памятни�е
 и
 с
 помощью
родителей

проводил
э�с��рсию.

Стоит
отметить,
что,
несмотря
на
то
что
все
вы-

ездные
мероприятия
проходили
по
выходным
дням,

число
 �частни�ов,
 то
 есть
 воспитанни�ов
 !р�ппы

с
 родителями,
 с
 �аждым
 разом
 �величивалось.

В
 первом
 �вартале
 �чебно!о
 !ода
 в
 выездных

мероприятиях
�частвовало
30%
!р�ппы,
затем
дети,

посещавшие
эти
э�с��рсии,
с
та�им
интересом
рас-

с�азывали
о
местах,
в
�оторых
побывали,
!отовили

прое�ты
и
пр.,
что
�
�онц�
!ода
процент
�частни�ов

э�с��рсии
 выходно!о
 дня
 �величился
 пра�тичес�и

в
3
раза.
Заинтересованность
детей
в
э�с��рсиях,

их
расс�азы
и
настойчивость
стали
поб�дителями

интереса
 родителей
 �
 вос�ресным
 про!�л�ам.

Я
 считаю,
 что
 это
 !лавный
по�азатель
 отношения

родителей
 �
 проводимой
 работе,
 их
 стремления

�
совместной
с
воспитателями
деятельности.

Наш
детс�ий
 сад
 а�тивно
 сотр�дничает
 с
 э�с-

��рсионным
 а!ентством
 «Нерпёно�»,
 �оторое
 по

нашем�
запрос�
подбирает
интересные
и
познава-

тельные
э�с��рсии.
Та�,
например,
в
рам�ах
меро-

приятий,
под!отовленных
�о
дню
Бай�ала,
мы
с
деть-

ми
посетили
Нерпинарий,
в
�отором
позна�омились

с
 �ни�альными
 обитателями
 Бай�ала,
 �видели

�расочное
 представление
 и
 смо!ли
 сфото!рафи-

роваться
с
нерпами.
Посетили
Бай�альс�ий
м�зей,

�оторый
расположен
на
бере!�
озера.
В
нём
пред-

ставлено
всё
разнообразие
растительной
и
живот-

ной
среды
Прибай�алья.
Нас
позна�омили
с
�орен-

ными
 народами
 (б�ряты,
 эвен�и,
 тофалары),
 их

традициями,
 обрядами,
 национальной
 одеждой,

и!рами.

Чтобы
�знать
больше
о
�оренных
народах
При-

бай�алья,
 мы
 посетили
 архите�т�рно-этно!рафи-

чес�ий
м�зей
 «Тальцы»,
 позна�омились
 с
 тради-

ционными
 жилищами
 р�сс�их,
 б�рятов,
 эвен�ов

и
тофаларов,
их
��ладом
и
бытом.

После
 э�с��рсий
 дети
 с
 помощью
 родителей

составляли
прое�ты,
 в
 �оторых
описывали
наибо-

лее
запоминающиеся
события,
памятни�и,
делали

рис�н�и.

В
�онце
�чебно!о
!ода
мы
с
родителями
ор!ани-

зовали
 �вест-и!р�
 �а�
 завершающий
 и
 за�репля-

ющий
 этап
 зна�омства
 воспитанни�ов
 с
 бо!атой

историей
 !орода
 Ир��тс�а.
 Составили
 за!ад�и

о
 достопримечательностях
 !орода,
 от!адывая

�оторые,
 мы
 перемещались
 от
 п�н�та
 �
 п�н�т�.

Для
 детей
были
 под!отовлены
призы
и
 памятные

подар�и
об
этих
местах.

В
за�лючение
хотелось
бы
отметить,
что
бла!о-

даря
 тесном�
 взаимодействию
 и
 эффе�тивном�

сотр�дничеств�
с
родителями
воспитанни�ов,
была

выстроена
 слаженная
 системная
 работа,
 �оторая

дала
положительные
рез�льтаты.
Об�чение
и
вос-

питание
детей
 в
 рам�ах
 социо��льт�рной
 направ-

ленности
 проходило
 в
 свободном
 и
 интересном

формате,
 что
 способствовало
 формированию

собственной
инициативы
детей.
Если
в
начале
�чеб-

но!о
!ода
все
э�с��рсии,
занятия
и
прое�ты
иници-

ировались
педа!о!ом,
то
�
�онц�
!ода
дети
вместе

с
родителями
выбирали
места,
�оторые
им
хотелось

бы
посетить.
С
нашей
точ�и
зрения,
наши
подходы

�
 реализации
 социо��льт�рной
 направленности

воспитания
детей
дош�ольно!о
 возраста
 соответ-

ств�ют
требованиям
федеральных
!ос�дарственных

образовательных
стандартов
и
способств�ют
раз-

витию
�
них
стремления
�
познанию
ново!о,
зна�ом-

ств�
с
неизведанным.

Ор!аниз�я
деятельность
в
рам�ах
социо��льт�р-

но!о
 и
 нравственно!о
 развития,
 мы
 опираемся

на
 идеи
 вели�о!о
 педа!о!а
 В.А.
 С�хомлинс�о!о.

Надеемся,
 что
 �
 нас
 пол�чается
 хоть
 немно!о
 во-

плотить
 их
 в
 жизнь
 и
 по�азать
 своим
 воспитан-

ни�ам
 всё
 самое
 пре�расное
 в
 нашем
 �рае,
 чем

можно
!ордиться
и
что
важно
беречь.
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КОЧКИНА�В.А.,
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Проблема
формирования
речи
6
детей
дош�ольно�о
возраста
а�т6альна
на
се�одняшний
день
и
является

одной
 из
 важных
 в
 �армоничном
 развитии
 ребён�а.
 Успешное
 разрешение
 этой
 проблемы
 приведёт

�
эффе�тивной
под�отов�и
детей
�
ш�ольном6
об6чению,
социализации
в
ми�росоци6ме
(�р6ппе,
�лассе).

Помимо
традиционных
методов
об6чения
дош�ольни�ов
для
развития
речи
треб6ется
новый
подход.
Педа�о-

�ичес�ий
опыт
по�азывает,
что
дети
воспроизводят
расс�аз
воспитателя
с
незначительными
изменениями,

расс�азы
бедны
выразительными
средствами,
 ле�сичес�ий
 запас
 слов
незначителен,
 в
 те�стах
пра�ти-

чес�и
отс6тств6ют
простые
распространённые
и
сложные
предложения.
Но
�лавным
недостат�ом
является

то,
что
ребёно�
сам
не
строит
расс�аз,
а
повторяет
толь�о
что
6слышанное.
Детям
этот
вид
деятельности

становится
с�6чным
и
неинтересным.

Ключевые�слова:�дош�ольный
возраст,
здоровьесбере�ающая
техноло�ия,
ДОУ,
речь,
мел�ая
мотори�а,

син�вейн.

The
problem
of
speech
formation
in
preschool
children
is
relevant
today
and
is
one
of
the
important
in
the
harmonious

development
of
the
child.
Successful
resolution
of
this
problem
will
 lead
to
effective
preparation
of
children
for

schooling,
socialization
in
a
microsocium
(group,
class).
In
addition
to
traditional
methods
of
teaching
preschoolers

to
develop
speech
requires
a
new
approach.
Pedagogical
experience
shows
that
children
reproduce
the
story
of

the
teacher
with
minor
changes,
the
stories
are
poor
in
expressive
means,
the
lexical
stock
of
words
is
insignificant,

there
are
practically
no
simple
common
and
complex
sentences
in
the
texts.
But
the
main
drawback
is
that
the

child
himself
does
not
build
a
story,
and
repeats
what
he
has
just
heard.
Children
this
type
of
activity
becomes

boring
and
uninteresting.

Keywords:
preschool
age,
health-saving
technology,
DOE,
speech,
fine
motor
skills,
cinquain.

Решение
проблем,
связанных
с
развитием
речи,
является
а�т�альной
темой
в
дош�ольной
педа!о!и-
�е.
 На
 се!одняшний
 день
 с�ществ�ет
множество
методи�,
с
помощью
�оторых
можно
ре!�лировать
процесс
развития
речи
�
детей.
Се!одня
я
поделюсь
с
вами,
�важаемые
�олле!и,
с
та�им
методом,
�а�
син�вейн.
В
своей
работе
применяю
данный
метод,
та�
�а�
он
помо!ает
в
и!ровой
форме
развить
сло-
варный
 запас,
 мышление
 детей.
 На
 занятиях
 по
развитию
речи
 и
 просто
 в
 и!ровой
 деятельности
применение
 син�вейна
 по�азывает
 свою
 эффе�-
тивность:
 дети
 �знают
 новые
 слова,
 спрашивают,
�а�
можно
назвать
одним
словом
нес�оль�о
пред-
метов
или
 перечислить
 призна�и
 предмета.
Ита�,
�а�
же
син�вейны
помо!ают
в
развитии
речи?

Что� та�ое� син�вейн

Кто�ясно�мыслит�–�тот�ясно�изла�ает.

Античная
по�овор�а

Психоло!и
и
пра�ти��ющие
педа!о!и
отмечают,
что
�
старших
дош�ольни�ов
часто
имеются
нар�-
шения
речи,
с��дный
запас
слов,
детям
представ-
ляется
сложным
составить
расс�аз
по
�артин�е,
либо
�рат�ий
перес�аз
прочитанно!о
или
�слышанно!о,
та�же
имеется
сложность
в
за�чивании
наиз�сть
сти-
хотворений.
Составление
син�вейна
является
одним
из
способов
решения
этих
проблем.
Стоит
заметить,
син�вейны
 часто
 использ�ются
 современными

педа!о!ами
ДОУ
в
непосредственной
образователь-
ной
деятельности
и
на
занятиях
в
ш�оле.
Уже
в
до-
ш�ольном
возрасте
можно
�чить
детей
составлять
син�вейны
в
и!ровой
форме.

Дети
Любимые,
лас�овые

И!рают,
рад�ют,
�миляют
Дети
–
цветы
жизни

Счастье

Эти
 строч�и
 заставляют
 зад�маться
 о
 рифме,
поэзии.
Но
–
син�вейн.
Что
же
значит
это
необыч-
ное
слово?

Син�вейн
 –
 слово
 франц�зс�ое,
 в
 переводе
означает
«стихотворение
из
пяти
стро�».

Син�вейн
–
это
нерифмованное
стихотворение,
�оторое
се!одня
является
педа!о!ичес�им
приёмом,
направленным
на
решение
определённой
задачи.

Сравнительно
недавно
педа!о!и
стали
применять
син�вейн
для
а�тивизации
познавательной
деятель-
ности
и
использовать
е!о
�а�
метод
развития
речи.

Чтобы
составить
син�вейн,
н�жно
на�читься
на-
ходить
 в
 те�сте,
 в
материале
 !лавные
 элементы,
делать
выводы
и
за�лючения,
выс�азывать
своё
мне-
ние,
анализировать,
обобщать,
вычленять,
объеди-
нять
и
�рат�о
изла!ать.

Син�вейн
треб�ет
творчес�о!о
подхода,
застав-
ляет
развивать
�ритичес�ое
и
�реативное
мышле-
ние
�а�
ребён�а,
та�
и
взросло!о.
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Правила� составления� син�вейна

1.
Первая
стро�а
син�вейна
–
за!олово�,
тема,

�оторые
 состоят
 из
 одно!о
 слова
 (�а�
 правило,

это
может
 быть
 с�ществительное,
 обозначающее

предмет
или
действие,
о
�отором
идёт
речь).

2.
Вторая
стро�а
–
это
два
слова.
Прила!атель-

ные.
 Это
 описание
 призна�ов
 предмета
 или
 е!о

свойства,
�оторые
рас�рывают
тем�
син�вейна.

3.
Третья
стро�а
обычно
состоит
из
трёх
!ла!о-

лов
 или
 деепричастий,
 описывающих
 действия

предмета.

4.
 Четвёртая
 стро�а
–
 это
 словосочетание
или

предложение,
состоящее
из
нес�оль�их
слов,
�ото-

рые
отражают
личное
отношение
автора
син�вейна

�
том�,
о
чём
!оворится
в
те�сте.

5.
 Пятая
 стро�а
 –
 последняя.
 Одно
 слово
 –

с�ществительное
 для
 выражения
 своих
 ч�вств,

ассоциаций,
 связанных
 с
 предметом,
 о
 �отором

!оворится
в
син�вейне,
то
есть
это
личное
выраже-

ние
автора
�
теме
или
повторение
с�ти,
синоним.

Применение
 син�вейна
 в
 работе
 с
 детьми

дош�ольно!о
 возраста
 не
 предпола!ает
 стро!о!о

соблюдения
правил
при
составлении.

Возможно,
что
в
четвёртой
стро�е
предложение

может
 состоять
 от
 3
 до
 5
 слов,
 а
 в
 пятой
 стро�е

вместо
 одно!о
 слова
 может
 быть
 и
 два
 слова.

Др�!ие
части
речи
применять
тоже
разрешается.

Пример
син�вейна
«Моя
семья».

Моя�семья

�реп�ая,�большая

любим,�и�раем,�п�тешеств�ем

моя��репость

моя�семья�–�моё�бо�атство!

В
 чём
полезность
 данно!о
метода?
Син�вейны

помо!�т
ребён��
быстро
на�читься
синтезировать,

обобщать
 и
 анализировать
 разные
 понятия.
 Для

правильно!о,
полно!о
и
!рамотно!о
выражения
сво-

их
мыслей
 ребён��
 необходимо
 расширять
 свой

словарный
запас.
А
это
значит,
что
взрослый
(педа-

!о!,
родитель)
должен
начинать
именно
с
расшире-

ния
и
совершенствования
речево!о
словаря.
Чем
бо-

!аче
б�дет
словарный
запас
ребён�а,
тем
ле!че
ем�

б�дет
построить
не
толь�о
син�вейн,
но
и
перес�а-

зать
те�ст
и
выразить
свои
мысли.

М о ж н о � л и � 	 ч и т ь � с о с т а в л я т ь � с и н � в е й н ы

детей,�ещё�не�	меющих�читать?

А
почем�
нельзя?
Конечно,
можно.
Детям,
�ото-

рые
толь�о
из�чают
б��вы
и
не
�меют
читать,
можно

предложить
 �стное
 составление
 син�вейна
 с
 во-

просительными
 словами.
 О
 �ом,
 о
 чём?
 Ка�ие,

�а�ая,
�а�ое?
Что
делал,
что
сделал?
При
помощи

наводящих
вопросов
дети
�чатся
выделять
!лавн�ю

мысль,
 отвечать
 на
 вопросы
и
 по
 определённом�

ал!оритм�
создают
свои
�стные
стихотворения.

Ал�оритм�син
вейна�для�детей,


оторые�по
а�не��меют�читать

Условные
обозначения:

•�слова-предметы
(с�ществительные);

•�слова-призна�и
(прила!ательные);

•�слова-действия
(!ла!олы);

•�слова-предметы
(с�ществительные).

Составление
син�вейна
–
это
форма
свободно-

!о
творчества,
�оторая
направлена
на
развитие
�ме-

ния
находить
в
большом
пото�е
информации
самые

!лавные
и
с�щественные
призна�и,
анализировать,

делать
выводы,
�ратно
форм�лировать
свои
выс�а-

зывания.

Составление
 син�вейна
 похоже
 на
 и!р�,
 ведь

основной
 вид
деятельности
 ребён�а
 дош�ольно!о

возраста
–
и!ровая
деятельность,
!де
можно
при-

д�мывать,
сочинять
и
веселиться!

Развивается
 интерес
 �
 о�р�жающем�
 мир�,

развивается
речь,
мышление,
память,
воображение

и
 внимание,
 одним
 словом,
 развивается
 !армо-

ничная
личность
ребён�а.

Син�вейн�–�один�из�эффе�тивных�методов�раз-

вития�речи�дош�ольни�а.

В
чём
же
е!о
эффе�тивность
и
значимость?

•�Во-первых,
е!о
простота.
Син�вейн
мо!�т
со-

ставить
все.

•�Во-вторых,
в
составлении
син�вейна
�аждый

ребёно�
 может
 реализовать
 свои
 творчес�ие,

познавательные
возможности.

•�Син�вейн
является
и!ровым
приёмом.

•�Составление
син�вейна
использ�ется
�а�
за�-

лючительное
задание
по
пройденном�
материал�.

•�Составление
син�вейна
использ�ется
для
про-

ведения
рефле�сии,
анализа
и
синтеза
пол�ченной

информации.

Примеры�не�оторых�син�вейнов,�составленных

дош�ольни�ами:

1.�Соба�а

злая,��олодная

рычит,�лает,�охраняет

она�–�др���челове�а

Домашнее�животное
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2.�Дерево

зелёное,��реп�ое

дышит,�стоит

из�дерева�делают�б�ма��

берёза

3.�Ябло�о

�расное,�слад�ое

растёт,��атится

даёт�мно�о�витаминов

праздни�

Давайте
попроб�ем
вместе
составить
син�вейн

«Детс�ий
сад»

1.
Детс�ий
сад.

2.
Ка�ой
он?
(Большой,
др�жный,
весёлый,
счаст-

ливый,
�расивый.)

3.
Что
он
делает?
(Заботится,
ждёт,
�ормит,
ра-

д�ет,
встречает,
воспитывает,
развивает.)

4.
Предложение
о
 детс�ом
саде,
 афоризм
или

пословица.
(Детс�ий
сад
–
счастливое
детство!)

5.
Синоним,
или
�а�
по-др�!ом�
можно
назвать

детс�ий
сад
(вторая
семья,
воспитатели,
др�жба).

В
 своей
 работе
 с
 дош�ольни�ами
 при
 состав-

лении
 син�вейна
 н�жно
 �читывать
 возрастные

особенности
 и
 �ровень
 интелле�т�ально!о
 раз-

вития
ребён�а,
!р�ппы.
След�ет
подбирать
слова
на

�же
зна�омые
детям
темы
и
по�азывать
образец
не-

с�оль�о
раз,
при
необходимости
разобрать
нес�оль-

�о
раз
(например,
на
тем�
осени,
предметы
обихо-

да,
одежды,
домашние
животные,
транспорт
и
т.д.).

Если
составление
син�вейна
вызывает
тр�дности,

то
можно
помочь
детям
наводящими
вопросами.

Из
 опыта
мо!�
 с�азать,
 что
 не
 все!да
 ребёно�

заинтересован
 в
 составлении
син�вейна.
 Ем�
мо-

жет
быть
неинтересно
и
с��чно
выполнять
задания.

Кто-то
просто
ленится
и
занят
подвижной
и!рой,
ем�

тяжело
пере�лючится
на
познавательн�ю
деятель-

ность.
Здесь
использ�ю
�а�
проблемное
об�чение,

та�
 и
 дифференцированный
 подход.
 С
 помощью

поощрения
 и
 эмоциональности
 поб�ждаю
 та�их

детей
�
и!ре
«Син�вейн»,
 !де
незаметно
для
себя

они
начинают
отвечать
на
вопросы
и
подбирать
со-

ответств�ющие
слова.
Постепенно
дети
привы�н�т

�
 правилам
 написания
 нерифмованных
 стихотво-

рений,
а
их
составление
превратится
в
и!р�.
Дети

б�д�т
!ордиться
своими
достижениями!

Выводы� о� син�вейне

•� Син�вейн
 –
 это
 франц�зс�ое
 пятистишие,

похожее
на
японс�ие
стихотворения.

•� Син�вейн
 помо!ает
 пополнить
 словарный

запас.

•�Син�вейн
�чит
�рат�ом�
перес�аз�.

•�Син�вейн
�чит
находить
и
выделять
в
большом

объёме
информации
!лавн�ю
мысль.

•�Сочинение
син�вейна
–
процесс
творчес�ий.

Это
интересное
занятие
помо!ает
самовыражению

детей,
через
сочинение
собственных
нерифмован-

ных
стихов.

•�Составить
син�вейн
пол�чается
�
всех.

•�Син�вейн
помо!ает
развить
речь
и
мышление.

•�Син�вейн
обле!чает
процесс
�своения
поня-

тий
и
их
содержания.

•�Син�вейн
–
это
та�же
способ
�онтроля
и
само-

�онтроля
(дети
мо!�т
сравнить
син�вейны
и
оцени-

вать
их).

•�Данный
метод
может
ле!�о
инте!рироваться

с
др�!ими
образовательными
областями
про!рам-

мы,
 а
 простота
 построения
 син�вейна
 позволяет

быстро
пол�чить
рез�льтат.

Можно
 с
 помощью
метода
 син�вейн
 сделать

�опил��
 или
 лэпб��и
 на
 различные
 темы:
 с�аз�и,

стихотворения,
 м�льтфильмы,
 пос�да,
 домашние

животные,
�оторые
помо!�т
ор!анизовать
совмест-

н�ю
деятельность
с
ровесни�ами
и
со
взрослыми,

способств�ет
развитию
речи
и
пополнению
словар-

но!о
запаса.
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